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1. Descripcion del titulo

- Nivel: Grado

- Denominacion corta: Educacién Infantil

- Denominacion esp:

Graduado en Educacién Infantil por la Universidad Rovira i Virgili

- Denominacion en catalan: Educacio infantil
- Denominacién en ingles: Infant education
- Menciones:
- Mencién en Educacién musical y danza
- Mencién en Idiomas
- Mencién en Atencién a la diversidad
- Mencién en Educacién psicomotriz

- Titulo conjunto: No

- Erasmus Mundus: No

- Rama: Ciencias sociales y juridicas
- Clasificacion ISCED:

- ISCED 1: 14

- Habilita para profesién regulada: Si

-Profesién regulada Maestro/a en Educacién Infantil.
En caso de que habilite para una profesiéon completar:
-Resoluciéon: 3 de mayo de 2006
- Norma: Ley Organica 2/2006

- Universidad Solicitante: Universidad Rovira i Virgili 042
- Agencia Evaluadora: Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

(AQU)

1.2. Distribucion de Créditos en el Titulo

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacién basica 102
Obligatorias 60

Optativas 27

Practicas externas 42

Trabajo de fin de grado 9

TOTAL 240

Menciones

Menciones Créditos Optativos
Mencidén en Educacion musical y danza 27
- Mencién en Idiomas 27
- Mencién en Atencidn a la diversidad 27
- Mencién en Educacién Psicomotriz 27

1.2.1. Centro/s donde se imparte el titulo

Facultad de Ciencias de la educacion y Psicologia
1.2.2. Datos asociados al centro

- Nivel: Grado
- Tipos de enseiianza que se imparten en el Centro: presencial



-Plazas de nuevo ingreso:

Curso Campus $::::s de Sede Baix | Total
Sescelades , Penedés alumnos
I’Ebre
Primer afio: 120 40 40 200
Segundo afio 120 40 40 200
Tercer afio: 120 40 40 200
Cuarto afio 120 40 40 200

- Nimero ECTS de matricula por estudiante y periodo lectivo

Tiempo Completo

Tiempo Parcial

GRAU ECTS Mat. Minima ECTS Mat. Maxima | ECTS Mat. Minima ECTS Mat. Maxima
ler curso 60 60 20 40
2n curso 30 60 20 40

- Normativa de permanencia
http://wwwa.urv.cat/la urv/3 organs govern/secretaria general/legislacio/2 propia/auni

versitaria/docencia/html/nam graus 11 12.htm#D 1

- Lenguas en las que se imparte
Castellano/Catalan/ Inglés



http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/legislacio/2_propia/auniversitaria/docencia/html/nam_graus_11_12.htm#D_1
http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/legislacio/2_propia/auniversitaria/docencia/html/nam_graus_11_12.htm#D_1

2. Justificacion

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo.

La futura formacién de las/los graduadas/os de Maestro/a en Educacién Infantil se justifica
por la creciente demanda social y laboral de estos profesionales y por la necesidad de
adecuar su formacién a las nuevas exigencias sociales. Por ello el nuevo grado en
Maestro/a en Educacidon Infantil ofrecera a los futuros graduados las competencias
necesarias para que puedan desarrollar las actividades profesionales e intelectuales
vinculadas a esta formacion.

Al ser una actividad profesional regulada por la Orden ECI/3854/2007, la propuesta de
este titulo cumple de forma precisa con lo previsto en Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales,
asi como los requisitos especificos determinados en la Orden sefialada.

En referencia al Real Decreto 1393/2007, se ha seguido de forma rigurosa lo establecido
en su Anexo I para la elaboracién de la Memoria para la solicitud de verificacién de titulos
oficiales, tal como se podra ver en el presente documento. Respecto al Anexo II del Real
Decreto, el titulo de grado de Maestro/a en Educacion Infantil se ha adscrito a la rama de
conocimientos de Ciencias Sociales y Juridicas y tal como expone el articulo 12 en su
apartado 5, contiene un minimo de 60 créditos de formacién basica, de los que al menos
36 estan vinculados a las siguientes materias de la rama de conocimiento Ciencias Sociales
y Juridicas: Comunicacién, Educacion, Psicologia y Sociologia.

En lo que respecta a la Orden ECI/3854/2007 reguladora de la profesion, se ha respondido
al nimero de créditos minimos establecidos en ella en cada uno de sus modulos. Asi, por
ejemplo, en el médulo de formacion basica se han establecido 102, siendo el minimo de
100, en el modulo de formacion didactico-disciplinar se han concretado 66, siendo el
minimo de 60, y en el mdédulo de Practicum, incluyendo el Trabajo de fin de Grado, se han
determinado 51 créditos cuando el minimo definido en la Orden es de 50.

Junto a lo anterior, como se podra comprobar mas adelante, se ha seguido con rigurosidad
la formulacién de las materias de la titulacién de los tres modulos de acuerdo a la
denominacion establecida en el Anexo de dicha Orden, asi como contemplar en cada una
de ellas las competencias definidas.

La formacion de maestros/as en educacion infantil tiene una larga tradicion en los ambitos
comarcal, autondmico, estatal e internacional. La necesidad de implantacién de esta
titulacién no responde a una situacién meramente coyuntural. Por el contrario, es
necesario resaltar la existencia actual de una fuerte demanda social de titulados de
Maestro/a en Educacién Infantil como consecuencia del aumento demografico de la
poblacién. A lo anterior, es necesario unir también las previsiones existentes de un
incremento importante del numero de jubilaciones que se producirdn en los afos
venideros de los maestros/as en ejercicio. Estas previsiones indican que hasta el afio 2015
se necesitardan algo mas de 200 mil maestros/as para responder a las necesidades
educativas en el estado espafiol.

Pero vayamos por partes. Si centramos la atencion en la demanda de realizacion de esta
titulacion, los datos obtenidos por el estudio en el ambito estatal desarrollado por la
ANECA en el Libro Blanco: Titulo de Grado de Magisterio, se puede comprobar que en el
caso de Magisterio Educacion Infantil durante los cursos 2001-02, 2002-03 y 2003-04, la
peticion es fuerte y sostenida, creciendo ligeramente en el Gltimo curso tal como podremos
ver a continuacién. Por otro lado, si la comparamos con la demanda en las restantes
especialidades de Magisterio, la potencia de esta titulacion es mas alta.




En el ambito autondémico, podemos identificar como en las universidades catalanas el
incremento de la demanda en primera opcion de la titulacion de Magisterio Infantil ha sido
progresiva entre los cursos 2002-2003 y 2006-2007. Este aumento ha sido entre ambos
cursos de un 47% tal como podemos comprobar en la siguiente tabla.

DEMANDA 12 OPCION MAGISTERIO INFANTIL UNIVERSIDADES CATALANAS
Cursos 2002-2003 2003-2004 (2004-2005 |2005-2006 (2006-2007
Alumnos/as |[1.147 1.291 1.510 1.547 1.695

En el caso concreto de la Universitat Rovira i Virgili, el incremento de demanda de primera
opcion ha seguido una tendencia superior al que ha existido en el ambito autondmico,
siendo en este caso el incremento entre los cursos 2002-2003 y 2006-2007 de mas del
75%.

DEMANDA 12 OPCION MAGISTERIO INFANTIL UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI
2002-2003 |2003-2004 |2004-2005 |2005-2006 |2006-2007
101 161 166 178 177

Cursos

Alumnos/as

Aunque lo anterior ha provocado que todas las plazas ofertadas por la universidad hayan
guedando cubiertas por alumnos que han escogido esta titulacién de primera opcién,
paralelamente se ha producido la imposibilidad de responder a esta demanda creciente del
numero de alumnos que también la han pedido como primera opcién, ya que el limite de
plazas existentes en la Universitat Rovira i Virgili es de 40. A continuacién, podemos ver
graficamente como a medida que se han sucedido los cursos, la diferencia entre plazas
cubiertas y alumnos que no pueden acceder a la realizacién de dichos estudios ha sido
cada vez mayor. Y esto ha sido a pesar de que la Universitat Rovira i Virgili, como veremos
a continuacion, siempre ha acogido un nimero superior de alumnos estipulado en este
limite.

Educacion Infantil Curso Curso Curso
2001-2002 2002-2003 2003-2004
TOTAL OFERTAS 5.247 5.254 5.385
TOTAL DEMANDAS 16.213 18.279 21.099
TOTAL MATRICULAS 5.098 5.000 5.254

DIFERENCIA ALUMNADO DEMANDA Y MATRICULA MAGISTERIO EDUCACION
INFANTIL UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI

Cursos

2002-2003

2003-2004

2004-2005

2005-2006

Alumnado
Infantil

demanda

1101

161

166

178

Alumnado
Infantil

matricula

‘I55

48

49

53

La demanda de estudios de la titulacion actual de Magisterio Educacion Infantil es una de
las mas solicitadas por los estudiantes, situdndose entre las primeras con gran diferencia
sobre las, aproximadamente, 112 titulaciones universitarias existentes en el estado
espanol.



En referencia a la insercién laboral de los titulados en Magisterio, en general, y los de
Educacién Infantil en particular, el estudio sobre “Insercidon laboral de los titulados en
magisterio durante el quinquenio (1999-2003)” presente en el Libro Blanco: Titulo de
Grado de Magisterio nos presenta las siguientes conclusiones:

1. El 68,7% de los titulados en los ultimos cinco afios se encontraban en el momento que
se realizé el estudio en condicién de ocupado. Asi mismo, el 49,5% trabajaban como
maestros o en un puesto de trabajo relacionado con la docencia.

2. En referencia a la especialidad de Maestro en Educaciéon Infantil, la tasa general de
ocupacion estaba en torno al 65%. La ocupacién de éstos en puestos docentes estaba en
torno al 50%.

3. El 63,2% de los titulados que trabajaban o han trabajado en puestos docentes
declararon hacerlo en un puesto de especialidad. En concreto, en la especialidad de
Infantil, declararon trabajar en la misma un 70,7%.

4, En términos generales, el 77,3% de los maestros que en algun momento trabajaron
como maestros, declararon seguir haciéndolo en el momento en que se hizo el estudio.

Otro estudio sobre insercion laboral de los titulados en Magisterio Educacion Infantil fue el
realizado por la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya y las
universidades de Barcelona, Autonoma de Barcelona, Politécnica de Cataluifia, Pompeu
Fabra, Girona, Lleida i Rovira i Virgili. Dicho estudio se realizdé en el afio 2005 y fue sobre
la insercidon laboral de los graduados universitarios en el afio 2001. De este estudio y en
referencia a los titulados en Magisterio Educacién Infantil por la Universitat Rovira i Virgili,
podemos extraer las siguientes conclusiones:

1. El 81,82% se encontraban en activo. El 18,18% se encontraban inactivos, pero de éstos
el 9,09% tenian experiencia laboral.

2. Respecto al tiempo que tardaron en conseguir la primera insercion laboral, 18,18% ya
tenia trabajo antes de acabar los estudios, el 36,36% lo consiguié en menos de un mes, el
18,18% tardd entre uno y tres meses, otro 18,18% lo hizo entre 6 meses y un afio y, por
ultimo, el 9,09% esperdé mas de un afio.

3. En referencia al trabajo que tenian en el afio 2005, el 18,08 lo tenia hacia tres meses,
el 27,27% lo tenia hace un afio, el mismo tanto por ciento hacia dos anos y de nuevo el
27,27% estaba en el mismo desde hace tres afos.

4, Sobre el tipo de contrato que tenian los encuestados, el 18,08% eran fijos mientras que
81,82% era de caracter temporal. De estos ultimos, el 22,22% era un contrato de seis
meses y el 78,78% tenia una duracion inicial de un afio.

5. Un ultimo aspecto de este estudio que consideramos relevante destacar es la titulacion
requerida en el trabajo que tenian en ese momento. El 81,82% se le habia requerido la
titulacion especifica y realizaban funciones vinculadas con dicha titulacién. El 9,09%
dijeron que se le habia requerido titulacion universitaria y como en el caso anterior,
también desarrollaban funciones propias vinculadas a dicha titulacion. El resto, 9,09%,
desarrollaban trabajos que no necesitaban titulaciones ni formacion universitaria.

6. En referencia a las funciones que se desarrollaban en los trabajos antes expresados, el
estudio expone que el 8,33% desarrollaba funciones de direccion y gestion, el 75% las
hacian de docencia y el 16,67% realizaban funciones no cualificadas.

Como podemos ver en los estudios presentados, los niveles de insercion laboral son mas
gue aceptables y, como deciamos en parrafos anteriores, esta demanda seguro que se
encuentra ‘in crescendo’ por las necesidades sociales y laborales que se perfilan en nuestro
contexto. Una prueba de lo anterior es que en Cataluia, la Generalitat tiene previsto sacar
a concurso, para finales de 2008, 2000 plazas de maestros en todas las especialidades.
Por otro lado, la misma Generalitat, a través del Departament d’Educacio, ha pedido a las
universidades un aumento del nimero de plazas de entrada. Por Ultimo, durante el curso
2006-2007 la puesta en marcha de por parte del Departament d’Educacié de la sexta hora
de permanencia de los nifios en los colegios ha obligado a dicho departamento a recurrir a
licenciados en diferentes titulaciones de educacién (pedagogia y psicologia) para cubrir las
plazas vacantes para cubrir esta demanda en los centros de educacién infantil y primaria.

Con todo lo presentado, queremos reflejar el hecho que, profesionalmente, Maestro en
Educacién Infantil es una titulacién con una importante demanda social cuyo campo de



aplicacion tiene un nivel de concrecion que facilita la insercion laboral de los futuros
egresados en dicha titulacién.

2.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen Ila
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos similares caracteristicas académicas.

Desde la Declaracién de la Sorbona en 1998 y, mas concretamente, la Declaracién de
Bolonia en junio de 1999, 29 paises -no so6lo paises de la Unién Europea sino también
paises que en aquel momento no eran miembros de la misma-, se han establecido un
plazo hasta el 2010 para la realizacién del Espacio Europeo de Educacion Superior. En
consecuencia, a la hora de establecer los referentes internacionales en el Grado de
Maestro en Educacion Infantil seran sobre estos 29 paises sobre los que se pondra el
centro de atencién.

Sin embargo, a la hora de establecer los referentes internacionales del Grado de
Magisterio en Educaciéon Infantil en el contexto citado, concurren diversas dificultades que
vienen determinadas por el hecho de que la panoramica europea respecto a este titulo de
grado es rica, variada, compleja y con pluralidad de perspectivas. Demostracion de lo
anterior, son las conclusiones que se extraen del analisis de la situacién de los estudios de
magisterio en Europa realizado por ANECA en el Libro Blanco: Titulo de Grado de
Magisterio. Los paises analizados han sido Bélgica, Republica Checa, Chipre, Dinamarca,
Alemania, Estonia, Irlanda, Grecia, Francia, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Hungria,
Malta, Holanda, Austria, Polonia, Portugal, Eslovenia, Eslovaquia, Finlandia, Suecia y Reino
Unido, y las conclusiones que se desarrollaron fueron las siguientes:

1. Duracion de los estudios: Desde los dos afios de Educacion Infantil o Educacion Fisica
en Malta a los siete afios de Alemania en especialidades como matematicas. Sin embargo,
se puede observar una tendencia mayoritaria a que sea una duracion de cuatro afos (64%
de los paises). El Grado de Maestro en cualquiera de los niveles (infantil y primaria) se
completa con un postgrado de especializacién de 1 o 2 afios.

2. Titulos/Grados de Magisterio: La dispersion es evidente. No existe unanimidad o
tendencia de formacion. Pero se puede afirmar que la tendencia mayoritaria es la de una
formacion de caracter generalista en la etapa y especialista en una o dos asignaturas. El
maestro, en definitiva, ha de contar con una formacion de base fuerte sobre la que apoyar
las especializaciones. En los paises europeos cuentan seguro con los grados de magisterio
de educacion infantil y educacién primaria y es en estos dos donde existen las mayores
coincidencias.

3. El contenido de los estudios: Los contenidos que se plantean en los Titulos de Maestro
se encuentran estructurados en torno a un peso equilibrado entre la formacion
psicopedagdgica (30%), la formacion en las diferentes areas de conocimiento (40%) vy la
formacion practica (30%).

4. El Practicum: La distribucién del practicum en la carrera de magisterio en los paises
europeos tomados como referencia en el estudio es variada en cuanto a su extension. Los
modelos son concurrentes y consecutivos, es decir, a lo largo de los tres o cuatro cursos o
al final de la formacion tedrica, respectivamente. Mas del 50% de los paises optan por un
modelo de formacion que conlleve una duracion del practicum comprendida entre 6 meses
y mas de un afo, lo que equivaldria en horas del trabajo del estudiante a un intervalo
entre 30 y 60 créditos ECTS.

5. Proyecto fin de carrera: En un tercio de los paises se exige la elaboracién de un
proyecto de fin de carrera que ha de ser supervisada por un tribunal o personas
cualificadas como resultado de la experimentacion llevada a cabo en las aulas, tras un
periodo de planificacion, desarrollo y evaluacién de la actividad docente desempefiada.

De este analisis se ha derivado una propuesta en el estado espafiol que tiene en cuenta un
proceso y modelo de formacién del maestro basado en la escuela, en la realidad
profesional con la finalidad de ajustar la teoria y la practica, tal como queda reflejado en la
Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, y en el plan de estudios de Graduado en



Educacion Infantil que aqui se propone, se responde rigurosamente a los presupuestos y
directrices que dicha Orden establece.

Como referentes internacionales, por tanto, podemos destacar:

Los referentes aportados en el Libro Blanco (vol II) de Titulo de Grado en
Magisterio muestran que esta formacién se imparte en los 25 paises europeos analizados
con diferentes estructuras. Existen mas de 400 instituciones dedicadas a la formacion
inicial del maestro. Los paises, tal como apuntdbamos con anterioridad, son: Bélgica,
Republica Checa, Chipre, Dinamarca, Alemania, Estonia, Irlanda, Grecia, Espafia, Francia,
Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Hungria, Malta, Holanda, Austria, Polonia, Portugal,
Eslovenia, Eslovaquia, Finlandia, Suecia y Reino Unido.

Sefialaremos también que la titulacion de Magisterio en Tarragona ha formado
parte de un proyecto de formacién internacional de los estudiantes en interdisciplinariedad
integrado por 6 universidades europeas y canadienses (2004-07). Referente:
http://ec.europa.eu/education/programmes/eu-canada/projects en.html. En este
proyecto, los planes de estudio en estas universidades tienen una formacidon de contenidos
similar entre las 6 universidades, las cuédles son: Institut Universitaire de formations
Maitres de Champagne- Ardenne, France; St. Martin's college of higher education
Lancaster - United Kingdom; Université de Sherbrooke, Québec; Bishop's University,
Québec; University of British Columbia, British Columbia.

Otro referente actual es el de formaciéon en competencias y por ello citamos el
siguiente documento: Formacion de docentes. Orientaciones. Competencias Profesionales.
Gouvernement  du Québec. Ministere  de I’Education. 2004. Referente:
http://www.mels.gouv.qgc.ca/dftps/interieur/forminit.html

Como referentes nacionales, podemos destacar los siguientes:

Historicamente, la formacidon de Maestros existe en Espafia desde el siglo XIX y conocid
una gran estabilidad desde la unificacion de los titulos y de un solo plan de estudios a
principios del siglo XX. Desde entonces, el Magisterio se ha mantenido con las diferentes
reformas en una formacién en cultura general y especifica, una formacién profesional y
una practica docente. De una manera mas concreta, la propuesta de grado de Maestro de
Educacion Infantil tiene su referente en la Diplomatura actual que se cursa en las
universidades y Escuelas de Magisterio con una larga tradicion. Es una de las mas antiguas
titulaciones del estado espaiol. Los estudios de magisterio en Tarragona se iniciaron en el
afio 1843 implementando un plan de estudios conforme a las directrices globales en la
Espafia de la época segun la ley Moyano. Les estudios de Magisterio en Tarragona
dependian de la Universidad de Barcelona a partir del afio 1970 con la aprobacion de la
Ley General de Educacion. El afio 1992, pasaron a depender de la Universidad Rovira i
Virgili, dentro de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia.

Libro Blanco (vol. Iy II) de Titulo de Grado en Magisterio, elaborado por ANECA.

Tomando como referencia el Libro Blanco, las Facultades de Educacién y Escuelas de
Magisterio espafolas estdn, en la actualidad, implementando una estructura vy
competencias de la titulacién de Grado de Maestro en Educacién Infantil que facilite la
movilidad entre universidades y escuelas de magisterio nacionales y europeas y que de
identidad a dicha profesion. Y es a partir de la consideracion de estos aspectos comunes
que cada universidad completara su disefio de la titulacion de grado teniendo presente su
propia especificidad y caracteristicas. Prueba de lo anterior es:

Las universidades espafolas, segun informaciones obtenidas en la Conferencia
de Decanos y Directores de Centros con titulos de Maestro y Educacion Espafioles
celebrada en Coérdoba el 7 de noviembre de 2007, estan desarrollando dicho plan de
estudios con el fin de implementarlo en el curso 2009-2010.

En el caso de Catalufia, la Conferencia de Decanos de las Facultades de
Educacion de las Universidades Catalanas estan desarrollando en todas sus instituciones la
titulacion de grado de Maestro en Educacion Infantil.



http://ec.europa.eu/education/programmes/eu-canada/projects_en.html
http://www.mels.gouv.qc.ca/dftps/interieur/forminit.html

Algunas universidades ha puesto en marcha un plan piloto de formacion de acuerdo
con las directrices del Espacio Europeo de Educacién Superior. Estas son la Universidad de
Granada y la Universidad Autonoma de Barcelona, a través de sus Facultades de Ciencias
de la Educacién.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios.

2.3.1. Procedimientos de consulta internos.

1. La Universidad Rovira i Virgili

La Universidad Rovira i Virgili ha sido una de las instituciones del Estado Espafiol que mas
se ha implicado en la implantacién de metodologias modernas en los procesos de
ensefianza/aprendizaje de acuerdo con el espiritu de la Declaracion de Bolonia.

Desde el inicio del proceso de Bolonia, la Universidad Rovira i Virgili organizé Jornadas y
conferencias, dirigidas al conjunto de la comunidad universitaria, pero especialmente a sus
dirigentes, dando a conocer los puntos principales del proceso a medida que éste se iba
desarrollando (jornadas sobre accion tutorial, sobre presentacién del proyecto Tunning,
por citar solo dos ejemplos) con la participacién de expertos nacionales y europeos.

Desde hace tres cursos ha ido adaptando sus planes de estudio al Espacio Europeo de
Educacion Superior, a partir de la implantacion de unos planes piloto de grado y master,
en respuesta a una convocatoria del Departamento de Universidades de la Generalitat de
Cataluia, y a continuacion, implantando el sistema ECTS de manera progresiva en el resto
de las ensefanzas que imparte. Este proceso ha implicado una amplia revisién de nuestros
planes de estudio, que ha generado numerosas reuniones y discusiones a diferentes
niveles (la propia Universidad, en su Claustro, Consejo de Gobierno, Comisidon de
Ordenacion Académica, Comision de Docencia; los distintos centros, los departamentos y
entre los estudiantes.

Desde el Vicerrectorado de Politica Docente y Convergencia al EEES se ha desarrollado una
amplia labor con el objetivo de coordinar el proceso de harmonizacién Europa de la
Universidad. Para ello ha realizado una serie de reuniones con los responsables de las
ensefianzas para ir implementando paso a paso el nuevo sistema que a su vez implica un
nuevo concepto de cultura universitaria. A su vez los responsables se han encargado de
transmitir y coordinar en su ensefianza el citado proceso.

2. La Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia

Los responsables de la Facultad y de sus departamentos participaron desde el principio en
las Jornadas anteriormente mencionadas organizadas por la Universidad Rovira i Virgili de
manera que el proceso de Bolonia era un tema ampliamente conocido en nuestro centro.

Desde el mismo momento en que se inicid a nivel del Estado espafiol el proceso de
adaptacion al Espacio Europeo de Educacidon Superior, la facultad comenzo6 a trabajar en
este sentido.

El Estatut de la Universitat Rovira i Virgili establece en el articulo 93 que “los centros
deben prever en su reglamento la creacion de consejos asesores relativos a uno o mas de
las ensefanzas que tienen adscritas, que agrupen personas fisicas o juridicas externas a la
Universidad (...)". La finalidad de estos Consejos es la de trabajar preferentemente en la
adecuacion de los planes de estudios y las habilidades que el mundo laboral exige a los
titulados, las practicas del alumnado, etc.

Fruto de este articulo la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia incorporé en su
Reglamento el articulo 29.3 el cual establece que el consejo asesor de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y Psicologia es el Consejo Asesor de las Ensefianzas de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia. Dicho consejo esta formado por
personas que representan a instituciones y empresas de los diversos ambitos profesionales
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que engloban nuestra ensefianzas, asi como por profesionales con larga experiencia y
reconocido prestigio. El Consejo Asesor se constituyé el 19 de junio de 2006.

La Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia ha creado dos tipos de comisiones; la
Comision de Centro de la FCEP y 5 Comisiones de Titulacion, una por cada grado:
Comisién de Titulacién del Grado de Psicologia, Comision de Titulacién del Grado de
Pedagogia, Comision de Titulacién del Grado de Educacién Social, Comisién de Titulacion
del Grado de Magisterio Educacion Infantil y Comisién de Titulacion del Grado de
Magisterio Educacién Primaria.

1. La Comisién de Centro: esta formada por representacion de los diferentes colectivos de
la comunidad universitaria de la Facultad (PDI, PAS y alumnado). Se ha encargado de
coordinar las diferentes comisiones de titulacién y también de recoger toda la informacion,
opiniones y propuestas y elaborar la presente Memoria. El proceso para llegar al resultado
final ha sido largo y muy intenso. Asimismo la Comisién de Centro es la que ha articulado
las materias bdsicas comunes a las cuatro titulaciones que forman el Programa Formativo
de Grado en Educacién.

2. Las Comisiones de Titulacién: han sido creadas para el estudio y creacién de los planes
de estudio de los nuevos grados. Estan integradas por representacién de los diferentes
colectivos de la comunidad universitaria (PDI, PAS y alumnado) y por representacién
externa derivada del Consejo Asesor de la Facultad. Los diferentes responsables
d’ensefianza, que han presidido estas comisiones, fueron los encargados de redactar los
documentos iniciales de trabajo, a partir de los cuales las diferentes comisiones han
trabajado, elaborado y consensuado los documentos finales.

3. Los Consejos de Ensefianza: el Estatut de la URV en su articulo 92 regula los érganos
consultivos de centro. Dicho articulo establece que los centros han de prever en su
reglamento la creacion de consejos de ensefianza que asistirdn a los responsables de
ensefanza a la hora de cumplir con sus funciones. Fruto de este articulo la FCEP determind
en su reglamento la creacion de cuatro Consejos de Ensefianza: Consejo de Ensefianza de
Psicologia; Consejo de Ensefianza de Pedagogia y Psicopedagogia; Consejo de Ensefianza
de Educacion Social y Consejo de Ensefianza de Maestros. Dichos consejos estan formados
por el profesorado con docencia en la ensefianza correspondiente y por una representaciéon
del personal de administracion y servicios y del alumnado.

Los Consejos de Ensefianza se han reunido para tratar aquellos asuntos, relacionados con
esta memoria, que afectan directamente a todo el profesorado.

La FCEP se ha coordinado con los departamentos adscritos a la Facultad y estos a su vez
se han coordinado con el profesorado de sus areas de conocimiento.

En las diferentes comisiones se trabajo siempre con la siguiente metodologia:

1.- Elaboracién de un documento inicial de trabajo (propuesta inicial) por parte del equipo
decanal

2.- Discusion del documento anterior en las comisiones pertinentes para llegar a un
consenso en el que se reflejasen las sugerencias y modificaciones realizadas por los
miembros de las comisiones

3.- Elaboracion del documento final de la memoria de grado

A través de todas estas comisiones, se ha facilitado la participacion de todos los colectivos
internos y externos implicados y se ha llegado a la aprobacién, por parte de la Junta de
Centro, del presente documento de Grado en Educacion Infantil.

2.3.2. Procedimientos de consulta externos.

Desde el momento en que se inicié a nivel del Estado espafiol el proceso de adaptacion al
EEES, el equipo decanal de la FCEP ha participado en todas las reuniones convocadas, por
las Conferencias de Decanos de Psicologia y las Conferencias de Decanos de Educacion,
tanto estatales como catalanas.
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Tal y como hemos desarrollado en el punto 2 del apartado 2.3.1, miembros del Consejo
Asesor de las Ensefianzas de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia (personas
externas a la Facultad) han participado en las Comisiones de Titulacion.

Mas concretamente, en el caso de Graduado en Educacién Infantil, han participado
activamente en estos procesos profesionales externos a la comunidad universitaria con la
titulacion de Maestro especialidad Educacion Infantil. Estos profesionales externos poseen
una amplia experiencia profesional. Se da, ademas, la circunstancia que algunos de ellos
fueron egresados en nuestra propia universidad, por lo que han resultado particularmente
Utiles sus aportaciones, ya que su visién nos ha proporcionado informacién sobre las
competencias realmente demandadas a los profesionales de Magisterio especialidad
Educacidon Infantil en nuestro entorno mas inmediato, asi como facilitar el contraste de
dichas competencias con la formacién inicial recibida por estos profesionales en nuestra
universidad. Nuestra intencion es dar respuesta a los desajustes detectados y, en la
medida de lo posible, evitarlos en la nueva titulacién de Grado en Educacion Infantil.

El procedimiento de consultas internas y externas para la elaboraciéon del plan de estudios
se describe en el proceso “P.1.1-01-Proceso para la garantia de la calidad de los
programas formativos”, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la calidad
docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV), que constituye el Sistema Interno de
Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

Este modelo se ha presentado integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la
calidad” de esta "Memoria de de solicitud de verificacion de titulos oficiales”.

Objetivos

Para el disefio de los objetivos y competencias de la titulacion Maestro en Educacion
Infantil se ha tomado como referencia tres aspectos clave: externos, internos y la propia
experiencia acumulada en el proceso de definicidn de la titulacion, que se viene trabajando
desde 2004 en la URV. Ademas, la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia ha
participado en la elaboracién del Libro Blanco: Titulo de Grado de Magisterio, publicado por
la ANECA en el afio 2004.

Los criterios externos a los que se ha atendido son:
- Descriptores de Dublin.
- Marco Espafiol de Calificaciones en la Educacion Superior (MECES).
- Los principios recogidos en el articulo 3.5 del RD 1393/2007.
- Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos
para la verificacién de titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio
de la profesion de Maestro en Educaciéon Infantil

Los criterios internos de la titulacion han sido:
- Libro Blanco: Titulo de Magisterio.
- Proyecto Tunning .
- Disposiciones oficiales para el ejercicio de una profesion regulada.
- Documentos de Benchmarking.
- Redes o entidades nacionales e internacionales: informantes clave.
- Bologna Handbook de la EUA.
- Etc.

Fruto de la experiencia acumulada en la URV por lo que respecta al proceso de
harmonizacion europea se define el perfil académico profesional y las competencias.
Este proceso implica al responsable de la titulacién y el consejo de titulacién y concreta los
siguientes aspectos:
A La identidad profesional de la titulacion.
A Las figuras profesionales: segmentacion horizontal (dmbitos) y vertical (niveles
de responsabilidad).
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A Las funciones y tareas derivadas del desarrollo de la profesion.
A La definicidon de las competencias: especificas, transversales y nucleares.

Cabe mencionar que, a pesar que las competencias deben ser consideradas en esencia,
de manera integrada, la URV las ha clasificado de la siguiente manera:

V A. Competencias especificas: son competencias relacionadas fundamentalmente,
con el saber y el saber hacer. Son los conocimientos y destrezas propias de las
disciplina.

V B. Competencias transversales: son competencias relacionadas con el saber ser y
saber estar. Son habilidades personales, sociales y/o metodolégicas que en el
Marco Europeo de Calificaciones se describen en términos de responsabilidad y
autonomia.

V C. Competencias nucleares: son competencias definidas en el curriculum de la URV,
y que deben ser adquiridas por todos los egresados de cualquier titulacion de la
URV. Ellas recogen aquellos requisitos indiscutibles para cualquier titulacion de la
URV.

Las acciones concretas que se han llevado a cabo para la definicion del perfil académico
profesional y las competencias de la titulacion se muestra a continuacion:
- Documentos internos que se han tomado como referencia: Guias Docentes de las
diferentes asignaturas de la titulacion
- Consultas a agentes externos: Miembros de Consejo Asesor que participan en la
Comision de Grado de Maestro en Educacion Infantil.
- Aportaciones de alumnos y egresados. Miembros de la Comision de Grado de
Maestro en Educacion Infantil.
- Consultas con PAS Miembros de la Comisién de Grado de Maestro en Educacion
Infantil.
- Consultas a expertos: Miembros de Consejo Asesor que participan en la Comisién
de Grado de Maestro en Educacion Infantil.
- Reuniones con el equipo docente: Reuniones y contactos via mail con los profesores
implicados en la imparticion de esta titulacion.
- Consultas a documentos especificos.
- Contactos con redes internacionales o nacionales. Conferencia de decanos estatal y
catalana
Los resultados del proceso descrio anteriormente se concretan en:
- Objetivos de la titulacion
- Competencias especificas y transversales de la titulacion

Objetivos

El objetivo general del titulo de grado en Maestro de Educacion Infantil es formar
docentes y tutores con competencias especificas en las diferentes areas del curriculum
recogidos en la LOE, con la finalidad de:

1. Adquirir conocimientos e instrumentos que ayuden a fundamentar la reflexiéon
psico-socio-pedagdgica del hecho educativo en el periodo 0-6 afios.

2. Adquirir conocimientos y habilidades que le permitan el desarrollo de capacidades y
actitudes que faciliten el nivel de madurez necesario para asumir las
responsabilidades que les son propias.

3. Crear situaciones de ensefianza-aprendizaje que faciliten a los/as alumnos/as del
periodo 0-6 afios la construccién del conocimiento que le permita en su futuro
trabajo plantearse una buena reflexion desde y sobre la propia practica.

4. Conseguir una formacidon que le permita impartir conocimientos y que le capacite
para elaborar proyectos curriculares que se adapten a las caracteristicas vy
necesidades de sus escuelas y de los alumnos del periodo 0-6 afios, siendo también
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generador constante del curriculo dentro del contexto de la escuela de la que forme
parte.

3. Competencias

Dado que en el nuevo aplicativo aparecen las competencias basicas que en la version de la
memoria verificada no constaban y que su contenido es equivalente a las competencias
nucleares y transversales definidas, la asignacion de competencias basicas a la materias se
ha hecho teniendo en cuenta la siguiente tabla de equivalencias:

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS TRANSVERSALES BASICAS
B1 Aprendre a aprendre CB5
B.2. Resolver problemas complejos de forma efectiva en el campo ..... gg;
B.3. Aplilcar pensamiento critico, ldgico y creativo, demostrando dotes de ggg
innovacion. CB4

. . - S CB2
B.4. Trabajar de forma auténoma con responsabilidad e iniciativa. CB5
B.5. Trabajar en equipo de forma colaborativa y responsabilidad
compartida
B.6. Comunicar informacién, ideas, problemas y soluciones de manera

. o AN g CB4
clara y efectiva en publico o ambito técnico concretos.
B.7 Sensibilizacién en temas medioambientales CB3
B.8 Gestionar proyectos técnicos o profesionales complejos. (*) Estas CB1
competencias también se puede considerar entre las competencias CB2
especificas, dependiendo de la especificidad que le confiera la titulacién.
COMPETENCIAS

COMPETENCIAS NUCLEARES BASICAS
C.1 Dominar en un nivel intermedio una lengua extranjera, CB4
preferentemente el inglés.
C2. Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacion y la
comunicacién.
C3. Gestionar la informacidn y el conocimiento. CB3
C4. Expresarse correctamente de manera oral y escrita en una de las CB4
dos lenguas oficiales de la URV.
C5. Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como CB3
ciudadano y como profesional.
C6. Definir y desarrollar el proyecto académico y profesional que se gg;
plantea en la universidad. CB5
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3. Competencias

A. Competencias especificas:

A.1. Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de la
Educacion Infantil.

A.2. Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva
globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional,
psicomotora y volitiva.

A.3. Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a
las singulares necesidades educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la
equidad y al respeto a los derechos humanos.

A.4. Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucién pacifica de
conflictos. Saber observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y
saber reflexionar sobre ellos.

A.5. Reflexionar en grupo sobre la aceptacién de normas y el respeto a los demas.
Promover la autonomia y la singularidad de cada estudiante como factores de educacién
de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

A.6. Conocer la evolucion del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles
disfunciones y velar por su correcta evolucién. Abordar con eficacia situaciones de
aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilinglies. Expresarse oralmente
y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion.

A.7. Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién y, en particular, de la televisién en la primera infancia.

A.8. Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer Fundamentos de
atenciéon temprana y las bases y desarrollos que permiten comprender los procesos
psicoldgicos, de aprendizaje y de construccion de la personalidad en la primera infancia.
A.9. Conocer la organizacidon de las escuelas de educacion infantil y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Asumir que el ejercicio de la funciéon docente
ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales
a lo largo de la vida.

A.10. Actuar como orientador de padres y madres en relacién con la educacién familiar en
el periodo 0-6 y dominar habilidades sociales en el trato y relacién con la familia de cada
estudiante y con el conjunto de las familias.

A.11. Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente
Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo en
los estudiantes.

A.12. Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad
actual y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacion infantil y
a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros
educativos.

Competencias especificas de mencion:

Educacion musical y danza:

MMD1 Conocer los fundamentos y el desarrollo de la didactica y la pedagogia de la musica
y la danza y ser capaz de realizar adaptaciones que permitan acceder a los nifios a su uso
como medio de expresion.

MMD?2Integrar el sentido ritmico a partir de la consciencia del propio cuerpo como
generador de movimiento en alumnos de educacion infantil.

MMD3Utilizar las posibilidades de improvisacién que genera la educacidon ritmica en la
educacion infantil.

MMD4 Establecer los principios y funciones que ha de tener la educacién musical en la
educacion infantil.

MMD5 Conocer y saber aplicar las distintas estrategias metodoldgicas para la ensefianza
de la educacion musical, potenciando su adquisicidn, comprension y expresion en la etapa
de educacioén infantil.

MMD6 Elaborar propuestas de programaciéon a partir de los elementos que integran el
diseno curricular del drea de musica en educacidn infantil

Idiomas:
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MI1 Conocer las principales corrientes didacticas de la ensefianza de las lenguas
extranjeras y su aplicacion en el aula de educacion infantil.

MI2 Comprender los componentes y las diferentes metodologias del proceso de
ensefanza-aprendizaje de un idioma como lengua extrajera en educacion infantil.

MI3 Ser capaz de planificar, evaluar y desarrollar actividades de ensefianza-aprendizaje de
un idioma como lengua extranjera en educacién infantil.

MI 4 Utilizar las destrezas docentes bdasicas en la ensefianza-aprendizaje de un idioma
como lengua extranjera en educacién infantil.

Atenciodn a la diversidad

MAD 1 Conocer los fundamentos y referentes de la atencidn a la diversidad.

MAD?2 Identificar y reflexionar sobre los elementos que determinan la diversidad en y de
los entornos educativos y sus procesos de enseflanza-aprendizaje.

MAD3 Analizar criticamente las aportaciones de la atencién a la diversidad en los
diferentes ambitos de la educacién infantil.

MAD4 Ser capaz de acometer la planificacion, el desarrollo y la evaluacién de un programa
de intervencion de atencion a la diversidad en la educacién infantil.

Educacion psicomotriz:

MEP 1Conocer y valorar las posibilidades motrices del cuerpo y su vinculacién al concepto
de globalidad de la persona.

MEP2 Saber aplicar los fundamentos y las técnicas de la psicomotricidad.

MEP3 Planificar, desarrollar y evaluar actividades psicomotrices en contextos educativos.

B. Competencias transversales:

B.1. Aprender a aprender.

B.2. Resolver problemas complejos de forma efectiva en el ambito del Maestro/a de
Educacion Infantil.

B.3. Aplicar pensamiento critico, l6gico y creativo, demostrando dotes de innovacion.

B.4. Trabajar de forma auténoma con responsabilidad e iniciativa.

B.5. Trabajar en equipo de forma colaborativa y responsabilidad compartida

B.6. Comunicar informacion, ideas, problemas y soluciones de manera clara y efectiva en
publico o @mbito técnico concretos.

B.7 Sensibilizacion en temas medioambientales

B.8 Gestionar proyectos técnicos o profesionales complejos.

C. Competencias nucleares:

C1 Dominar en un nivel intermedio una lengua extranjera, preferentemente el inglés.

C2 Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

C3 Gestionar la informacién y el conocimiento.

C4 Expresarse correctamente de manera oral y escrita en una de las dos lenguas oficiales
de la URV

C5 Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como
profesional.

C6 Definir y desarrollar el propio proyecto académico y profesional que se plantea en la
universidad.

COMPETENCIAS BASICAS DE GRADO

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio;

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio;
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CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado;

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
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4. Acceso y admision de estudiantes
4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso

Vias de acceso a los estudios

Los estudiantes pueden acceder a los estudios de Grado, a través de las siguientes
titulaciones:

- Titulo de Bachiller y superacion de la Prueba de Acceso a la Universidad, de acuerdo
con la ley 6/2001 (art. 42)

- Titulo de Ciclo Formativo de Graduado Superior, Formacién Professional

- Titulados universitarios

- Pruebas de acceso para los mayores de 25 afios

- Titulaciones equivalentes

En referencia al perfil de acceso recomendado, prioritariamente es el que corresponde a
las vias concordantes del Bachiller y/o Ciclos Formativos de Grado Superior, todo y que
también pueden admitirse los estudiantes procedentes de vias no concordantes, si existen
plazas vacantes.

La Universidad da difusion de las vias de acceso a través de la web. Por otra parte la URV
distribuye folletos con esta informacion entre los posibles candidatos.

El aspirante a estudiar este grado debera tener las siguientes caracteristicas:

- Inclinacién vocacional expresada en el interés por comprender y facilitar la
educaciéon del ser humano, en el &mbito de Maestro en Educacion Infantil.

- Disposicion motivacional para la adquisicion de los objetos de conocimiento a lo
largo de la carrera, por medio del autoaprendizaje y el aprendizaje grupal

- Capacidad para comprender los procesos psicolégicos, sociales, politicos,
culturales, cientificos, educativos y reflexionar sobre su papel como Maestro en Educacion
Infantil en la transformacion de estos procesos.

- Interés y motivacion en adquirir un grado de preparacion profesional de alta
calidad.

- Compromiso de participacion activa y creativa en todas las acciones que para su
preparacion académica y formacion personal-profesional desarrolle la Universidad.

- Habilidades de comunicacion oral y escrita, de analisis y sintesis

- Interés por la lectura y conocimientos basicos de computacion e inglés

- Actitudes de respecto, responsabilidad, tolerancia y empatia
Preferentemente debe proceder de los bachilleratos de Humanidades y Ciencias Sociales.
También podrian proceder de Ciclos Formativos de Grado Superior de la Familia
Profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

A continuacién se exponen las diferentes acciones que la Comunidad Auténoma y la
Universidad realizan en estos procedimientos:

I - Acciones a nivel de la Comunidad Auténoma de Cataluia: Departamento de
Innovacion, Universidades y Empresa. Consejo Interuniversitario de Catalunya.
Generalitat de Catalunya.

El Consejo Interuniversitario de Catalunya (CIC) es el 6rgano de coordinacién del sistema
universitario de Catalunya y de consulta y asesoramiento del Gobierno de la Generalitat en
materia de universidades. Integra representantes de todas las universidades publicas y
privadas de Catalunya.

Procesos de acceso y admision
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La coordinacion de los procesos de acceso y admision a la universidad es una prioridad
estratégica del Consejo Interuniversitario de Catalunya, mediante la cual pretende
garantizar que el acceso a la universidad de los estudiantes que provienen de bachillerato
y de los mayores de 25 afios, respete los principios de publicidad, igualdad, mérito y
capacidad. Asi mismo, garantizar la igualdad de oportunidades en la asignacién de los
estudiantes, a los estudios universitarios que ofrecen las universidades.

También cabe destacar las actuaciones del Consejo relativas a la orientacién para el
acceso a la universidad de los futuros estudiantes universitarios, en concreto:

- Informacion y orientacion en relacion a la nueva organizacion de los estudios
universitarios y sus salidas profesionales, para que la eleccién de los estudios
universitarios se realice con todas las consideraciones previas necesarias.

- Transicién desde los ciclos formativos de grado superior a la universidad.
- Presencia y acogida de los estudiantes extranjeros.

La Comision de acceso y asuntos estudiantiles es una comision de caracter permanente del
Consejo Interuniversitario de Catalunya que se constituye como instrumento que permite
a las universidades debatir, adoptar iniciativas conjuntas, pedir informacién y hacer
propuestas en materia de politica universitaria.

Entre las competencias asignadas a esta comision destacan aquellas relacionadas con la
gestion de las pruebas de acceso a la universidad, la gestion del proceso de preinscripcion,
impulsar medidas de coordinacidn entre titulaciones universitarias y de formacion
profesional, elaborar recomendaciones dirigidas a las universidades para facilitar la
integracion a la universidad de las personas discapacitadas, acciones de seguimiento del
programa de promocion de las universidades y la coordinacién de la presencia de las
universidades en salones especializados.

Orientacidn para el acceso a la universidad

Las acciones de orientacion de las personas que quieran acceder a la universidad asi como
las acciones de promocién de los estudios universitarios del sistema universitario catalan
en Catalunya y en el resto del Estado se disefian, programan y se ejecutan desde la
Oficina de Orientacién para el Acceso a la Universidad del Consejo Interuniversitario de
Catalunya, que también realiza la funcién de gestionar los procesos relativos al acceso a
las universidades publicas catalana: preinscripcidn universitaria y asignacién de plazas.

Las acciones de orientacion académica y profesional tienen por objetivo que los
estudiantes logren la madurez necesaria para tomar una decisién que mas se adecue a sus
capacidades y sus intereses, entre las opciones académicas y profesionales que ofrece el
sistema universitario catalan, incidiendo en la integracién en el EEES.

Para lograr este objetivo se han establecido seis lineas de actuacidon que se ejecutan
desde la Oficina de Orientaciéon para el Acceso a la Universidad, que pretenden por un
lado, implicar mas las partes que intervienen en el proceso, y por otro, dar a conocer el
sistema universitario a los estudiantes para que su eleccidén se base en sus caracteristicas
personales y sus intereses.

Las lineas de actuacion establecidas son las siguientes:

1. Crear un marco de relaciones estable con otras instituciones implicadas en la
orientacion para el acceso a la universidad.

2. Potenciar acciones de orientacidn dirigidas a los agentes y colectivos del mundo
educativo, como conferencias, jornadas de orientacion académica y profesional, mesas
redondas, etc.

3. Servicios de informacion y orientacién presencial, telefénica y telematica en la
Oficina de Orientacion para el Acceso a la Universidad.

4. Participacion en salones y jornadas de ambito educativo. El Consejo
Interuniversitario de Catalunya participa cada afio en ferias y jornadas de ambito
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educativo con los objetivos de informar y orientar sobre el sistema universitario catalan y
en concreto en relacion al acceso a la universidad y a los estudios que se ofrecen. Los
salones en los que participa anualmente el Consejo Interuniversitario de Catalunya, a
través de la Oficina de Orientaciéon para el Acceso a la universidad son: Salé de
I’Ensenyament (Barcelona), AULA, Saldon Internacional del Estudiante y de la Oferta
Educativa (Madrid), Jornadas de Orientacién Universitaria y Profesional (Tarrega) y Espai
de I'Estudiant (Valls).

5. Elaborar y difundir materiales sobre el acceso a la universidad y el nuevo sistema
universitario. Las publicaciones que se editan anualmente son las siguientes:

- Guia de los estudios universitarios en Catalunya.

- Preinscripcidn universitaria.

- Acceso a la universidad. Correspondencia entre las opciones de las pruebas de
acceso que se relacionan con las modalidades de bachillerato LOGSE y los
estudios universitarios.

- Acceso a la universidad. Correspondencia entre los ciclos formativos de grado
superior y los estudios universitarios.

- Acceso a la universidad. Correspondencia entre los primeros ciclos y los segundos
ciclos de los estudios universitarios.

- Notas de corte. Tabla orientativa para los estudiantes.

- Pruebas de acceso a la universidad para los mayores de 25 afnos.

- Pruebas de acceso a la universidad para el alumnado de Bachillerato.

- Catalunya Master.

- Masteres oficiales de las universidades de Catalunya

- Centros y titulaciones universitarias en Catalunya

6. Promover la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad es otro
objetivo prioritario del Consejo Interuniversitario de Catalunya. Ante la necesidad de
promover lineas de atencién comunes a los estudiantes con discapacidad, la Comisién de
Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC acordd en septiembre del 2006 la creacién de la
Comisién Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalunya), en la que estan
representadas todas las universidades catalanas y cuyos objetivos principales son:

- Analizar la situacién actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad
para establecer un protocolo de actuacion y respuesta.

- Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para
mantener una buena coordinacion en este tema y promover lineas de actuacion
comunes.

- Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.

- Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten
aspectos relacionados con las personas con disminucion.

- Elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC.

II - Acciones a nivel de la Universidad Rovira i Virgili:

Proceso de acceso y admision

De acuerdo con la Oficina de Orientacion para el acceso a la Universidad, la Universidad
Rovira i Virgili, que actia como delegacién, gestiona el proceso de preinscripcion de los
estudiantes que desean acceder a estudios universitarios en cualquiera de las
universidades publicas catalanas.

Cada curso se actualizan las fechas y se introducen los cambios que se consideran
necesarios para mejorar el proceso. Asimismo, se modifican los procedimientos de acuerdo
con los cambios legislativos, que se hayan podido producir.

Los estudiantes que estan realizando estudios de secundaria cursan su solicitud a través
de los Institutos; el resto, realiza su preinscripcion a través de internet.
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En funcién de los criterios acordados, a los que se da la correspondiente difusion (via web
y con material impreso), una vez finalizados los plazos, se procede a tratar los datos de los
distintos candidatos, teniendo en cuenta el orden de preferencia, la nota media de su
expediente y el n° de plazas que se ofertan. El resultado se informa a través de la web de
la Oficina de Orientacion para el Acceso a la Universidad.

Dado el caracter de delegacién, la URV atiende personalmente y da el soporte necesario a
los estudiantes, durante este proceso que culmina con la asignacién de plaza en un estudio
determinado.

Orientacion

Desde la Universidad se realizan diversas acciones de informaciéon y orientacion a los
potenciales estudiantes. Estas acciones van fundamentalmente dirigidas a los alumnos que
cursan segundo de Bachillerato o el ultimo curso de Ciclos Formativos de Grado Superior.
También se realizan algunas acciones puntuales de orientacidn para alumnos que han
superado las pruebas de acceso para mayores de 25 afos.

El procedimiento de orientacién a los estudiantes se describe en el proceso “P.1.2-02.a-
Proceso de orientacion al estudiante de grado”, que se recoge en el modelo de
aseguramiento de la calidad docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV), que
constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

A continuacion, realizamos una breve descripcion de las acciones de informacion vy
orientacién que regularmente se realizan dirigidas a los alumnos de segundo de
Bachillerato o ultimo curso de ciclos formativos:

- 1. Sesiones informativas en los centros de secundaria de la provincia y localidades
proximas en las cuales se informa de los estudios existentes, los perfiles académicos vy
profesionales vinculados, las competencias mas significativas, los programas de movilidad
y de practicas y las salidas profesiones. Estas sesiones las realiza personal técnico
especializado de la Universidad y profesorado de los diversos centros. Estas sesiones van
acompafadas de material audiovisual (power point, videos informativos)

- 2. Jornadas de Puertas Abiertas de la Universidad. Cada afo se realizan dos sesiones de
Puertas Abiertas en las cuales los centros universitarios realizan sesiones informativas y de
orientacién especifica sobre el contenido académico de los estudios y los diversos servicios
con los que cuenta el centro.

- 3. Material informativo y de orientacién. En la pagina web de la Universidad esta
disponible para todos los futuros estudiantes informaciéon detallada de los diversos
estudios.

- 4. Material editado. La Universidad edita unas guias de los distintos centros en los cuales
se informa sobre las vias y notas de acceso, el Plan d’Estudios, las asignaturas obligatorias
y optativas, los programas de practicas y de movilidad, el perfil académico de los
estudiantes y las competencias mas destacadas y las salidas profesionales asi como los
posibles estudios complementarios que pueden cursarse posteriormente.

- 5. Presencia de la Universidad en Ferias y Salones para dar difusion de su oferta
académica y orientar a los posibles interesados. La Universidad esta presente en multiples
Ferias y Salones (Salén Estudia en Barcelona, Espai de I'Estudiant en Valls, ExpoReus,
ExpoEbre, Fira de Santa Teresa, asi como Ferias como la Semana de la Ciencia) en las
cuales realiza difusién de su oferta académica mediante la presencia de personal y de
material impreso informativo.

- 6. Informaciéon sobre aspectos concretos de la matricula y los servicios de atencion
disponibles en los momentos previos a la realizacién de la matricula. Esta atencién ser
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realiza de forma personalizada en las aulas donde se realiza informaticamente la
matricula.

III Acciones a nivel de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia:

La FCEP, a parte de participar en todas las acciones de informacion y orientacion, por
tratarse de un centro cuyas ensefianzas tienen una demanda considerable, atiende
anualmente visitas personalizadas de grupos de potenciales estudiantes de diferentes
centros de secundaria, que solicitan a la Facultad una sesiéon informativa sobre las
ensefianzas impartidas en el centro. También, los responsables de ensefianza, atienden
todas aquellas consultas y visitas que solicitan a nivel individual, informacién y orientacion
sobre las ensefianzas que se imparten en el Centro.

IV - Acciones a nivel de titulacion

A parte de las acciones anteriormente descritas, estd en marcha la edicion de tripticos
informativos especificos para esta titulacidon donde el estudiante puede conocer con detalle
los principales datos de la titulacion.

4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision
éCumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? Si
Criterios de admision:

Para acceder al Grado en educacion infantil se deberd superar una prueba de aptitud
personal (PAP), coordinada por el Consejo Interuniversitario de Cataluia, el objetivo sera
valorar los conocimientos, las habilidades y las competencias que se consideran
imprescindibles para poder desarrollar con éxito las actividades formativas del plan de
estudios. Cuando proceda, los estudiantes deberan haber superado también las pruebas
de acceso a la universidad (PAU).

La PAP se establecerd de acuerdo con los criterios que fije la Junta del Consejo
Interuniversitario de Cataluia. La universidad encargara la coordinacion de esta PAP en las
oficinas de la Secretaria del Consejo Interuniversitario de Catalufa (CIC), que tienen
encargadas la gestion de las pruebas de acceso a la universidad (PAU) y la gestion del
acceso a la universidad.

Anualmente se publicara el calendario y las condiciones para la preinscripcidén y realizacion
de las pruebas, una descripcidon detallada de su contenido y los criterios de evaluacion de
éstas, teniendo cuidado de organizar de manera que se garantice el pleno respeto los
principios de igualdad, mérito y capacidad

Ademas, dado que al final de los estudios se considera necesario el conocimiento de una
tercera lengua extranjera, con caracter general inglés, esta prevista la realizacién de una
prueba de nivel para los estudiantes matriculados. De esta manera, a través de los
resultados obtenidos, se podrad conocer desde el inicio de los estudios las acciones que
deberan llevarse a cabo con los estudiantes para poder superar este requisito.

4.3. Sistemas accesibles de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados.

El procedimiento de orientacién a los estudiantes se describe en el proceso “P.1.2-02.a-
Proceso de orientacién al estudiante de grado”, que se recoge en el modelo de
aseguramiento de la calidad docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV), que
constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

La universidad dispone de los siguientes mecanismos de apoyo y orientacién a los
estudiantes al inicio de sus estudios:
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- Sesiones de acogida dirigidas a alumnos de primero. La Facultad de Ciencias de la

Educacion y Psicologia de la Universidad Rovira i Virgili lleva desarrollando desde el curso

2003-2004 una jornada de acogida para el alumnado de nuevo ingreso que se realiza

durante los primeros dias de cada curso académico. Dicha jornada tiene como finalidad:

A informar al alumnado sobre los objetivos y la estructura de los planes de estudios
(asignaturas, posibles itinerarios formativos, ramas tratadas en su plan de estudios,
Practicum, etc.).

A Dar informacion sobre los diferentes servicios que se ofrecen al alumnado des de la
Universidad para afrontar con éxito sus estudios de acuerdo con sus necesidades y
intereses.

A Dar informacion al alumnado que le ayude a clarificar diferentes aspectos relacionados
con sus futuras perspectivas académicas y profesionales.

El contenido basico, sujeto a leves adaptaciones cada nuevo curso, se estructura en torno
a seis modulos basicos:

1. Estructura de los érganos de gobierno: drganos de gestion y participacion del
alumnado en los drganos de gobierno y representacion de la URV y de la FCEP. Ubicacion
de las diferentes unidades de gestion administrativa, aulas y espacios especificos. Normas
de funcionamiento, Plan de accién tutorial de la Facultad y las actividades que esta ofrece.

2. Procedimientos administrativos relacionados con la gestion académica y las
normativas propias de la URV relacionadas con la docencia y el estudio (normativa
académica y de matricula, normativa de docencia, normativa de configuracion de los
créditos de libre eleccidn, etc.).

3. Servicio de informatica: funcionamiento de la aula de informatica de libre acceso,
web de la FCEP y de los departamentos adscritos a ella, web de la URV. Consulta del
correo electrénico, del expediente académico, etc. Moodle (herramienta informatica
corporativa que constituye un espacio de informacion, facilitacion de materiales,
distribucién de tareas, foro de debate, etc., utilizado por nuestra Universidad).

4, Servicio de Biblioteca: Fondos y recursos de informacion de las diferentes
titulaciones impartidas en nuestra Facultad. Introduccién a las herramientas basicas:
biblioteca (contenido general, estructura interna, funcionamiento, etc. Ubicacién de los
fondos bibliograficos, acceso a las bases de datos, etc.).

5. Servicios para el alumnado: bolsas de vivienda y de trabajo, becas de colaboracion
con la URV actividades complementarias que ofrece nuestra universidad encaminadas a
completar su formacion personal y ciudadana (aulas de mdusica, teatro, cine, actividades
deportivas, etc.)

6. Una sesion especifica de profundizacion en el conocimiento del plan de estudios,
llevada a cabo por los respectivos responsables de ensefianza (objetivos, estructura, tipos
de créditos, prerrequisitos, Practicum, etc.), asi como informacién genérica sobre los
horarios, aulario y calendario de examenes, de la licenciatura matriculada.

Hay que tener en cuenta que parte de esta informacion se ofrece a los alumnos de primer
curso, en una sesion informativa previa a la matricula para orientarlos y asesorarlos antes
de realizar su matricula.

- “Coneixer la URV”. La Universidad organiza de forma regular unos cursos de
introduccién general al funcionamiento de la Universidad donde se presentan por
parte de los responsables académicos y los responsables administrativos de los
distintos servicios el funcionamiento de éstos. Asi por ejemplo, los estudiantes
reciben informacién detallada sobre aspectos académicos y organizativos de la
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Universidad, sobre la estructura y los 6rganos de decisidn, las posibilidades de
participacion estudiantil, los programas de intercambio y movilidad, las becas vy
ayudas, las practicas, la practica deportiva. Estos cursos de ofrecen a todos los
estudiantes y éstos los matriculan de forma voluntaria.

- Jornadas de Orientacién Profesional. La Universidad organiza cada curso unas
jornadas de orientacién profesional que consisten en un curso de 15 horas en el
cual, especialistas externos a la Universidad imparten contenidos relativos a la
elaboracién del curriculum, las entrevistas de trabajo, los sistemas de seleccién,
las competencias profesionales requeridas, las salidas profesionales de las
distintas titulaciones etc. Estos cursos tienen caracter voluntario para los
estudiantes.

El proceso especifico de orientacidn profesional a los estudiantes se describe en el proceso
“P.1.2-05 Proceso de gestion de la orientacién profesional”.

A lo largo de los estudios universitarios el estudiante dispone de diversas figuras para
facilitar-le un seguimiento y orientacion.

En este punto definimos el tipo de orientacion que recibird y que agentes le daran
respuesta:

Orientacién y seguimiento en contenidos especificos de asignaturas/materias de
las titulaciones: ATENCION PERSONALIZADA o TUTORIA DOCENTE.

Esta orientacion la lleva a término el profesor propio de cada asignatura con los
estudiantes matriculados a la misma. La finalidad de esta orientacidon es: planificar, guiar,
dinamizar, seguir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta su
perfil intereses, necesidades, conocimientos previos, etc.) y las caracteristicas/exigencias
del contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda socio-laboral, etc.).

Si la materia/asignatura que se imparte es presencial, estas funciones se desarrollaran en
un entorno presencial. No obstante, el profesorado podra utilizar la Herramienta de
Campus Virtual y otras tecnologias como recurso para la docencia presencial.

Si la asignatura es semipresencial, las citadas funciones se desarrollaran en entornos
presenciales y virtuales a través de la Herramienta Virtual de Campus.

Si la asignatura es virtual, las funciones del docente se desarrollaran en su totalidad a
través del Campus Virtual de la URV. En relacién a la modalidad virtual, a menudo se
asigna el concepto de tutor a la persona que realiza la planificacion, seguimiento, guia,
dinamizacion y evaluacién del estudiante. Con la finalidad de evitar ambigledades
conceptuales utilizamos el concepto de profesor/a para este tipo de orientacion.

Orientaciéon y seguimiento en periodos de practicas: TUTORIA DE PRACTICAS
EXTERNAS.

Esta orientacién se desarrolla a través de tutores externos (tutores ubicados
profesionalmente a la institucion/centro donde el estudiante realiza las practicas) y tutores
internos o de centro (profesores de la universidad).
Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y evaluaciéon del estudiante en
su periodo de practicas.
Este tipo de seguimiento tiene un caracter especifico en funcién del ambito en que el
estudiante realiza las practicas.
En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:

- Le ayuda a ubicarse con mas facilidad al entorno profesional de practicas.

- Le ayuda a vincular los conocimientos tedricos con los practicos.

- Le orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional de las practicas

externas.
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Orientacion y seguimiento transversal para facilitar un apoyo y formacion
integral al estudiante al largo de su trayectoria académica en la Universidad:
TUTORIA ACADEMICA (Plan de Accién Tutorial)

Esta orientacion se ofrece a través de los/las tutores/as académicos/as de la Titulacion.
Los/las tutores/as son docentes de la titulacion donde se aplica la tutoria.
Se trata de una figura transversal que acompafia y asesora al estudiante a lo largo de su
trayectoria académica, detecta cuando existe alglin obstaculo o dificultad y trabaja
conjuntamente con el Responsable de Tutoria para dar respuesta.
La finalidad de este modelo de orientacidon es: Facilitar a los estudiantes todas las
herramientas y ayuda necesaria para que puedan conseguir con éxito tanto las metas
académicas como personales y profesionales que les plantea la Universidad.
En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:

- Le ayuda a ubicarse con mas facilidad a la Universidad

- Le orienta en el disefo y aprovechamiento de su itinerario curricular

- Le orienta en relacién a decisiones y necesidades relacionadas con su trayectoria

académica y proyeccion profesional.

Los objetivos que se plantea la tutoria académica, la manera como se desarrollan, evaltan
y los recursos que se destinan se definen al Plan de Accion Tutorial de Centro.
Cada centro concreta el Plan de Accién Tutorial de Centro partiendo del modelo general
gue ha establecido la URV en relacion al seguimiento y orientaciéon de los estudiantes (Plan
de Accién Tutorial de la URV)-

Para conocer mas en profundidad el modelo de tutoria académica y el Plan de Accién
Tutorial consultar:
http://www.urv.net/estudis/serveis virtuals/projecteseees.htm

4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la
universidad de acuerdo con el articulo 13 del RD.

Reconocimiento de Créditos en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias
Min:30 Max: Pendiente de regulacion

Reconocimiento de Créditos Cursados en titulos Propios:
Min: O Max: 36

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral vy
Profesional:
Min: O Max: 36

Reconocimiento de Créditos en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

Del RD 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre el reconocimiento de estudios en el ambito
de la Educacién Superior se desprende de los articulos 4 y 5 que para que sea posible el
reconocimiento de créditos entre un CFGS y un estudio de grado determinado, serd
necesaria la firma de un convenio entre la universidad y el departamento competente. Por
otra parte, también se desprende de la disposicion final segunda del mencionado RD que
el mismo no serda de aplicacion hasta que el Ministro de Educacién apruebe las
disposiciones que sean necesarias para su desarrollo y aplicacion. Es por estos motivos
que queda pendiente de determinar el nUmero maximo de créditos que se reconoceran por
esta via.

Por lo tanto, en el apartado “4.4 Sistemas de Transferencia y Reconocimiento de créditos”
del aplicativo en Internet se ha afiadido esta informacion, pero el cuadro de texto de los
créditos maximos en ensefnanzas superiores oficiales no universitarias queda en blanco
porqué no permite escribir “pendiente de regulacion”.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral vy
Profesional:
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La Normativa Académica y de Matricula de la Universitat Rovira i Virgili que se aplica a las
ensefianzas de grado regula el Reconocimiento en forma de créditos de la experiencia
laboral y profesional:

“Este tramite se refiere al reconocimento por la URV de la experiencia laboral y profesional
acreditada. Los créditos reconocidos computaran a los efectos de la obtencion de un titulo
oficial, siempre que esta experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a
este titulo.

No pueden ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo de final
de grado.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional y laboral no puede ser superior al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios. En este porcentaje computaran también, si se diera el
caso, los créditos reconocidos procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales.

En los estudios de Grado, teniendo en cuenta solo la via de reconocimiento de la
experiencia laboral, el nUmero maximo de créditos a reconocer queda establecido en:

- Grados de 240 créditos: 36 créditos

- Grados de Arquitectura (330 créditos): 49,5 créditos

- Grado de Medicina (360 créditos): 54 créditos

El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacion y en consecuencia no
computan a los efectos de baremacién del expediente.

El centro deberd evaluar la experiencia acreditada por el estudiante y podra resolver el
reconocimiento, que se aplicara basicamente en la asignatura de Practicas Externas. Si la
resolucién es en sentido negativo, el centro podra considerar la opcién de eximir al
estudiante de cursar el periodo de actividad externa total o parcialmente, la cual cosa
supondria que el estudiante matricularad la asignatura de manera ordinaria, y obtendria
calificacién.

En casos especificos, el centro podra considerar la aplicacion del reconocimiento en otra
asignatura.

Esta experiencia debe estar relacionada con las competencias inherentes al titulo que
corresponda. La Junta de Centro aprobara los criterios especificos que se aplicaran para la
evaluacion del reconocimiento y los hara publicos. Estos criterios seran ratificados, si es el
caso, por la Comisién de Docencia.”
http://www.urv.cat/gestio_academica/tramits_administratius/proc_reconeixement_exp_la
boral_grau.html

Ademas, en el caso de la FCEP debera tenerse en cuenta la normativa especifica de la
facultad sobre el reconocimiento de la experiencia profesional que fija los siguientes
requisitos:

- La persona solicitante debera haber ejercido la misma categoria profesional a que da
lugar la titulacién. Eso debe ser acreditado por tres vias: contrato laboral, certificado de
vida laboral y certificado de la direccién del centro detallando las tareas realizadas.

- El solicitante debera acreditar una experiencia profesional en la misma categoria, minimo
de un afo.

- La asignatura que se reconocera sera la de practicas externas preferentemente, aunque
en cada caso se podra valorar también el reconocimiento de alguna asignatura optativa.

- En los casos que se considere necesario, se realizara una entrevista con el solicitante.

- En cada caso se valorard si hace falta solicitar alguna informacion y/o documentacion
adicional.

En la Normativa Académica y de Matricula de la URV se establecen, con caracter general,
el procedimiento, los criterios y los plazos para llevar a cabo los tramites administrativos
correspondientes a la Transferencia y el Reconocimiento de créditos.

Esta normativa se debate y aprueba en la Comisiéon de Docencia de la URV, delegada del
Consejo de Gobierno, y de la que son miembros representantes de Centros vy
Departamentos. Tras ese debate es ratificada por el Consejo de Gobierno de la URV.

En cuanto a la concreta aplicacién de las previsiones contenidas en la Normativa
Académica y de Matricula, el responsable de la titulacion emitird un informe para cada
solicitud concreta de los estudiantes; y sera el/la Decano/a/Director/a de Centro quien
resuelva.
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A continuacién, se exponen las caracteristicas mas significativas de la gestion que propone
aplicar la URV:

Transferencia

La Universidad preparara y dara difusion a través de su pagina web http://www.urv.cat/
del tréamite administrativo correspondiente para facilitar al estudiante la peticion de
incorporacion de los créditos/asignaturas que haya obtenido previamente en la URV o en
otras universidades.

Adecuara asimismo el actual sistema informatico para poder incorporar en el expediente
de los estudiantes la informacién necesaria sobre los créditos/asignaturas que hayan
superado en otros estudios universitarios oficiales, siempre que no estén finalizados.

En el expediente académico del/de la estudiante, constaran como transferidos la totalidad
de los créditos obtenidos en estudios oficiales cursados con anterioridad, en la URV o en
cualquier otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencidon de un titulo oficial en el
momento de la solicitud de la transferencia.

El/la estudiante que se incorpore a un nuevo estudio y desee agregar a su expediente los
créditos susceptibles de ser transferidos, debera solicitarlo al Centro mediante el tramite
administrativo preparado a tal efecto y del cual se da publicidad en la pagina web de la
Universidad http://www.urv.cat. La solicitud se dirigirda al / a la Decano/a/Director/a del
Centro. El plazo de previsto para la presentacion de estas solicitudes es del 1 de junio al
15 de octubre en periodo ordinario, y del 16 de octubre al 10 de noviembre en periodo
extraordinario (estas fechas pueden ser objeto de modificacién de un curso a otro,
modificaciones a las que se da la oportuna publicidad —publicacién en la pagina web de la
URV, envio de mensaje de correo electrénico a todos los alumnos, etc.— con la antelacion
suficiente).

El estudiante que desee transferir a su expediente créditos cursados en universidades
distintas de la URV debera justificar la obtencidon de los mismos adjuntando a la solicitud el
documento acreditativo correspondiente, expedido por la Universidad donde los obtuvo.

La Secretaria del Centro, una vez que haya comprobado que la documentacion presentada
es correcta, incorporara en el expediente académico del estudiante, de forma automatica,
la formacién que haya acreditado.

Respecto a los créditos transferidos, los datos que figuraran en el expediente del
estudiante seran, en cada una de las asignaturas, los siguientes:

nombre de la asignatura

nombre de la titulacidon en la que se ha superado

Universidad en la que se ha superado

tipologia de la asignatura

numero de ECTS

curso académico en el que se ha superado

convocatoria en la que se ha superado

calificacion obtenida

Se podran registrar varias solicitudes de transferencia para un mismo expediente.
Estos datos figurardn también en el Suplemento Europeo al Titulo y en los documentos
acreditativos que solicite el estudiante.

Reconocimiento de créditos

Podran ser objeto de Reconocimiento los créditos obtenidos en estudios universitarios
oficiales cursados con anterioridad, tanto en la URV como en cualquier otra Universidad,
computando asi en los nuevos estudios de Grado, a efectos de obtencidén de un titulo
oficial.

Asi mismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtenciéon de otros
titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

También podra ser reconocida la experiencia laboral y profesional acreditada en forma de
créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha
experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a las del plan de estudios.

27



En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los
trabajos de fin de grado.

Los estudiantes interesados en el reconocimiento de los créditos que hayan obtenido con
anterioridad, deberan solicitarlo de acuerdo con el tramite administrativo previsto al
efecto, al que se da publicidad a través de la pagina web de la URV (http://www.urv.cat).
La solicitud se dirigira al / a la Decano/a/Director/a del Centro. El plazo de previsto para la
presentacidén de estas solicitudes es del 1 de junio al 15 de octubre en periodo ordinario, y
del 16 de octubre al 10 de noviembre en periodo extraordinario (estas fechas pueden ser
objeto de modificacion de un curso a otro, modificaciones a las que se da la oportuna
publicidad -publicacién en la pagina web de la URV, envio de mensaje de correo
electrénico a todos los alumnos, etc.— con la antelacion suficiente).

El estudiante que desee reconocer en su expediente créditos cursados en universidades
distintas de la URV debera justificar la obtencion de los mismos adjuntando a la solicitud el
documento acreditativo correspondiente, expedido por la Universidad donde los obtuvo.
Ademas, debera adjuntar también la Guia Docente de la asignatura, u otro documento
donde figuren las competencias y conocimientos adquiridos.

La URV procurara establecer tablas automaticas de reconocimiento entre los estudios de
Grado de la URV, al efecto de facilitar el reconocimiento de créditos en los casos en que los
estudios previos hayan sido cursados en la propia universidad. Estas tablas deberan ser
aprobadas por la Junta del Centro correspondiente.

Los créditos reconocidos constaran en el en el Suplemento Europeo al Titulo y en los
documentos acreditativos que solicite el estudiante.

Para el Reconocimiento de créditos, la URV aplicara los siguientes criterios:

a) Reconocimiento de créditos en materias de formacion basica cuando la titulacion de
destino y la de origen pertenecen a la misma rama.

Seran objeto de reconocimiento en la titulacion de destino al menos 36 créditos
correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama, o las asignaturas en que
se hayan diversificado, superadas por los estudiantes en otros estudios.

Cuando las materias superadas previamente y el nimero de créditos de las mismas
coincidan con las materias y el nimero de créditos de las que forman parte de la titulacion
de destino, se reconocera automaticamente tanto el nimero de créditos superados como
las asignaturas en que se hubiera diversificado la materia.

Cuando la materia de la titulacidon de destino tenga asignados mas créditos que la materia
de la titulacion previa, el Centro determinara si el estudiante debe cursar los
créditos/asignaturas restantes, hasta completar la totalidad la materia.

Cuando las materias superadas no coincidan con las de la titulacion de destino, el Centro
estudiara cuales deberan ser reconocidas de entre otras materias del plan de estudios.

En el expediente del estudiante constaran las materias/asignaturas reconocidas, con esta
calificacion.

b) Reconocimiento de créditos en materias de formaciéon basica cuando la titulacién de
destino y la de origen no pertenecen a la misma rama.

Seran objeto de reconocimiento en la titulacién de destino los créditos correspondientes a
materias de formacion basica superadas por los estudiantes, pertenecientes a la rama de
destino. Se reconoceran automaticamente tanto el nimero de créditos superados como las
asignaturas en que se hubiera diversificado la materia.

Cuando la materia de la titulacion de destino tenga asignados mas créditos que la materia
de la titulaciéon previa, el Centro determinard si el estudiante debe cursar los
créditos/asignaturas restantes, hasta completar la totalidad la materia.

En el expediente del estudiante constaran las materias/asignaturas reconocidas, con esta
calificacién.

c) Reconocimiento de créditos superados que no corresponden a formacién basica.
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Seran objeto de reconocimiento en la titulacion de destino, los créditos superados en la
titulacion de origen, siempre que el Centro considere que las competencias y
conocimientos asociados a las restantes materias/asignaturas cursadas por el estudiante o
bien asociados a una previa experiencia profesional son adecuadas a los revistos en el plan
de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

En todo caso, el niumero de créditos reconocidos a partir de la experiencia profesional o
laboral y de ensefnanzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto,
al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

d) Reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades La
Universidad Rovira i Virgili ha previsto la incorporacion en todos los planes de estudios de
Grado de una asignatura optativa denominada Actividades universitarias reconocidas, a
través de la cual los estudiantes podran obtener el reconocimiento académico en créditos
por la participacion en las actividades siguientes: - actividades universitarias culturales

- actividades universitarias deportivas

- actividades universitarias de representacion estudiantil

- actividades universitarias solidarias y de cooperacion
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5. Planificacion de las ensefnanzas del Grado en Educacion Infantil.
5.1. Estructura de las enseinanzas
5.1.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

Tabla 5.1. Resumen de distribucién de créditos segun tipologia de materias.

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacién basica 102
Obligatorias 60

Optativas 27

Practicas externas 42

Trabajo de fin de grado 9

TOTAL 240

5.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

La planificaciéon del plan de estudios para la obtencién del Grado en Educacion Infantil
sigue las directrices propias de este titulo (Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre) y
los criterios para el disefio de los titulos de grado de la Universidad Rovira i Virgili
(acuerdos CG 12-7-07 y acuerdos CG 30-10-07).

Dicha planificacién y desarrollo de la titulaciéon se describe en el proceso “P.1.2-03-Proceso
de desarrollo de la titulacién”, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la calidad
docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV), que constituye el Sistema Interno de
Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

El proceso especifico de planificacion y desarrollo de las practicas externas se describe en
el proceso “P.1.2-06.a Proceso de gestion de las practicas externas (grado)”.

Este modelo se ha presentado integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la
calidad” de esta "Memoria de de solicitud de verificacion de titulos oficiales”.

El plan de estudios que aqui presentamos comparte 60 créditos de formacion basica con
los Grados de Maestro en Educaciéon Primaria, de Educacién Social, y el de Pedagogia,
configurando asi el Programa Formativo de Grado en Educacién. Los Grados en Educacién
Infantil y Educaciéon Primaria comparten créditos, en segundo curso, de Formacion
Obligatoria para Educacién Primaria y de Formacién Basica para Educacion Infantil.

El grado de Maestro en Educacion Infantil se desarrollard en cuatro afios y en cada curso
el alumno realizara 60 créditos. Estan previstas menciones de 30 créditos (de acuerdo al
minimo establecido por las directrices propias), compuestas de 27 créditos optativos y 3
obligatorios. El alumno que no desee cursar ninguna mencién, podra realizar los 27
créditos optativos matriculando asignaturas pertenecientes a menciones diversas o
asignaturas optativas no vinculadas a ninguna mencion.

El plan de estudios se estructura en base a materias de 12, 9 y 6 créditos, salvo algunas
excepciones. Las practicas externas, junto con el Trabajo de Fin Grado, constan de 51,
de acuerdo a las directrices propias de este titulo que marca un minimo de 50 créditos
para el Practicum y el Trabajo Fin de Grado. Las Practicas externas o Practicum se
realizard durante el tercero y el cuarto curso. El disefio del mismo permitird que el
alumno realice practicas en cada uno de los ciclos de la Educaciéon Infantil (0-6).
Vinculado al Practicum encontramos el Trabajo de Fin de Grado (TFG) que tiene un total
de 9 créditos. Con el TFG el alumno debe mostrar haber integrado las competencias
necesarias conducentes a la elaboracion, presentacion y defensa del mismo en el ambito
de la profesion de Maestro en Educacion Infantil.

Consideramos que las materias, como unidad de programacién, son la manera idonea de
garantizar que el alumno adquiera las competencias del grado, ya que facilita que las
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competencias se trabajen de forma integral e integrada, evitando compartimentaciones
artificiosas y repeticiones innecesarias. Esta organizacion permite, facilita y potencia el
trabajo por equipos docentes que seran los responsables de disenar y desarrollar las
materias.

La URV define un curriculum nuclear con unas competencias que pueden trabajarse a
partir de dos modalidades: a) la modalidad adicional, que supone la inclusidon en el plan
de estudios de asignaturas obligatorias que aborden directamente dichas competencias;
b) la modalidad integrada, que implica que las competencias nucleares se trabajen de
forma transversal en todas las asignaturas del curriculo. Nosotros hemos optado por esta
segunda modalidad para las siguientes competencias derivadas del curriculum nuclear:

-Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como
profesional. Esta competencia corresponderia a la asignatura “Ciudadania”, en caso de
gue hubiéramos optado por programarla segun la modalidad externa del curriculum
nuclear. Obsérvese en las fichas de programaciéon de las materias (punto 5.3. de la
Memoria) que esta competencia esta asociada a la mayoria de ellas.

-Gestionar de manera avanzada las tecnologias de la informacién y la comunicacion. En
todas las materias el alumno deberd utilizar las tecnologias de la informaciéon y la
comunicacion, demostrando capacidad para buscar y seleccionar con criterio aquella
informacién que necesita para el desarrollo de los contenidos.

-Expresarse correctamente de manera oral y escrita en la lengua catalana y la
castellana.

-Definir y desarrollar el propio proyecto académico y profesional que se plantea en la
universidad.

Para asegurar la competencia de dominar a nivel intermedio una lengua extranjera,
preferentemente el inglés, serd necesario que el alumno al finalizar el grado acredite el
nivel B1 (marco de referencia para las lenguas modernas) o bien elabore, presente y
defienda su Trabajo de Fin de Grado en este idioma.

De acuerdo a las directrices de BOE para el Grado en Educacion Infantil, los estudiantes
deberan alcanzar el nivel C1 en lengua catalana y en lengua castellana, al finalizar el
Grado.

a) Relacion de médulos o materias previstos y breve descripciéon de los mismos:
PRIMER CURSO

Sociologia: Evolucidn historica de la educacidon y sus tendencias actuales. Modelos
antropoldgicos y socioculturales. Modelos de familia y su influencia en educacion.
Relaciones de género e intergeneracionales. Impacto social y educativo de los medios de
comunicacién. Educacion y desarrollo sostenible. Multiculturalidad e interculturalidad.
Discriminacion e inclusion social. Educacion para la ciudadania.

Educacion: Bases fundamentales de la educacién. Elementos que configuran la accién
educativa. Condiciones institucionales que enmarcan la practica educativa. Modelos
educativos y su evolucién histérica. El sistema educativo y los condicionantes politicos y
legislativos de la actividad educativa. Planificacion de los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Programacion educativa. Observacion sistematica y analisis de contextos
educativos. Organizacion del espacio escolar.

Psicologia: Condiciones y caracteristicas del aprendizaje en las etapas 0-6 y 6-12.
Desarrollo de la personalidad. Caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas,
sociales y afectivas.

Comunicacién: Los procesos de interaccidon y comunicacion educativa. Habilidades y
estrategias de comunicacion. La accién tutorial. La gestion de conflictos en el centro
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educativo. Analisis educativo de los mass media. Alfabetizacion multimodal. Lengua
catalana, castellana e inglesa.

SEGUNDO CURSO

Educacion La diversidad de alumnado en la escuela. Estrategias y recursos para la
atencién a la diversidad en el aula de Educacién Infantil.

Psicologia: Dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y de la atencion. Los
recursos para la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

Educacion: Aspectos organizativos de la Escuela Infantil. Planificacién de secuencias de
aprendizaje. Organizacién de las situaciones de trabajo en el aula. El espacio de juego.
Particularidades para los periodos 0-3 y 3-6.

Educacion: Principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables. Trastornos
en el suefio, la alimentacion, el desarrollo psicomotor, la atencion y la percepcion auditiva
y visual. Las carencias afectivas, alimenticias y de bienestar y el desarrollo fisico y psiquico
del alumnado.

Educacion: La Escuela Infantil en el marco del sistema educativo espafiol. La Escuela
Infantii en el marco europeo e internacional. Legislacién especifica. Experiencias
internacionales y practica innovadoras. Los proyectos educativos de Educacién Infantil.

Enseifanza y aprendizaje de la musica, la expresion plastica y la expresion
corporal: Fundamentos musicales, plasticos y de expresion corporal del curriculum de
Educacion Infantil. Teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los aprendizajes de la
musica, la plastica y la expresion corporal.

Ensefianza y aprendizaje de lenguas y lectoescritura: El curriculo de lengua y
lectoescritura de Educacién Infantil. Teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes de lenguas y lectoescritura. Técnicas de expresion oral y escrita. La tradicion
oral y el folklore.

Enseflanza y aprendizaje de las ciencias experimentales, ciencias sociales y las
matematicas: Fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de
Educacion Infantil. Teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los aprendizajes de las
ciencias experimentales, ciencias sociales y matematicas. Estrategias didacticas para el
desarrollo de representaciones numeéricas, nociones espaciales, geométricas y de
desarrollo ldgico. Las matematicas como conocimiento sociocultural.

TERCER CURSO

Enseflanza y aprendizaje de la musica, la expresion plastica y la expresion
corporal: Las canciones y la educacion auditiva, ritmica y vocal. El juego como recurso
didactico. Disefio de estrategias y actividades de ensefianza-aprendizaje basadas en
principios ludicos. La elaboracién de propuestas didacticas favorecedoras de la percepcion
y expresion musicales, las habilidades motrices, el dibujo y la creatividad.

Ensefanza y aprendizaje de lenguas y la lecto-escritura: De la oralidad a la
escritura. La lengua: Diferentes registros y usos. El proceso de aprendizaje de la lectura y
la escritura y su ensefianza. El aprendizaje de lenguas en contextos multilingiies.

Enseianza y aprendizaje de las ciencias experimentales, ciencias sociales y las
matematicas: La metodologia cientifica, el pensamiento cientifico y la experimentacién.
La evolucién del pensamiento, las costumbres, las creencias y los movimientos sociales y
politicos a lo largo de la historia. Historia de las ciencias, las técnicas y su trascendencia.
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Practicas externas. El aula y su gestidon. La interaccién y comunicacion en el aula y las
destrezas y habilidades sociales necesarias para el fomento del aprendizaje y la
convivencia. Control y seguimiento del proceso educativo. Relacionar teoria y practica con
la realidad del aula y del centro.

CUARTO CURSO

Ensefanza y aprendizaje de lenguas y la lecto-escritura: Utilizacién del lenguaje
verbal y no verbal. Recursos para la animacion a la lectura y a la escritura. La formacion
literaria. La literatura infantil. La lengua extranjera: Primera aproximacion.

Ensefanza y aprendizaje de la musica, la expresion plastica y la expresion
corporal: Los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas. Expresion plastica,
creacién artistica y sensibilidad.

Enseifanza y aprendizaje de las ciencias experimentales, ciencias sociales y las
matematicas: Ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible: Disefios didacticos.
Medio natural, social y cultural: Proyectos didacticos. Tecnologias de la Informacion vy la
Comunicacién: Iniciacion.

Practicas externas + Trabajo Fin de Grado. El aula y su gestion. La interaccién y
comunicaciéon en el aula y las destrezas y habilidades sociales necesarias para el fomento
del aprendizaje y la convivencia. Control y seguimiento del proceso educativo. Relacionar
teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

La reflexidén desde la practica. Propuestas de mejora en los distintos dmbitos de actuacién
en un centro. Formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa
y del entorno social.

El Trabajo fin de Grado es un compendio de la formacion adquirida a lo largo de todas las
ensefanzas descritas.

Posibles menciones (formadas por 27 créditos optativos mas 3 créditos
obligatorios):

- Educacién Musical y Danza.
- Idiomas.

- Atencioén a la diversidad.

- Educacion psicomotriz.

En el apartado 5.3. aparecen las fichas de cada una de las menciones. Para cada mencién
hemos seleccionado aquellas competencias especificas del Grado a que da lugar. Cabe
decir que, al tratarse de competencias del Grado, la gran mayoria de las mismas aparecen
contempladas también en otras materias al margen de las menciones. Lo que diferencia
las menciones del resto de materias es la especificidad y el grado de profundidad de los
resultados de aprendizaje que adquirira el alumnado en funcién de la tematica de cada
una de ellas. Asi, por ejemplo, el alumno que curse la mencién de “Educacién Musical y
Danza”, obtendra un nivel de aprendizaje y competencia mayor sobre el tema que el
obtenido cursando la materia obligatoria de “Ensefanza y aprendizaje de la educacion
musical, visual y plastica”, si bien formalmente las competencias del Grado vinculadas a la
una y la otra pueden ser practicamente las mismas.

Aunque las indicaciones para la expedicion al Suplemento Europeo al Titulo de Graduado/a
todavia no se han publicado, la prevision de la URV es incluir el expediente académico del
estudiante, y por tanto, también las menciones que hayan obtenido y el contenido de
éstas.

Para el desarrollo de las menciones no serd necesario utilizar ningln material y recurso
especifico distinto de los ya descritos en el apartado 7 (Recursos materiales y servicios) de
esta memoria. En dicho apartado aparecen relacionados todos los recursos y servicios
necesarios para el desarrollo del Grado y, consecuentemente, ello implica también el
desarrollo de las menciones. Es obvio que Algunas menciones hardn un uso mas intensivo
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de algunos de estos recursos y materiales, como, por ejemplo, en el caso de la mencion de
“Educacion Fisica” en la que se utilizard de una forma mas intensiva el pabelldén y la sala
de psicomotricidad.

La titulacion plantea la posibilidad de realizar asignaturas optativas con la siguiente
descripcion:

- Actividades universitarias reconocidas: (3 créditos)

Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién
estudiantil, solidarias y de cooperacion, de acuerdo con la programaciéon de la propia
universidad.

- Estudios en el marco de convenios de movilidad: (3 créditos)
Actividades desarrolladas por los estudiantes, que se encuentran en procesos de
movilidad: Erasmus, Séneca, convenios internacionales, etc.

- Seminarios interdisciplinares: (3 créditos)

Actividades organizadas o coorganizadas por centros y departamentos de la URV, de
acuerdo con la programacién que anualmente apruebe el centro.

El centro puede acordar coorganizar también estas actividades con otras instituciones
publicas, siempre que el contenido de las mismas corresponda al nivel universitario.

- Enseilanza de la Religion (24 créditos).

La Conferencia Episcopal Espafiola ofrecera una asignatura optativa de 6 ECTS cada curso
sobre religién catdlica y su Pedagogia. Los alumnos que lo deseen podran cursar hasta 24
ECTS optativos, si cursan una asignatura cada curso, con esta modalidad.

Las asignaturas que se ofreceran seran: religion, cultura y valores; el mensaje cristiano; la
iglesia, los sacramentos y la moral; Pedagogia y didactica de la religion en la escuela.

Esta previsto que los alumnos puedan también escoger un modulo formativo de entre 24-
27 créditos como Minor ofertados por otros grados de la universidad para completar su
formacién en un ambito distinto al principal.

b) Procedimiento de coordinacion:

Como se ha mencionado anteriormente, la estructura del plan de estudios por materias
requiere un nuevo modelo de organizacion de la docencia mediante la creacién de equipos
docentes estables que aporten, desde su especialidad, un trabajo de colaboracion para que
el alumno al finalizar la materia tenga asumidas las competencias especificas, trasversales
y nucleares. En estas dindmicas de trabajo, la coordinacién se convierte en un elemento
clave para racionalizar la tarea del alumno, evitando la repeticion de contenidos y
actividades, facilitando la introduccidon de las metodologias integradas y favoreciendo la
evaluacion continua.

Se designara un coordinador para cada materia. El Responsable de la titulacién,
conjuntamente con los respectivos coordinadores, velara por la coherencia del disefio de
las materias. Se estableceran reuniones periddicas por equipos docentes y reuniones de
los coordinadores de materia con el Responsable de la titulacién. Para aspectos que
afecten a la globalidad de la titulacién se reunird el “Consell d’Ensenyament” al cual
pertenecen todos los profesores con docencia en el Grado y que estd presidido por el
Responsable de la titulacion.

Una figura fundamental también en el proceso de coordinacion docente definido
anteriormente es el/la Técnico de Calidad Docente. Tal como se define en el Sistema de
Garantia de Calidad (SIGC), el/la Técnico de Apoyo a la Calidad Docente es una figura
profesional de nueva creacién gue se responsabilizard —-entre otras cosas- de dar apoyo a
la direccidn en el proceso de garantizar la calidad de las titulaciones del Centro.
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La figura del Técnico de Apoyo a la Calidad Docente esta adscrita a la Oficina de Apoyo al
Decanato de cada Centro y, de acuerdo con su decano/a o /director/a, se responsabilizara
del desarrollo de las funciones siguientes:

f
il

E R E ]

Dar apoyo a la creacioén, disefio y desarrollo de nuevas titulaciones de grado y
postgrado.

Realizar el seguimiento de todo el proceso de documentacién del desarrollo y
evaluacion de los diferentes programas formativos y especialmente del proceso
de evaluacion de aprendizaje de los estudiantes.

Dar apoyo a la direccién del Centro en el proceso de garantizar la calidad de las
titulaciones de los que son responsables.

Dar apoyo a los procesos de acreditacion de calidad al Centro.

Dar apoyo en la elaboracién de indicadores institucionales de calidad.

Dar apoyo en el desarrollo de instrumentos de calidad a los centros.

Actuar coordinadamente con las unidades implicadas en el disefio y desarrollo de
las nuevas titulaciones de grado y postgrado.

Desarrollar estudios para documentar los procesos relacionados con la calidad
institucional.

Dar apoyo al desarrollo del Plan de Accién Tutorial (PAT) en coordinacion con la
unidad metodoldgica.

Dar apoyo a la atencion y acogida de los alumnos de master y doctorado al
Centro.

Dar apoyo en el fomento de la cultura de la calidad a la institucién en
coordinacion con la Unidad de Calidad y Planificacién.

Otras funciones y tareas de caracter transitorio que, encargados por sus
superiores o de acuerdo con los érganos correspondientes, se asignen a esta
plaza.

c) Posibles itinerarios
Tabla 5.2. Resumen del plan de estudios

Primer curso Total créditos: 60 ECTS
. L Tipologia Ui
Materia Credltps Asignatura Crgdltos (FB, OB, PR
(materia) (asig.) (Semestre,
OP) :
cuatrimestre)
Sociologia 12 Sociedad, familia y educacién 12 FB Anual
Educacion 18 Procesos y contextos | 4 g FB Anual
educativos
Psicologia 18 Aprendizaje y desarrollo de la | 18 FB Anual
personalidad
Comunicacion | 12 Habilidades comunicativas 12 FB Anual
Segundo curso Total créditos: 60 ECTS
. P Tempora-
2 o Tipologia - P
Materia Credltps Asignatura Crgdltos (FB, OB, ey,
(materia) (asig.) OP) (Semestre,
cuatrimestre)
Educacion 6 La es_c,uela inclusiva y 6 FB Anual
atencion temprana
Dificultades de
Psicoloaia 6 aprendizaje y |6 FB Anual
9 trastornos desarrollo
Organizacion del
g 12 espaclo escolar, | 4 FB Anual
Educacioén materiales y
habilidades docentes
Educacion 12 Infancia, ~salud vy |, FB Anual
alimentacion
La escuela de
Educacion 6 educacion infantil 6 FB Anual
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Ensefianza y
aprendizaje de |la

Ensefianza y
aprendizaje de la

musica, la expresion | 6 musica, la expresion | 6 OB Anual
plastica y la expresion plastica y la expresion
corporal corporal (I)
Ensefianza y Ensefianza y
aprendizaje de aprendizaje de
lenguas y la lecto- 6 lenguas y la lecto- 6 OB Anual
escritura escritura (I)
Ensefianza y Ensefianza y
aprendizaje de las aprendizaje de |las
ciencias ciencias
experimentales, 6 experimentales, 6 OB Anual
ciencias sociales y las ciencias sociales y las
matematicas matematicas (1)
Tercer curso Total créditos: 60 ECTS
- - Tempora-
. Créditos . Créditos I lizacién
Materia - Asignatura - (FB, OB,
(materia) (asig.) (Semestre,
OP) .
cuatrimestre)
Ensefianza y aprendizaje Ensena_nzg y
de la musica la ap,rendlzaJe de ,Ia
expresion pléstica/ y la 12 musica, la expresion | 12 OB Anual
expresién corporal plastica y la expresion
corporal (II)
Ensefianza y aprendizaje En?:r:‘c?i;?e dg
de lenguas y la lecto- | 6 P ) 6 OB Anual
escritura lenguas y la lecto-
escritura (II)
Ensefianza y aprendizaje Ensena_nzg | Y
de las ciencias a.prerlld|zaJe de las
experimentales, ciencias | 6 clencias 6 OB Anual
sociales y las e_xperlmenta_les,
matematicas ciencias sociales y las
matematicas (II)
Materias optativas 15 Asignaturas optativas | 15 oP Anual
Practicas externas 21 Practicum I 21 OB Anual
Cuarto curso Total créditos: 60 ECTS
Tipologia Tempora-
. Créditos . Créditos polog lizacion
Materia ) Asignatura : (FB, 0B,
(materia) (asig.) (Semestre,
OP) .
cuatrimestre)
Ensefianza y aprendizaje Enfee:dair;?e dg
de lenguas y la lecto- | 9 P ) 9 OB Anual
escritura Ieng.uas y la lecto-
escritura (III)
Ensefianza y aprendizaje Ensena.nzaln Iy
de la musica la ap’re.ndlzaje de 2
expresion pléstica’ y I 3 musica, la expresion | 3 OB Anual
expresién corporal plastica y la expresion
corporal (III)
Ensefianza y aprendizaje 6 Ensefanza y 6 OB Anual

de las ciencias

aprendizaje  de las
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experimentales, ciencias
sociales y las
matematicas

ciencias
experimentales,
ciencias sociales y las
matematicas (III)

Practicas externas 21 Practicum II 21 OB Anual

Trabajo de fin de Grado 9 Trabajo de fin de 9 OB Anual
Grado

Materia optativa 12 Asighatura optativa 12 OoP Anual

d) Curriculum nuclear

El documento de referencia disponible para la definicion de este apartado es: Criteris
especifics per al curriculum nuclear (abril 2008)

La URV ofrece a los estudiantes los medios necesarios para garantizar una educacion
integral. Se trata de una educacién que amplia los conocimientos y habilidades en todas
las areas del conocimiento humano y que los profundiza significativamente en el dmbito de
la especializacion que hayan seleccionado, preparandolos para la aplicacion de los
conocimientos en una profesién y para el propio desarrollo personal a través de una
formacion continuada a lo largo de la vida.

Por este motivo, la URV ha definido unos conocimientos y habilidades concretas que todos
los titulados deben adquirir de manera comun: el Curriculum Nuclear de la URV.

Cada titulacién define, a partir de unos parametros generales, como garantiza el desarrollo
del Curriculum Nuclear.

A continuacion, se presenta la propuesta de esta titulacién:

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caracter
Curriculo nuclear Obligatorio

Unidad temporal: De 1° a 4° curso

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE CON
DICHA MATERIA:

C. Competencias nucleares:
C1 Dominar en un nivel intermedio una lengua extranjera, preferentemente el inglés.

C2 Utilizar de manera avanzada las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
C3 Gestionar la informacion y el conocimiento.
C4 Expresarse correctamente de manera oral y escrita en una de las dos lengua oficiales

de la URV

C5 Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como
profesional.

C6 Definir y desarrollar el proyecto académico y profesional que se plantea en la
universidad.

Resultados de aprendizaje:

- Haber acreditado el dominio de una lengua extranjera, preferiblemente el inglés en el
nivel B1.

- Haber acreditado la gestidén a nivel avanzado de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacién.

- Reconocer una necesidad de informacion y la capacidad de identificar, localizar, evaluar,
organizar, comunicar y utilizar la informacion de manera efectiva.

- Demostrar dominio de la lengua propia.

- Haber afrontado el compromiso ético y la responsabilidad social como ciudadano y como
profesional.

- Haber definido y desarrollado un proyecto académico y profesional propio.

REQUISITOS:
No se establecen
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METODOLOGIA: La metodologia seguida tendrd como referentes las competencias establecidas
en cada materia y de acuerdo con la siguiente tabla:

INTEGRADA EXTERNA

en materias propias de la titulacion. Definicion de materias adicionales

siempre que no sea posible

integrarlas en las materias propias

de la titulacion.

C1 1 Trabajo de Fin de Grado elaborado, | 1 Acreditar B1 (marco de referencia
presentado y defendido en inglés. para las lenguas modernas).

f Haber cursado un minimo de 12 ECTS de
asignaturas optativas pertenecientes a la
mencion de idiomas.

C2 1 9 ECTS de materias obligatorias que utilicen
las TIC, de manera presencial,
semipresencial o virtual.

- Sociologia: Sociedad, familia y
educacion

- Educacion: Procesos y Contextos
Educativos

- Comunicacion: Habilidades

Comunicativas

- Educacién: La escuela inclusiva vy
Atencion temprana

- Psicologia: Dificultades de Aprendizaje
y Trastornos del Desarrollo

- Educacién: Organizacion del espacio
escolar, materiales y habilidades
docentes

- Educacion Infancia, Salud y
Alimentacion

- Educacién: La escuela de educacion
infantil

- Ensefianza vy aprendizaje de las
ciencias experimentales, ciencias
sociales y las matematicas

- Practicas Externas (Practicum I-II) y
Trabajo de Fin de Grado

C3 1 9 ECTS de materias obligatorias.
- Sociologia: Sociedad, familia y
educacion
- Educaciéon: Procesos y Contextos
Educativos

- Psicologia: Aprendizaje y desarrollo de
la personalidad

- Comunicacion: Habilidades
Comunicativas

- Educacién: La escuela inclusiva vy
Atencién temprana

- Psicologia: Dificultades de Aprendizaje
y Trastornos del Desarrollo

- Educacién: Organizacion del espacio
escolar, materiales y habilidades
docentes

- Educacion Infancia, Salud y
Alimentacién

- Educacién: La escuela de educacion
infantil

- Ensefianza-aprendizaje de la musica, la
expresion plastica y la expresion




corporal

Ensefianza y aprendizaje de las
ciencias experimentales, ciencias
sociales y las matematicas

Practicas Externas (Practicum I-II) y
Trabajo de Fin de Grado

C4 1 En todas las asignaturas de Formacion
Basica y Obligatorias:
Sociologia: Sociedad, familia vy
educacion

Educacion: Procesos y Contextos
Educativos

Psicologia: Aprendizaje y desarrollo de
la personalidad

Comunicacion: Habilidades
Comunicativas

Educacion: La escuela inclusiva vy
Atencion temprana

Psicologia: Dificultades de Aprendizaje
y Trastornos del Desarrollo

Educacion: Organizacion del espacio
escolar, materiales y habilidades
docentes

Educacion Infancia, Salud y
Alimentacion

Educacion: La escuela de educacion
infantil

Ensefanza-aprendizaje de la musica, la
expresion plastica y la expresidon
corporal

Ensefianza y aprendizaje de lenguas y
la lecto-escritura

Ensefianza y aprendizaje de las
ciencias experimentales, ciencias
sociales y matematicas

Practicas Externas (Practicum I-II) y
Trabajo de Fin de Grado

C5 1 Algunos contenidos pueden estar integrados
en asignaturas obligatorias (3 ECTS)
Sociologia: Sociedad, familia vy
educacion

Educaciéon: Procesos y Contextos
Educativos

Psicologia: Dificultades de Aprendizaje
y Trastornos del Desarrollo

Educacion Infancia, Salud y
Alimentacién

Enseflanza vy aprendizaje de las
ciencias experimentales, ciencias
sociales y las matematicas

Practicas Externas (Practicum I-II) y
Trabajo de Fin de Grado

1 Asignaturas optativas 3 ECTS:
“Actividades Universitarias
Reconocidas”

Ccé6 1 Integrada en el Plan de Accién Tutorial.
1 Integrada en las Practicas Externas.
1 Integrada en el Trabajo de Fin de Grado.

Practicas Externas (Practicum I-II) y
Trabajo de Fin de Grado

Sistema de evaluacion:
Las competencias del curriculo nuclear estan integradas en diferentes materias que el alumno
cursa durante el grado y se evallan en cada una de estas materias. En cuanto al idioma, si el
alumno no posee el nivel exigido demostrado con un documento acreditativo habrd de pasar una

prueba de nivel.
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El/la tutor/a académico/a hara un seguimiento del estudiante para asegurar que integre de
manera adecuada el Curriculum Nuclear (C1, C2, C3, C4, C5 y C6) a su itinerario curricular dando
respuesta a sus necesidades formativas.

5.1.3 Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida.

a) Organizacién de la movilidad de los estudiantes:
Introduccion

Una de las principales funciones de la persona coordinadora de movilidad es la de
potenciar la movilidad de los estudiantes de nuestra facultad como un valor anadido para
su formacion académica. La posibilidad de conocer y estudiar en otras universidades, tanto
estatales como extranjeras, permite aprender a ser mas flexibles y conocer nuevas formas
no sélo de aprender y ensenar si no, también nuevas formas culturales.

Actualmente el alumnado de nuestra facultad, mayoritariamente, utiliza cuatro vias para
realizar estancias de movilidad en otras universidades. Aunque también existen, y se
informa en el momento que surge, otras posibilidades y programas de movilidad. El
alumnado de acogida también proviene mayoritariamente de estas cuatro Vvias
(especialmente las tres primeras):

1) Programa SICUE-SENECA

2) Programa ERASMUS

3) Convenios especificos que la facultad tiene establecidos con universidades que no
pueden integrarse en los dos anteriores programas (universidades de EEUU vy
universidades latinoamericanas).

4) Programa Drac de las universidades de la red del Instituto Joan Lluis Vives
(Cataluna, Pais Valenciano, Islas Baleares, Cataluiia Norte y Andorra).

La Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia tiene actualmente convenios de
movilidad dentro del programa ERASMUS con las siguientes universidades:

Alemania: Freie Universitaet Berlin

Bélgica: PLANTIIJN-Hogeschool van de Provincie Antwerpen
EHSAL- Europese Hogeschool Brussel

. . CVU Kobenhavn&Nordsjaelland.  Gentofte  Socialpaedagogiske

Dinamarca: R
Seminarium

Eslovenia: Univerza V Mariboru

Estonia: University of Tartu
Université de Nantes

Francia: Université de Paris X Nanterre
I.U.F.M de Champagne-Ardenne
Univ. degli Studi di Salerno

Italia: Universita degli studi di Perugia
Universita degli Studi di Padova

Malta: University of Malta

Noruega: Hogskolen i Akersus

Polonia University of Gdansk
Universidade do Porto

Portugal: Instituto Politecnico de Braganca
ISLA-Instituto Superior de Leiria

Rumania: West University of Timisoara

Suecia Hégskolan Dalarna
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Los convenios de movilidad dentro del programa SICUE actualmente son:
- Universidad Autéonoma de Madrid
- Universidad de Barcelona
- Universidad de Burgos
- Universidad de Elche
- Universidad de Granada
- Universidad de las Islas Baleares
- Universidad de Lérida
- Universidad del Pais Vasco
- Universidad de Malaga
- Universidad de Salamanca
- Universidad de Santiago de Compostela
- Universidad de Valencia
- Universidad de Zaragoza

Otros convenios especificos con:
- Universidad de Querétaro (México)
- Universidad Iberoamericana de México
- Universidad de Colima (México)
- ITSON- Instituto Tecnoldgico de Sonora (México)
- Universidad de los Lagos (Chile) - Sélo la carrera de Pedagogia
- 4 centros educativos de San Ramén (Nicaragua)- para realizar las practicas de la
carrera.
- Universidad de Weber (Estados Unidos)

Movilidad de estudiantes propios

1-Al inicio del curso se realiza una sesion informativa por parte de la persona coordinadora
de movilidad donde todo el alumnado de la Facultad de Ciencias de la Educacion y
Psicologia estd invitado. En esta reunidon se explican los diferentes programas de
movilidad existentes y el funcionamiento de estos. Se reparte y explica un protocolo de
funcionamiento de los principales programas de movilidad (ERASMUS y SICUE). En esta
reunién se recoge el mail y datos de las personas interesadas.

2- El alumnado quiere optar a una beca de movilidad aporta la documentacion exigida a la
persona coordinadora de movilidad con sus preferencias sobre la universidad de
destinacidn y tiempo de estancia.

3- Cumplido el plazo de revision de todas las demandas se envia un mail, desde la Oficina
de Relaciones Internacionales (ORI), a todo el alumnado que ha hecho peticién de una
beca de movilidad informando de la resolucion de su peticién.

4- El alumnado que ha sido seleccionado con una beca de movilidad asiste a las reuniones
informativas, organizadas por la ORI, que se realizan durante el mes de marzo en las
que se les explica las caracteristicas del programa en el que han sido seleccionados/as y
los tramites a realizar. (En este momento el alumnado dotado con la plaza dentro del
programa SICUE hace la peticion a través de la ORI de la beca SENECA, que serd
resuelta en julio)

5- El alumnado seleccionado contacta con la persona coordinadora de movilidad de la
facultad para elaborar un acuerdo académico interno a partir del cual se estableceran
las asignaturas a escoger en la universidad de acogida y su compatibilidad con las
asignaturas de la URV. Una vez establecida la convalidacién, en el caso del programa
ERASMUS se elabora el Student Application Form y el Learning Agreement y en el caso
del programa SICUE el Acuerdo académico (Esta documentacion debera ser firmada por
la persona coordinadora de movilidad y sellada debidamente).

6- La persona coordinadora de movilidad envia la documentacién anterior a la universidad
de destinacidon para que sea aceptada y retornada con su correspondiente firma vy sello.

7 - La Universidad de destino retorna la documentacion debidamente sellada y firmada
conforme se acepta al alumno o alumna (Aunque ésta puede ser modificada hasta un
mes de estancia en la universidad de acogida con previa autorizacion de las dos
personas coordinadoras de movilidad de las dos universidades).
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6-

Una vez finalizada la estancia la persona coordinadora de movilidad de la URV recibe,
en el caso del programa ERASMUS un documento llamado Transcript of Records y en el
caso del programa SICUE Actas de Evaluacion. Este documento debe estar debidamente
firmado y sellado por la Universidad de destino para que sea valida la convalidacién en
la URV. La persona coordinadora de movilidad tramitara con la secretaria de la facultad
el traspaso de las calificaciones.

*Durante todo este proceso la persona coordinadora de movilidad de la URV esta en
contacto con el alumnado desplazado para cualquier consulta o situacién que necesite
resolver.

1-

2-

3-

4-

5-

Movilidad de estudiantes de acogida

El/la estudiante externo/a a la URV, con la aprobacién previa del centro de procedencia,
envia el Student Application Form y el Learning Agreement (en el caso del programa
ERASMUS) vy el Acuerdo Académico (en el caso del programa SICUE) por dos vias:

1 directamente a la persona coordinadora de movilidad

1 ala ORI (que redirige la documentacion al coordinador/a de movilidad)

La persona coordinadora de movilidad aprueba la admisiéon o no del alumnado externo
teniendo en cuenta los datos que se nos tramitan y después de comprobar que existe
convenio con la universidad de origen.

La persona coordinadora de movilidad retorna la documentacién debidamente firmada y
con el sello a la universidad de origen (haciendo una copia de toda la documentacion).
A su llegada, el alumno/a visita inicialmente la ORI, donde le elaboran una ficha
personal, le piden copia de diversos documentos, le facilitan la informaciéon general de
la URV y lo dirigen a la persona coordinadora de movilidad de la facultad.

La persona coordinadora de movilidad recibe al alumnado externo y se revisa
conjuntamente el Learning agreement (en el caso del programa ERASMUS) o el Acuerdo
de movilidad (en el caso del programa SICUE). En este momento el estudiante puede
decidir cambiar la inicial propuesta con lo que habra que rellenar el documento de
cambios y notificarlo a la universidad de origen para que lo acepten; también puede
decidir mantener la propuesta inicial.

Una vez establecidas las asignaturas a realizar, se tramita con secretaria la
matriculacion de las asignaturas escogidas. Facilitdndole a la vez toda la informacion
necesaria realizada con la facultad (Guia Docente, Servicios, etc.).

Después del periodo de evaluacién, la persona coordinadora de movilidad solicitara a la
secretaria del centro que le remita todas las calificaciones correspondientes al alumnado
de movilidad externo.

De acuerdo con las actas se elaboraran los documentos establecidos para la remisiond
de notas. En el caso del programa ERASMUS el Transcript of Records y en el caso del
programa SICUE las Actas de Evaluacion. Que seran firmadas y selladas
correspondientemente y enviadas a la universidad de origen.

Becas de financiaciéon para los programas de movilidad

Para el programa SICUE existe Unicamente el programa SENECA como fuente de
financiacion para la estancia.

Para el programa ERASMUS existen diferentes fuentes de financiacion:

- Financiacion de la propia agencia nacional: 130, 93 euros al mes

- Financiacion de la propia universidad para desplazamiento (segun kilometraje) y
una ayuda de entre 65-75 euros al mes.

- Financiacion por parte del MEC: 100 euros al mes + 500 euros para alumnado
becario de régimen general.

- AGAUR (Agencia de Gestidon y Ayudas Universitarias de la Generalitat de Catalufa):
Convocatoria de ayudas de movilidad internacional con reconocimiento académico
de las universidades: 200 euros al mes (durante maximo 6 meses). Esta beca es
para cualquier tipo de estancia en el extranjero con reconocimiento académico.
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- Becas internacionales BANCAJA: una financiacién de 1000 euros que puede pedirse
una vez realizada la estancia en el extranjero. Esta beca es para cualquier tipo de
estancia en el extranjero con reconocimiento académico.

Unidades de apoyo y sistemas de informacion para el envio y acogida de
alumnado

Las principales unidades de apoyo y sistemas de informacion para el envio de alumnado
son de forma paralela: la Oficina de Relaciones Internacionales que mediante mailing hace
llegar a todo el alumnado de la facultad las convocatorias de movilidad y la persona
coordinadora de movilidad de la facultad que realiza reuniones y tutorias especificas con el
alumnado interesado.

El alumnado de acogida tiene una primera informacion en su pais de origen a partir de la
documentacién enviada por nuestra Oficina de Relaciones Internacionales. Una vez llega a
nuestra facultad la principal figura de apoyo e informacién es la persona coordinadora de
movilidad.

Propésitos de futuro

Actualmente uno de los objetivos prioritarios desde la coordinacion de movilidad de la
facultad es la ampliacion de acuerdos académicos. Especialmente con el Reino Unido. La
demanda de universidades de habla inglesa cada vez es mayor y por lo tanto también se
requiere una mayor posibilidad de eleccion de éstas.

b) El sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS (se detalla en el apartado
4.4)
5.2 Actividades formativas

- Sesién Magistral

- Seminarios

- Laboratorio

- Trabajo tutorizado

5.3 Metodologias docentes

Sesion magistral

Trabajos

Debates

Presentaciones / exposiciones

Atencién personalizada

Actividades introductorias

Seminarios

Resolucion de problemas y ejercicios

Foros de discusion

Resolucion de ejercicios a través de TIC
Supuestos practicos/Estudio de casos
Autoevaluacion

Estudios previos

Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Mecanismos de coordinacion y seguimiento de practicas externas
Desarrollo de las practicas en el centro escolar

5.4 Sistema de evaluacion

Asistencia y participacion

Debates

Presentaciones /exposiciones

Trabajos

Autoevaluacién

Resolucion de ejercicios a través de TIC
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Resolucion de problemas y ejercicios

Pruebas de desarrollo

Pruebas mixtas

Portafolios/Carpetas de aprendizaje

Supuestos practicos/Estudios de casos

Seguimiento del plan de trabajo de las practicas externas
Memoria de practicas externas

Intervencion en el centro educativo

Foros de discusion

Estudios previos
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5.5 Descripcion de los moédulos o materias de ensefianza- aprendizaje que
constituyen la estructura del plan de estudios.

Créditos ECTS, caracter: 12 créditos ECTS.
Formacion Basica

Lenguas en las que se imparte: Cataldn y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Primer curso

Denominacion de la materia: Sociologia

1 Sociedad, familia y educacion. 12 créditos ECTS. Formacion Basica.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Evolucidn histérica de la educacion y sus tendencias actuales.
Modelos antropoldgicos y socioculturales.

Modelos de familia y su influencia en educacion.

Relaciones de género e intergeneracionales.

Impacto social y educativo de los medios de comunicacion.
Educacion y desarrollo sostenible.

Multiculturalidad e interculturalidad.

Discriminacion e inclusion sociales.

. Educacion Eara la ciudadania.

1 Conoce las bases antropoldgicas, historicas y socioldogicas de la educacion.

1 Interpreta las relaciones de género, las intergeneracionales, las culturales y las de los
distintos estilos de vida.

1 Interpreta de forma critica y respetuosa las distintas expresiones culturales.

1 Conoce los principios de la orientacion, la mediacion y la tutoria en las relaciones educativas.

Requisitos: No se han establecido

Observaciones

e}

1 Competencias Basicas: CB5, CB2, CB3, CB4

1 Competencias Especificas: A3, A12

1 Competencias Transversales: B1, B3, B5, B6, B7
1 Competencias Nucleares: C2, C3, C4, C5.

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesion magistral 164 37
Seminarios 136 37
Total 300 37

Metodologias docentes
Sesiones magistrales
Debates
Presentaciones/Exposiciones
Trabajos

Atencidn personalizada

Sistema de evaluacion Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Asistencia y participacion 25% 35%
Debates 5% 15%
Presentaciones/Exposiciones | 10% 15%
Trabajos 40% 50%
Autoevaluacion 5% 15%
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Créditos ECTS, caracter: 18 créditos ECTS.
Formacién Basica

Denominacion de la materia: Educacion

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Primer curso

1 Procesos y contextos educativos. 18 créditos ECTS. Formacion Basica

1. Bases fundamentales e histéricas de la educacion.

2. Elementos que configuran la accion educativa.

3. Condiciones institucionales que enmarcan la practica educativa.

4. Modelos educativos y su evolucion histérica.

5. El sistema educativo y los condicionantes politicos y legislativos de la actividad educativa
en educacion.

6. Planificacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje en la educacion.

7. Observacion sistematica y analisis de contextos educativos.

fConoce los fundamentos e historia de la educacidén y los elementos que configuran la accién
educativa.

fConoce los modelos educativos y sus metodologias.

fObserva y analizar los contextos educativos.

f1dentifica las condiciones institucionales, legislativas y politicas que enmarcan la practica
educativa.

f'Comprende los niveles de concrecidn de la planificacion didactica.

TOrganiza los entornos de aprendizaje y el trabajo en equipo.

8. Orianizacién del esiacio educativo.

Metodologias docentes
Actividades introductorias
Sesiones magistrales
Seminarios
Presentaciones/Exposiciones
Practicas a través de TIC
Trabajos

Resolucion de problemas y ejercicios
Foro de discusién

Estudios previos

Atencion personalizada

Sistema de evaluacidn Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Asistencia y participacion 15% 25%
Presentaciones/exposiciones | 5% 15%
Practicas a través de TIC 5% 15%
Trabajos 15% 25%
Resolucidn de problemas 5% 15%
Pruebas de desarrollo 25% 35%

Reiuisitos No se han establecido

1 Competencias Basicas: CB5, CB2, CB4, CB3
1 Competencias Especificas: Al, A2, A4, A6, A7, A10, All
1 Competencias Transversales: B1, B4, B5, B6
1 ComEetencias Nucleares: C2i C3i C4i C5
Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 253 36
Seminarios 197 36
Total 450 36
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Créditos ECTS, caracter: 18 créditos ECTS.
Formacién Basica

Denominacién de la materia: Psicologia

Lenguas en las que se imparte: Cataldn y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Primer curso

Aprendizaje y desarrollo de la personalidad. 18 créditos ECTS. Formacion Basica.

Bloque 1: Introduccion a la psicologia del aprendizaje y del desarrollo.
1. El aprendizaje en el marco de los procesos psicoldgicos basicos.
2. Fundamentos de la psicologia del desarrollo y de la educacion.

Blogue 2: Psicologia del desarrollo.
1. Ambitosy periodos del desarrollo.
2. Ambito biosocial: desarrollo fisico y psicomotor durante la infancia.
3. Ambito cognitivo: desarrollo intelectual-cognitivo y del lenguaje durante la infancia.
4. Ambito psicosocial: desarrollo socioemocional y afectivo durante la infancia.

Bloque 3: Psicologia de la Educacion.
1. Factores psicoldgicos implicados en el aprendizaje escolar.
2. Factores psicoldgicos de naturaleza personal implicados en el aprendizaje escolar.
3. Factores psicoldgicos de naturaleza interpersonal y contextual implicados en el
aprendizaje escolar.
4. Procesos psicologicos implicados en el aprendizaje de los contenidos escolares.

fConoce los procesos psicoldgicos basicos y los factores personales e interpersonales del
aprendizaje y sus dificultades en el contexto familiar y escolar.

fConoce los conceptos y modelos tedricos propuestos para el estudio del desarrollo de la
personalidad a lo largo de la infancia.

fiConoce los procesos y etapas del desarrollo fisico, psicomotor, cognitivo, linglistico y
socioafectivo y sus principales disfunciones a lo largo de la infancia, desde una perspectiva
global del desarrollo.

fConoce las bases teodricas del enfoque constructivista del proceso de ensefianza-aprendizaje.

T Aplica los conocimientos adquiridos para identificar y colaborar en el diseno, tratamiento y
evaluacion de los procesos de ensenanza-aprendizaje y de las disfunciones de desarrollo y
aprendizaje en diversos contextos educativos.

fPlanifica, gestiona y evalla su propio proceso de aprendizaje, tomando conciencia de los
objetivos personales y resolviendo estratégicamente las dificultades encontradas.

fAdopta una actitud critica e innovadora con respecto a los contenidos de la materia.

Y Participa y colabora activamente en las tareas de equipo, favoreciendo la comunicacién, el
reparto equilibrado de tareas, el clima interno y la cohesidn.

1Se expresa de manera oral y escrita de forma clara y efectiva.

Sabe seleccionar informacion relevante, organizarla e integrarla de forma sistematica y aplicarla
para la solucidén de problemas y tareas.

Reiuisitos: No se han establecido

1 Competencias Basicas: CB5, CB2, CB3, CB4
1 Competencias Especificas: A2, A3, A6, A8
1 Competencias Transversales: B1, B3, B5, B6
1 Comietencias Nucleares: C3i c4
Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesidn magistral 253 36
Seminarios 197 36
Total 450 36




Metodologias docentes

Actividades introductorias

Sesiones magistrales

Resolucion de problemas y ejercicios

Supuestos practicos/Estudio de casos

Debates

Presentaciones/Exposiciones

Atencion personalizada

Trabajos

Sistema de evaluacion

Ponderacion minima

Autoevaluacion i coevaluacion

Ponderacion maxima

Resolucion de problemas | 15% 25%
Trabajos 15% 25%
Pruebas de desarrollo 55% 65%
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Denominacion de la materia: | Créditos ECTS, caracter: 12 créditos ECTS.
Comunicacion Formacion Basica

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Primer curso

2. Habilidades comunicativas. 12 créditos ECTS. Formacién Basica.

Los procesos de interaccidn y comunicacion educativa.
Habilidades y estrategias de comunicacion.

La accién tutorial.

La gestion de conflictos en el centro educativo.
Analisis educativo de los mass media.

Alfabetizacion multimodal.

. Leniua catalanai castellana e inilesa.

fPresenta una actitud critica hacia la tecnologia y el contexto sociocultural de la sociedad del
conocimiento.

TProduce y evallia materiales multimedia educativos.

TRenueva practicas pedagdgicas a través de la tecnologia educativa.

fUtiliza la tecnologia audiovisual y digital teniendo en cuenta diferentes perspectivas: de estudio,
formacion docente e investigadora.

ffReconoce una necesidad de informacion.

T Gestiona la informacion de manera efectiva.

Y Identifica los problemas de convivencia y conoce los recursos educativos para abordarlos.

fUtiliza correctamente las lenguas catalana, castellana e inglesa.

TExpone correctamente las ideas.

Reiuisitos: No se han establecido

1 Competencias Basicas: CB5, CB2, CB3, CB4
1 Competencias Especificas: A4, A5, A6, A7, A10, A1l
1 Competencias Transversales: B1, B2, B3, B4, B5, B6

i ComEetencias Nucleares: C1i C2i C3i C4

oUuAWNE

N

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 135 37
Seminarios 165 37
Total 300 37

Metodologias docentes
Actividades introductorias

Sesiones magistrales

Seminarios

Resolucion de problemas y ejercicios
Supuestos practicos/Estudio de casos
Presentaciones/Exposiciones

Debates

Practicas a través de las TIC
Atencion personalizada

Sistema de evaluacion Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Debates 5% 15%
Presentaciones/exposiciones 5% 15%
Practicas a través de TIC 15% 25%
Trabajos 25% 35%
Pruebas mixtas (de desarrollo y practicas) | 25% 35%
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Créditos ECTS, caracter:. 6 créditos. Caracter
Formacién Basica.

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 2

Denominacioén de la materia: Educacion

3. Escuela Inclusiva y Atencién temprana: 6 ECTS. Formacion Basica

1.- Educacion Inclusiva: la integracion escolar y social del alumnado en un centro acogedor.

2.- Importancia de la Identificacién temprana de problemas que afectan al desarrollo en la etapa
de educacidén infantil: Trastornos regulatorios; Trastorno multisistémico del desarrollo; Trastornos
de la comunicacion y el lenguaje, Trastornos de la interaccion.

3.- La atencion temprana. Lectura temprana. Programas de atencion temprana en educacién
infantil.

4.- Recursos organizativos, curriculares y metodoldgicos para atender las necesidades especificas
del alumnado en la etapa de infantil.

5.- Materiales i recursos iara atender la diversidad en el aula.

1.- Conoce los principios y fundamentos de la atencion temprana.

2.- Identifica procesos anormales del desarrollo en la etapa de educacién infantil.

3.- Conoce recursos organizativos, metodoldgicos, curriculares, personales y materiales para
atender la diversidad en el aula en la etapa de educacién infantil.

4. Presenta una actitud critica respecto al uso de los recursos organizativos, metodoldgicos,
curriculares, personales y materiales para atender la diversidad en el aula.

5.- Realiza trabajos de profundizacién de sintesis, de resolucion de problema, etc., a partir de
diferentes fuentes documentales.

Reiuisitos: No se han establecido

1 Competencias Basicas: CB5, CB2, CB3, CB4
1 Competencias Especificas: A2, A3, A6, A87, All
1 Competencias Transversales: B2, B3, B4, B5, B6

i ComEetencias Nucleares: C2i C3i C4

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 60 33
Seminarios 90 33
Total 150 33

Metodologias docentes

Actividades introductorias

Sesién magistral

Resolucion de problemas y ejercicios en el aula
ordinaria

Trabajos

Debates

Practicas a través de TIC

Atencion personalizada

Sistema de evaluacion Ponderacion Ponderacion
minima maxima

Resolucion de problemas y ejercicios en el aula | 25% 25%

ordinaria

Trabajos 25% 25%

Pruebas mixtas 45% 45%

Autoevaluacion 5% 5%
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Créditos ECTS, caracter: 6 Créditos, caracter
Formacién Basica

Denominacién de la materia: Psicologia

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 2

4. Dificultades de Aprendizaje y Trastornos del desarrollo: 6 ECTS. Formacién Basica.

1. Principios educativos de la escuela inclusiva.

2. La diversidad y las necesidades educativas del alumnado. Evolucién histérica y normativa de
la atencién al alumnado con necesidades educativas. .

3. Atencién a las necesidades educativas del alumnado en la etapa de educacion infantil y
primaria.

4. Bases conceptuales de las dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo.

5. Principales dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo en la etapa de infantil y
primaria:
1. Trastornos del lenguaje
2. TDHA (Sindrome de Hiperactividad y Déficit de Atencion)

3. Trastornos de la lectura, escritura y calculo

4. Trastornos generalizados del desarrollo

5. Retraso madurativo.

1 Conoce los principios, fundamentos, referentes ideoldgicos y normativos de la atencion a
la diversidad y la escuela inclusiva.

1 Identifica procesos anormales del desarrollo

1 Identifica dificultades de aprendizaje

1 Conoce las manifestaciones y las causas de los trastornos del desarrollo.

1 Conoce otros profesionales, equipos y servicios de la educaciéon y la salud con los que

debe colaborar en la atencidn a las necesidades educativas especiales que se planteen.

1 Conoce recursos organizativos, metodoldgicos y materiales para atender las necesidades
educativas en el aula de infantil y primaria.

1 Disefia recursos organizativos, metodoldogicos y materiales para responder a las
necesidades educativas de infantil y primaria.

1 Presenta una actitud critica sobre las practicas de aula con el fin de optimizar la labor
docente.

Requisitos: No se han establecido

1 Competencias Basicas: CB5, CB2, CB3, CB4

1 Competencias Especificas: A2, A3, A6, All

1 Competencias Transversales: B2, B3, B4, B5, B6
1 Competencias Nucleares: C2, C3, C4, C5

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 60 33
Seminarios 90 33
Total 150 33

Metodologias docentes

Actividades introductorias

Sesién magistral

Resolucion de problemas y ejercicios en el aula ordinaria
Supuestos practicos/ estudio de casos en el aula ordinaria
Presentaciones/ Exposiciones

Ul ‘
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Sistema de evaluacion Ponderacion Ponderacion
minima maxima

Resolucidon de problemas y ejercicios en el aula | 10% 10%

ordinaria

Presentaciones/ Exposiciones 15% 15%

Pruebas mixtas 60% 60%

Participacion 5% 5%

Supuestos practicos/ estudio de casos en el aula | 10% 10%

ordinaria
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Créditos ECTS, caracter: 12 créditos ECTS.
Formacién Basica

Denominacioén de la materia: Educacion

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 2

5. Organizacion del espacio escolar, materiales y habilidades docentes. 12 créditos ECTS.
Formacion Basica.

Teorias de las organizaciones.

Legislacion escolar del sistema educativo espafiol en la administracion central y en la
autondmica.

Planificacion y organizacion del centro escolar.

Atencion a la diversidad y a la multiculturalidad en los centros escolares.

El trabajo en equipo y “la vida” en el centro escolar.

Planificacion del proceso de ensefanza-aprendizaje y su metodologia.

N =

AW

1 Comprende que la dindmica diaria en educacion infantil es cambiante en funcidon de cada
estudiante, grupo y situacion y saber ser flexible en el ejercicio de la funciéon docente.

1 Valora la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar, los horarios
y los estados de animo del profesorado como factores que contribuyen al progreso
armonico e integral de los estudiantes.

1 Analiza con otros profesionales del centro la atencién a cada estudiante, la planificacion
de las secuencias de aprendizaje y la organizacion de las situaciones de trabajo en el aula
y el espacio de juego, identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

1 Atiende las necesidades de los estudiantes y transmite seguridad, tranquilidad y afecto.

Requisitos: No se han establecido

1 Competencias Basicas: CB1, CB5, CB2, CB3, CB4
1 Competencias Especificas: A3, A9
1 Competencias Transversales: B1, B2, B3, B4, B5, B6, B8

i ComEetencias Nucleares: C2i C3i C4

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 120 33
Seminarios 180 33
Total 300 33

Metodologias docentes
Actividades introductorias

Sesiones magistrales

Seminarios

Resolucion de problemas y ejercicios
Debates

Atencion personalizada

Supuestos practicos/Estudio del caso

Sistema de evaluacion Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Asistencia y participacion 5% 15%
Resolucidn de problemas y ejercicios | 5% 10%
Supuestos practicos/ Estudio del caso | 5% 15%
Pruebas de desarrollo 40% 50%
Pruebas mixtas 20% 30%




Créditos ECTS, caracter: 12 créditos ECTS.
Formacién Basica

Denominacioén de la materia: Educacion

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 2

6. Infancia, salud y alimentacion: 12 ECTS. Formacién Basica.. 12 créditos ECTS. Formacién
Basica.

El desarrollo y el crecimiento desde el periodo prenatal

Factores que afectan el desarrollo normal

Bases bioldgicas de la conducta y del aprendizaje: estructura y funciones del sistema nervioso,
plasticidad y capacidad de adaptacion

La nutricién, los habitos alimentarios y sus problemas

El desarrollo normal y anormal de los habitos fisioldgicos

Problemas médicos mas frecuentes en el nifio de 0-6 afios

Aspectos de prevencion para la salud

Promocion de la salud

Conoce los principios basicos del desarrollo fisioldgico en el periodo 0-6
Conoce la relacidn entre el desarrollo del sistema nervioso con el aprendizaje y la
conducta

1 Conoce el desarrollo de los habitos de salud, fisiolégicos y sus problemas

1 Sabe educar para la salud y desarrolla acciones promotoras de la salud
Identifica y colabora con los profesionales especializados para mejorar el estado de salud del nifio
Requisitos: No se han establecido

1
1

1 Competencias Basicas: CB2, CB3, CB4, CB5,
1 Competencias Especificas: A2, A8, A10, A12
1 Competencias Transversales: B3, B4, B5, B6
1 Competencias Nucleares: C3, C4, C5

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesion magistral 173 35
Seminarios 127 35
Total 300 35

Actividades introductorias

Sesion magistral

Seminarios

Presentaciones / exposiciones

Atencién personalizada

Sistema de evaluacion Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Prueba de evaluacién 50 % 50 %
Presentaciones/exposiciones | 35 % 40 %
Seminarios 15 % 20 %
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Créditos ECTS, caracter: 6 créditos ECTS.
Formacién Basica

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 2

Denominacioén de la materia: Educacion

7. La escuela de educacidén infantil: 6 ECTS. Formacion Basica.

1. Legislacion escolar. Los sistemas educativos. La escuela de educacidn infantil y el sistema
educativo espafol en el contexto europeo e internacional.

2. Experiencias internacionales, planes educativos y ejemplos de practica innovadores en
educacidn infantil.
El trabajo en equipo en la etapa de educacion infantil.

Relacién familia i escuela en la educacion infantil.

Sitla la escuela de educacion infantil en el sistema educativo espafiol, en el contexto
europeo y en el internacional.
1 Identifica experiencias internacionales y ejemplos de practicas innovadoras en educacién
infantil.
1 Valora la importancia del trabajo en equipo.
1 Participa en la elaboraciéon y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en
el marco de proyectos de centro, y con los planes educativos de entorno.
1 Conoce la legislacidon que regula las escuelas infantiles y su organizacion.
1 Valora la relacidon personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la
educacion.
Requisitos: No se han establecido
| Competencips |
1 Competencias Basicas: CB1, CB5, CB2, CB3, CB4
1 Competencias Especificas: A2, A3, A4, A5, A9, A10
1 Competencias Transversales: B1, B2, B3, B4, B5, B6, B8
1 Competencias Nucleares: C2, C3, C4

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 60 33
Seminarios 90 33
Total 150 33

Metodologias docentes
Actividades introductorias
Sesién magistral
Presentaciones/Exposiciones

Seminarios

Sistema de evaluacion Ponderacion minima | Ponderacién maxima
Seminarios 40% 40%
Presentaciones/Exposiciones | 20% 20%

Pruebas de desarrollo 40% 40%




Denominacion de la materia: Ensefianza y aprendizaje de | Créditos ECTS, caracter: 21
musica, la expresion plastica y la expresion corporal ECTS, Caracter Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: Cataldn y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 2,3, 4

1 Ensefianza y aprendizaje de la musica, la expresion plastica y la expresién corporal (I): 6
ECTS. Obligatoria. Curso 2

1 Ensefianza y aprendizaje de la musica, la expresion plastica y la expresion corporal (II):
12 ECTS Obligatoria. Curso 3

8. Ensefanza y aprendizaje de la musica, la expresion plastica y la expresion corporal (III):
3 ECTS Obligatoria. Curso 4

Bloque I: Educacion visual y plastica

1. La expresion plastica en el Curriculum d’ Educacién Infantil. Aspectos especificos e
interdisciplinares.

2. El lenguaje plastico en el area de intercomunicacion y lenguajes de Educacion Infantil.
Recursos y estrategias para su aplicacidn en el aula.

3. Dindmica evolutiva del dibujo, la expresion grafica y la forma tridimensional en el nifio.
4. El desarrollo de los conceptos estéticos en el nifio en la etapa de Educacion Infantil

5. La expresion plastica y el descubrimiento del entorno: hacia una percepcidn cualitativa.
Experiencias de aprendizaje para educacion infantil

6. Dimensiones creativas y expresivas en le lenguaje visual y plastico del nifio. Teorias
contemporaneas sobre la creatividad y su desarrollo.

Bloque II: Educacion musical
1. Lenguaje Musical. Sonido y sus pardmetros. Ritmo. Melodia. y su aplicacién didactica

2. Formacidén Vocal. La voz del Maestro. La voz cantada y la voz hablada. El cuerpo como
instrumento. Higiene vocal. Las emociones. Su aplicacién Didactica.

3. Formacion Instrumental. Instrumentarium Orff. Flauta de pico. Agrupaciones Instrumentales
(Coral/Instrumental). Su aplicacion Didactica.

4. MUsica y movimiento. Elementos del lenguaje de la Danza tradicional autdctona y de otras
culturas para la etapa de Educacion Infantil. Su aplicacion Didactica.

5. Repertorio. Trabajo de repertorio referente a los siguientes ambitos: Canciéon y obras de
Literatura Musical especificas para la etapa de Educacion Infantil. Su aplicacidén Didactica.

6. La expresion musical en el Curriculum de Educacién Infantil. Aspectos especificos y
interdisciplinares.

Bloque III: Las artes en el contexto escolar

1. Las artes en el contexto escolar: aspectos especificos y interdisciplinariedad en los lenguajes
artisticos.

2. Vias para concrecion didactica de proyectos artisticos integrados en educacién primaria

Bloque 1IV: La recepcion estética en el niiio

1. La recepcion estética en el nifio en la etapa de educacién infantil.
2. Los lenguajes estéticos como plasmacién de universos sociales y culturales.

Bloque V: Escuela y diversidad cultural en las artes.
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1. Escuela y diversidad cultural en las artes.
2. Musica y formas visuales como expresion de herencias culturales.
3. Formas contemporaneas de fusion cultural.

Bloque VI: Procesos, técnicas y recursos.

1. Procesos, técnicas y recursos.
2. El desarrollo de proyectos artisticos integrados en educacién visual lastica y musical.

1 Conoce los fundamentos musicales, plasticos y de expresion corporal del curriculo de
educacion infantil, asi como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

1 Conoce y utiliza canciones para promover la educacion auditiva, ritmica y vocal.

9 Utiliza el juego como recurso didactico y disefia actividades de aprendizaje basadas en
principios Iudicos.

1 Elabora propuestas didacticas encaminadas al desarrollo de la percepcidn y expresion
musical, las habilidades motrices, el dibujo, los medios plasticos y la creatividad.

1 Analiza los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas

Promueve la sensibilidad relativa a la expresion plastica y a la creacidén artistica.
Requisitos: No se han establecido

1 Competencias Basicas: CB2, CB3, CB4, CB5,
1 Competencias Especificas: A1, A2, All

1 Competencias Transversales: B1, B3, B4

1 Competencias Nucleares: C3, C4

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesiéon magistral 165 36
Seminarios 105 36
Laboratorios 255 36
Total 525 36

Metodologias docentes
Actividades introductorias

Sesiones magistrales

Resolucion de problemas y ejercicios
Estudios previos

Atencion personalizada

Sistema de evaluacién | Ponderacion minima | Ponderaciéon maxima
Trabajos 25 35
Pruebas de evaluacion 25 35
Resolucién de ejercicios | 35 45




Denominacién de la materia:
aprendizaje de lenguas y la lectoescritura

Ensefianza v | ¢, aditos ECTS, caracter: 21 ECTS. Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: Cataldn y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 2,3,4

1. Ensefianza y aprendizaje de lenguas y la lectoescritura (I): 6 ECTS. Obligatoria. Curso 2
2. Ensefianza y aprendizaje de lenguas vy la lectoescritura (II): 6 ECTS. Obligatoria. Curso 3
3. Ensefianza y aprendizaje de lenguas y la lectoescritura (III): 9 ECTS. Obligatoria. Curso 4

Bloque I. Destrezas expresivas en el aula.
1. La comunicacion oral I.
2. La comunicacion oral II.
3. Recursos de la voz.
4. El lenguaje corporal.
5. La comunicacién escrita.
Bloque II. Didactica de la lengua extranjera en educacion infantil.
. El aprendizaje precoz de una lengua extranjera
. La lengua materna y la lengua extranjera desde la didactica.
. El mundo imaginario del nifio.
. Enfoque multisensorial: actividades motrices y gestuales.
. El juego como recurso de actividades de aprendizaje.
. El espacio y los movimientos como recursos de actividades de aprendizaje.
. Los gustos de los nifios como aproximacion a la lengua extranjera.
Bloque II1. Desarrollo de las habilidades lingiiisticas
1. Curriculo de comunicacion y lenguaje en Educacion Infantil
2. Teorias de la adquisicidon del lenguaje
3. Funciones que predominan en el lenguaje infantil. Funciones comunicativas y lenguaje
egocéntrico.
4, Desarrollo del sistema fonoldgico.
5. Desarrollo de la organizacion semantica y adquisicién del vocabulario.
6. Desarrollo morfosintactico.
7. Desarrollo de la organizacién del discurso: la conversacion y las situaciones de intervencion
privilegiada del alumno.
8. Metodologia para la observacion del lenguaje infantil.
9. Recursos didacticos para el area de lenguaje
Bloque 1IV. Didactica de la lengua extranjera en educacion infantil
1. El aprendizaje precoz de una lengua extranjera: consideraciones psicolingUisticas.
2. La lengua materna y la lengua extranjera desde la didactica.
3. El mundo imaginario: cuentos, canciones, imagenes.
4. Enfoque multisensorial: actividades motrices y gestuales. Adquisicion del esquema corporal.
QOir, ver, tocar como bases de actividades. El signo extranjero a través del cuerpo y de la
sensibilidad.
5. El juego como recurso de actividades de aprendizaje.
Bloque V. Aprendizaje de la lectoescritura
1. La lectura como proceso interactivo. La construccion del significado.
2. La escritura como actividad de comunicacién. El proceso de produccidn de textos.
3. Métodos de ensefianza y aprendizaje de la lectura y la escritura.
4. Aprendizaje significativo de la lectura y de la escritura. Los usos de la lengua escrita.

5. Proiectos de trabal'o i iroiectos Iiniuisticos en educacion infantil.

Domina las normas de uso de la lengua oral y escrita.

Se expresa con fluidez, precisién y eficacia en la lengua oral y escrita.

Conoce la literatura infantil.

Elabora situaciones de aprendizaje de la lengua correspondientes a la etapa.

Elabora unidades didacticas referentes a las metodologias de la ensefianza de una lengua

extranjera correspondientes a la etapa.

1 Conoce el curriculo de lengua de esta etapa asi como las teorias sobre su adquisicién y
desarrollo.

1 Es capaz de organizar actividades que favorezcan las habilidades de expresién oral.

NouhwNH
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Sabe aplicar el pensamiento critico, l6gico en la observacion del lenguaje infantil.

Domina las técnicas de expresion oral.

Se expresa correctamente de manera oral y escrita en la lengua propia de la URV.

Conoce los procesos de aprendizaje de la lectura y la escritura.

Conoce los modelos de ensefianza de la lectura y la escritura.

Elabora situaciones de aprendizaje de la lengua escrita correspondientes a la etapa.
Conoce las metodologias de la ensefianza de una lengua extranjera correspondientes a la
etapa.

ReiUISItOS No se han establecido

Competencias Basicas: CB5, CB2, CB3, CB4
ﬂ Competencias Especificas: A6
1 Competencias Transversales: B3, B5, B6,

1 Comietencias Nucleares: C1i C4

=4 =4 -8 _—a_a_a_-2

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesion magistral 151 28
Seminarios 374 28
Total 525 28

Metodologias docentes

Actividades introductorias

Sesién magistral

Debates

Presentaciones/Exposiciones
Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Trabajos
Resolucion de problemas y ejercicios en el aula
ordinaria

| sistema de evalvacién: |
Sistema de evaluacion Ponderacion Ponderacion

minima maxima

Pruebas de desarrollo 20 45
Pruebas Mixtas 30 30
Trabajos 30 45
Presentaciones/Exposiciones 5 30
Aprendizaje basado en problemas (ABP) 5 5
Resolucion de problemas y ejercicios en el aula | 10 30
ordinaria




Denominacion de la materia: Ensefianza y aprendizaje de las | Créditos ECTS, caracter:
ciencias experimentales, ciencias sociales y las matematicas 18 ECTS. Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: Cataldn y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 2, 3, 4.

- Ensefianza y aprendizaje de las ciencias experimentales, ciencias sociales y las
matematicas (I): 6 ECTS. Obligatoria. Curso 2

- Enseflanza y aprendizaje de las ciencias experimentales, ciencias sociales y las
matematicas (II): 6 ECTS. Obligatoria. Curso 3

- Ensefianza y aprendizaje de las ciencias experimentales, ciencias sociales y las

matematicas iIIIi: 6 ECTS. Obliiatoria. Curso 4

En referencia a las matematicas:

Matematicas en Educacién infantil. Aspectos generales.
Relaciones légicas

Nocién de cantidad. El nimero. Calculo mental
Espacio: Orientacion y posicion.

Iniciacion a la geometria

Iniciacidn a las medidas.

Estadisticas sencillas.

Nouhwh=

En referencia a las Ciencias sociales:

1. La conceptualizacion de las diversas disciplinas sociales.

2. El curriculum y los contenidos sociales: Hechos y conceptos, procedimientos y valores en
la etapa infantil. Las competencias y su tratamiento.

3. El tratamiento de ejes basicos de Historia en educacion Infantil. Las bases del tiempo.

4. El tratamiento de ejes basicos de Geografia en educacion Infantil. Les bases del espacio.

5. El tratamiento de ejes basicos de Politica, Economia, Antropologia y Sociologia en la
educacién Infantil.

6. Practicas relacionando las diversas ciencias sociales con el curriculum. Aplicacion practica.

En referencia a las Ciencias naturales:

1. Fundamentos de las ciencias naturales.

2. El curriculum en las ciencias naturales: Conceptos, procedimientos y valores en la etapa
infantil.

3. La metodologia cientifica, el pensamiento cientifico y la experimentacion.

4. Historia de la ciencia, la técnica y su influencia en el desarrollo de la sociedad.

5. Interaccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible: Propuestas didacticas.

6. Medio natural, social y cultural: Proyectos didacticos.

7. Las ciencias naturales ﬁ las tecnolo%ias de la informacion ﬁ la comunicacion.

1 Conoce los principios basicos del desarrollo fisioldgico en el periodo 0-6
1 Conoce la relacidon entre el desarrollo del sistema nervioso con el aprendizaje y la
conducta
1 Conoce el desarrollo de los habitos de salud, fisioldgicos y sus problemas
1 Sabe educar para la salud y desarrolla acciones promotoras de la salud
Identifica y colabora con los profesionales especializados para mejorar el estado de salud del nifio
Requisitos: No se han establecido

1 Competencias Basicas: CB2, CB3, CB4, CB5
1 Competencias Especificas: A1, A2, A3, A7, All
1 Competencias Transversales: B3, B4, B5

i Comietencias Nucleares: C2, C3, C4, C5
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Actividades introductorias

Sesidon magistral

Actividades practicas

Atencion personalizada

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesion magistral 135 36
Seminarios 248 36
Laboratorios 67 36
Total 450 36

Sistema de evaluacion

Ponderacion

Ponderacion

minima maxima

Pruebas de desarrollo 20 % 25 %
Resolucidon de problemas y ejercicios en el aula | 20 % 25 %
ordinaria

Presentaciones/Exposiciones 15 % 20 %
Trabajos 15 % 20 %
Estudios de casos 10 % 15 %
Practicas de laboratorio 10 % 15 %
Debates 5 % 10 %
Atencion personalizada 5 % 10 %
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Denominaciéon de la materia: MENCION | Créditos ECTS, caracter: 30 créditos ECTS. 27
“Educacién Musical y Danza” créditos Optativos y 3 créditos obligatorios

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 3,4

Formacién vocal i auditiva. 3 ECTS. Optativa. Curso 3.

Danza: la musica en movimiento. 3 ECTS. Optativa. Curso 3.

Practica instrumental, creatividad i improvisacion. 3 ECTS. Optativa. Curso 3.
Audicion: las historias de la musica. 3 ECTS. Optativa. Curso 3.

Lenguaje musical. 3 ECTS. Optativa. Curso 3.

Proyecto artistico. 3 ECTS. Optativa. Curso 4.

Voz y salud. 3 ECTS. Optativa. Curso 4.

Didactica de la musica i la danza en infantil. Optativa. 3 ECTS. Curso 4

El nifio y la danza. 3 ECTS. Optativa. Curso 4.

OCRONOUNAWNE

Formacion vocal y auditiva: 3 créditos ECTS

Elementos generales:

La voz humana

Los registros

La personalidad vocal

El cuerpo como instrumento

La voz y la comunicacién

Higiene vocal

La respiracion:

Introduccién al funcionamiento respiratorio
Inspiracion con la barriga y el torax

La respiracion abdominal

La mandibula ( la boca abierta)

Relajacién de la mandibula

Ritmos diferentes de la respiracion
Bostezos

Trabajo con los labios

La voz:

El aparato fonador

Trabajo de los resonadores

La articulacidon

La frase musical: la afinacid y el ritmo

Las emociones

Repertorio: Obres escritas por voces iguales y voces mixtas de todo el mundo y de autor

La afinacion:
La tonalidad: acuerdos mayores y menores
Dar el tono: utilizacidn del diapasén

Practica instrumental, creatividad e improvisacion: 3 créditos ECTS

TEMA 1. Percusidn corporal e instrumental Orff

1.1. La expresién corporal. El cuerpo como instrumento

1.2 La orquesta dentro del ambito escolar. La orquesta Escolar de Orff.

1.3 Instrumentos de acompafiamiento ritmico: pequefia percusion. Membrandéfonos y idiéfonos de
sonido determinado e indeterminados

1.4 Instrumentos de acompafiamiento armonico. El piano. Instrumentos de ldminas o placas

1.5 Instrumentos melddicos ; flauta dulce

TEMA 2 Fundamentos de composicion.

2.1. Construccién de lineas melddicas.

2.2. Armonizacion de melodias populares o de nueva creacién
2.3. Nociones de contrapunto. Ecos, pregunta-respuesta, ostinati
2.4. La forma musical. Nociones bésicas
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TEMA 3. La practica instrumental en el aula

3.1. Criterios de sistematizacion y seleccion del repertorio instrumental en la Educacion Primaria
y Educacién Infantil

3.2. Metodologia y recursos didacticos en el proceso de ensefianza y aprendizaje de una obra
instrumental.

3.3. Adaptacion de piezas trabajadas a agrupaciones instrumentales mixtas adecuadas al ambito
educativo.

Lenguaje Musical: 3 créditos ECTS

1. El lenguaje musical en el aula

1.1 Competencias de los docentes de educacion infantil y primaria: conocimientos disciplinares,
competencias profesionales, competencias académicas

1.2. La musica a la estructura curricular de educacién infantil y primaria. Competencias
musicales a lograr en estas enseflanzas respecto al lenguaje musical.

2. Elementos del lenguaje musical.

2.1. El ritmo.

El tiempo y la pulsacién. Células ritmicas. Las figuras irregulares. Los compases. Las poliritmias.
El obstinado.

2.2La melodia

Las notas. Los intervalos melddicos. Tipo de escaleras. El perfil melddico. Las alteraciones.

2.3. La Armonia.
2.4. Los acuerdos. La tonalidad y los modos. Los grados tonales.
2.5. 2.4. Signos de expresidn, dinamica y repeticion. El *tempo.

3. La forma musical.

3.1. Principios y finales de frase.
3.2. Esquemas elementales. La forma binaria y la ternaria. El esquema rondd
3.3. Géneros vocales e instrumentales

4. Introduccion a la lecto-escritura musical

4.1. La lectoescritura al curriculum de la etapa de educacién infantil. La representacion grafica de
las calidades del sonido.
4.2. La lectoescritura al curriculum de la etapa de educacidn primaria: la funcién de segmentacion
en la lectura musical. Ejercicios de lectura de los intervalos. Solfeo ritmico
5. Reconocimiento auditivo

5.1. El dictado ritmico % melddico.
5.2. Reconocimiento de las frases
5.3. Identificacion de las estructuras formales basicas.

Audicion: las historias de la musica: 3 créditos ECTS

1. El sonido y el silencio El aula como un receptaculo de suefios. Aprendiendo a escuchar el
silencio.

Itinerario de audicién: Mdusicas para escuchar el silencio, del Canto Gregoriano a John Cage.
Ejercicios y taller de creacién de suefios

2. Mdsica, paisaje y seres animados. Cuando la musica evoca los animales: de Janequin a
Messiaen

Escuchando la naturaleza, imitando la naturaleza. Pequefios ejercicios y propuestas creativas.
La descripcion del paisaje "en musica": de Vivaldi a Beethoven
Instrumentos, seres animados vy paisaje: Pere y e Lobo de S. Prokofjew

3. El espacio del profesor/a de musica Breve vision diacrénica de la Historia de la Mdusica
Occidental.
Agrupaciones musicales: 3 créditos ECTS

Didactica de la musica y la danza en infantil. 3 créditos ECTS
La musica y la danza a Infantil.

Principios psicopedagdgicos
Metodologia

Disefio curricular
Didactica del lenguaje musical.

El sonido/silencio
Pardmetros del sonido
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Ritmo

Melodia

Forma, Estructura, Textura, Instrumentos y agrupaciones musicales...
Didactica del Repertorio.

Canciones, danzas, obras, melodias...
Didactica de lo Escucha.

Percepcidn y apreciacion auditiva
Didactica de la Interpretacion.

-Formacion instrumental (instrumentarium Orff)
-Formacién vocal (la voz)
-Formacion corporal (el cuerpo como instrumento)
-Interpretacion Individual, col-lectiva,
-Instrumentacion y sonorizacion, concertacion...
Didactica de la Creatividad.

Exploracion, improvisacién y creacion

Recursos, materiales y equipamientos.

-TIC y TACO: webs, blogs, pizarra digital, software de notacién...
-Entretenimientos

-Aula de musica
-Fiestas y celebraciones

Voz y salud. 3 ECTS

Cuerpo, voz y salud: bases fisiolégicas.

Fisiologia de Ila voz.Organos emisores: la laringe y las cavidades gléticas.
Resonadores superiores: faringe, boca, bdveda del palo.ladar, sinus y cavidades nasales.

El cuerpo como transmisor de resonancia: columna vertebral, postura y tono muscular como
elementos dinamizadores.

Respirando: el motor de la emision.

Respiracion abdominal. Aprendiendo o reaprendiendo a respirar. Ejercicios practicos.
Inspiracion, energia % resonadores. Expiracion, movimiento y expresion.
Respiracion intercostal. Ejercicios practicos

Articulaciones, movimiento y comunicacion.

La emision vocal vy las articulaciones como vehiculo de comunicacién al aula.
Liberando las articulaciones por una emision saludable: el cuerpo en movimiento
Tono muscular y emision: el diafragma, los musculos abdominales y el movimiento pélvico

Educacion vocal y corporal.

Ejercicios de sensibilizacion corporal
Ejercicios de respiracion
Técnica vocal
Pequefios itinerarios musicales (repertorio)

Voz, salud y escuela.
El espacio escolar: contaminacién acustica, contaminaciéon ambiental y cuestiones de ergonomia

La voz del maestro: educacion infantil
Mimetismo y emision: proyeccién vocal y riesgo
Habitos saludables para docentes y nifios

Salud vocal y entornos sociales

Practica instrumental, creatividad e improvisacion: 3 créditos ECTS

TEMA 1. Percusion corporal e instrumental Orff

1.1La expresion corporal. El cuerpo como instrumento
1.2La orquesta dentro del &ambito escolar. La orquesta Escolar de  Orff.
1.3Instrumentos de acompafiamiento ritmico: pequena percusién. Membrandéfonos y idiéfonos de

sonido determinado e indeterminados
1.4 Instrumentos de acompafiamiento armoénico. El piano. Instrumentos de ldminas o placas
1.5 Instrumentos melddicos ; flauta dulce

TEMA 2 Fundamentos de composicion.

2.1. Construccion de lineas melddicas.
2.2. Armonizacion de melodias populares o} de nueva creacion
2.3. Nociones de contrapunto. Ecos, pregunta-respuesta, ostinati
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2.4. La forma musical. Nociones basicas

TEMA 3. La practica instrumental en el aula

3.1. Criterios de sistematizacion y seleccidon del repertorio instrumental en la Educacion Primaria
y Educacion Infantil
3.2. Metodologia y recursos didacticos en el proceso de ensefianza y aprendizaje de una obra
instrumental. 3.3.Adaptacién de piezas trabajadas a agrupaciones instrumentales mixtas
adecuadas al dmbito educativo.

Danza. La musica en movimiento. 3 ECTS

La danza.
1-Historia, evolucion, clasificacion, marco legal y contextual de la danza en nuestro pais...
2-Elementos de la danza
-Figuras

-Puntos de danza
-Bloques de movimiento
-Evoluciones

Lenguaje musical aplicado a la danza.
-Ritmo

-Frase Yy estructura
-Cuerpo y movimiento.
-Coreografia.

Didactica de la danza.
-La danza en la escuela
-Disefio curricular
-Metodologia de ensefianza.
-Notacién de la danza.
Repertorio.

-Seleccién e interpretacion de danzas.
-Criterios de seleccion.
Recursos y materiales.
-TIC y TACO: webs, blogs, pizarra digital,

-Entretenimientos
-Fiestas y celebracions

El nifio y la danza. 3 ECTS

1. La danza infantil.

1.1 La danza y las relaciones entre la musica, el movimiento y la expresion.
1.2. Valor educativo de la danza. Implicaciones en la dimensidn artistico-musical, corporal, social,

cultural y afectiva.
1.3. Contemplacion, creacion y ejecucién de la danza.
2. La pedagogia de la danza.
2.1. Origen, evolucién y tendencias actuales de danza educativa
2.2. Principios metodoldgicos en la ensefianza de la danza
2.3. Disefio y organizacion de la danza dentro del aula
3. Contenidos de la danza. El ritmo, el movimiento y la expresién.
3.1. Fundamentos ritmicos: pulsacién, tiempo,acento, compads y frase musical.
3.2.La expresion corporal. El cuerpo como instrumento
3.3. Ejercicios de organizacion espacial-temporal
4. La composicion coreografica

4.1. Tipos de danzas.

4.2. Elaboracion de recursos y materiales didacticos aplicados a la ensefanza de la danza
4.3.Creacioén de un proyecto artistico interdisciplinar con la musica y la danza como elementos
aglutinadores

Resultados de aprendizaje

1 Conoce los fundamentos tedricos de la ritmica y su vertiente pedagdgica en la educacién
infantil.

1 Sabe integrar el desarrollo del sentido ritmico a partir de la consciencia del propio cuerpo
como generador de movimiento en alumnos de educacion infantil.

1 Descubre y experimenta con las posibilidades de improvisacidon que genera la educacién
ritmica en la educacion infantil.

1 Determina el verdadero sentido que ha de tener la educacién musical en la educacién
infantil.

1 Determina cada uno de los aspectos que integran la educacidon musical en la etapa de
educacidén infantil, dominando las estrategias y recursos metodoldgicos y didacticos
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necesarios.
1 Aplica los elementos que integran el disefio curricular del area de musica en la educacion
infantil.
1 Elabora propuestas de programacidén adecuadas a diferentes situaciones del aula.
Requisitos: No se han establecido
Observaciones
La mencion consta de 30 créditos ECTS. Ademas de los 27 ECTS optativos descritos en esta ficha
de materia, también forman parte de la mencion los 3 ECTS obligatorios correspondientes a la
materia obligatoria’ Ensefianza y aprendizaje de la musica, la expresion plastica y la expresion
corporal.

Competencias Basicas: CB1, CB5, CB2, CB3, CB4
Competencias Especificas: A1, A2, A6, All
Competencias Transversales: B1, B2, B3, B4, B5, B6, B8
Competencias Nucleares: C2, C3, C4, C5, C6

E I

MMD1 Conocer los fundamentos y el desarrollo de la didactica y la pedagogia de la musica y
la danza y ser capaz de realizar adaptaciones que permitan acceder a los nifios a su uso como
medio de expresion.

MMD?2 Integrar el sentido ritmico a partir de la consciencia del propio cuerpo como generador
de movimiento en alumnos de educacidn infantil.

MMD3 Utilizar las posibilidades de improvisacion que genera la educacion ritmica en la
educacion infantil.

MMD4 Establecer los principios y funciones que ha de tener la educacion musical en la
educacion infantil.

MMD5 Conocer y saber aplicar las distintas estrategias metodoldgicas para la ensefianza de la
educacion musical, potenciando su adquisicion, comprension y expresion en la etapa de
educacion infantil.

MMD6 Elaborar propuestas de programacion a partir de los elementos que integran el disefio
curricular del drea de musica en educacidn infantil

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesion magistral 282 32
Seminarios 393 32
Total 675 32

Metodologias docentes

Actividades introductorias

Sesién magistral

Resoluciéon de problemas, ejercicios en el aula
ordinaria

Forums de discusion

Presentaciones, exposiciones

Practicas de campo/salidas

| Trabajos |
| sistema de evaluacion: 0000000000000 |
Sistema de evaluacion Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Trabajos 10% 50%
Atencidén personalizada 10% 70%
Presentaciones/exposiciones | 10% 40%
Pruebas mixtas 10% 60%
Pruebas préacticas 20% 70%
Foros de discusion 0% 25%
Otras 10% 10%
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Denominacion de la materia: MENCION | Créditos ECTS, caracter: 30 créditos ECTS. 27
“Idiomas” créditos Optativos y 3 créditos obligatorios

Lenguas en las que se imparte: Inglés
Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 3,4

1. Conocimiento i uso de la lengua extranjera. 9 ECTS. Optativa. Curso 3.
2. Didactica de la lengua extranjera. 6 ECTS. Optativa. Curso 3.

3. Competencia comunicativa oral y cultura popular. 12 ECTS. Optativa. Curso 4.

1 Conocimiento y uso de la lengua extranjera: uso y dominio del inglés; técnicas y
principios para la ensefianza efectiva; tecnologia para la mejora de la ensefianza del
inglés; gestidn efectiva del aula; cuentacuentos para la transmision del inglés.

91 Didactica de la lengua extranjera: principales corrientes metodoldgicas en la ensenanza
del inglés; programacién en inglés.

1 Capacidad comunicativa oral i cultura popular: herramientas para potenciar la capacidad
comunicativa; cultura inglesa aplicable al aula.

1 Reflexiona sobre las teorias del lenguaje actuales.

1 Comprende los conceptos de la ensefianza-aprendizaje de un idioma como lengua
extrajera.

1 Comprende y evalla las diferentes metodologias de un idioma como lengua extranjera.

91 Disefiar unidades didacticas y desarrolla actividades de ensenanza-aprendizaje de un

idioma como lengua extranjera.
1 Desarrolla las destrezas docentes basicas en la ensefianza-aprendizaje de un idioma
como lengua extranjera.
Requisitos
1 Conocimiento y uso de la lengua extranjera: se recomienda un nivel B1 de inglés.
91 Didactica de la lengua extranjera: se recomienda un nivel B1+ de inglés.
1 Capacidad comunicativa oral i cultura popular: se recomienda un nivel B2 de inglés.
Observaciones
La mencion consta de 30 créditos ECTS. Ademas de los 27 ECTS optativos descritos en esta ficha
de materia, también forman parte de la mencion los 3 ECTS obligatorios correspondientes a la
materia obligatoria ‘Ensefianza y aprendizaje de lenguas y lecto-escriptura’.

1 Competencias Basicas: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
1 Competencias Especificas: Al, A3, A6, A7, All
1 Competencias Transversales: B1, B2, B3, B4, B5, B6
1 Competencias Nucleares: C1, C2, C3, C4, C5, C6
Competencias especificas de la mencion:
1 MI1 Conocer las principales corrientes didacticas de la ensefianza de las lenguas
extranjeras y su aplicacion en el aula de educacion infantil.
1 MI2 Comprender los componentes y las diferentes metodologias del proceso de
ensefanza-aprendizaje de un idioma como lengua extrajera en educacion infantil.
1 MI3 Ser capaz de planificar, evaluar y desarrollar actividades de ensefianza-aprendizaje
de un idioma como lengua extranjera en educacion infantil.
1 MI 4 Utilizar las destrezas docentes basicas en la ensefianza-aprendizaje de un idioma
como lengua extranjera en educacion infantil.

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 282 32
Seminarios 393 32
Total 675 32
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Metodologias docentes

Actividades introductorias

Sesién magistral

ordinaria

Resoluciéon de problemas, ejercicios en el aula

Simulacion

Presentaciones, exposiciones

Aprendizaje basado en problemas

Debates

Sistema de evaluacidn

Ponderacion minima

Traba i‘os

Ponderacion maxima

Presentaciones/exposiciones | 10% 10%
Trabajos 30% 30%
PBL 30% 30%
Pruebas de desarrollo 30% 30%
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Denominacion de la materia: MENCION | Créditos ECTS, caracter: 30 créditos ECTS. 27
“Atencidén a la Diversidad” créditos Optativos y 3 créditos obligatorios

Lenguas en las que se imparte: Cataldn y Castellano

1.

N

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 3,4

Intervencién psicoeducativa en las dificultades emocionales y de relacion. 3 ECTS.
Optativa. Curso 3.

Intervencién psicoeducativa en la diversidad social, étnica i cultural. 6 ECTS. Optativa.
Curso 3.

Aspectos educativos y programas de intervencidon para alumnado con discapacidad
sensorial y motoérica. 6 ECTS. Optativa. Curso 3.

Intervencién educativa segun las capacidades intelectuales del alumnadao de educacion
infantil. 6 ECTS. Optativa. Curso 4.

Intervencidn psicoeducativa en las dificultades de comunicacion y lenguaje. 6 ECTS.
Optativa. Curso 4.

INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN LAS DIFICULTADES EMOCIONALES Y DE RELACION
(3c.)

Conceptualizacion de la educacion emocional (EE)

Desarrollo emocional de 0 a 6 afios

Implicaciones educativas de la educacién emocional

La intervencion psicoeducativa. Propuestas de actuacion

INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN LA DIVERSITAT SOCIAL, ETNICA Y CULTURAL (6¢.)
Conceptualizacion de la diversidad social, étnica y cultural

Diversidad y exclusidn social: deteccion y prevencion de situaciones de riesgo
psicosociales

Factores psicoldgicos vinculados a la diversidad social, étnica y cultural y a los procesos
de riesgo social a la infancia

Bases para el diseio de proyectos educativos: enfoque integrador

Intervencion psicoeducativa en la etapa de educacidn infantil desde la perspectiva
sociocultural

ASPECTOS EDUCATIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION PARA ALUMNADO CON
DISCAPACIDAD SENSORIAL Y MOTORICA

Conceptualizacion actual de ‘discapacidad’ y barreras para la calidad de vida

Intervencién educativa con alumnado con discapacidad visual

Intervencién educativa con alumnado con discapacidad auditiva

Intervencién educativa con alumnado con discapacidad motorica

INTERVENCION EDUCATIVA SEGUN LAS CAPACIDADES INTELECTUALES DEL ALUMNADO
DE EDUCACION INFANTIL

Conceptualizacidon actual de ‘deficiencia mental’

Necesidades especificas del alumnado con discapacidad mental (DM) en la etapa de
educacion infantil

Principios generales de actuacion en la etapa de educacion infantil

Altas capacidades y superdotacion
Principios generales de actuacidon con alumnos con altas capacidades en la etapa de
infantil. Programas y actividades

INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN LAS DIFICULTADES DE COMUNICACION Y
LENGUAGE

Competencia en comunicacion linglistica: fundamentos conceptuales y tratamiento en el
curriculum de educacidn infantil

Aprendizaje y ensefianza de la competencia comunicativa linglistica en la Educacién
Infantil

Deteccion, analisis e intervencion ante las principales dificultades asociadas al aprendizaje
de la lengua oral y escrita en la Educacion Infantil
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1 Conoce los principios, fundamentos, referentes ideoldgicos y normativos de la Atencidn a
la Diversidad.
1 Conoce la diversidad en y de los entornos educativos y sus procesos de ensefianza-
aprendizaje.
1 Reflexiona sobre las diversas realidades y entornos educativos.
1 Analiza criticamente las aportaciones de la Atencion a la Diversidad en los diferentes
ambitos de la educacion infantil.
1 Desarrolla programas de intervencion de Atencidn a la Diversidad en educacion infantil.
Requisitos: No se han establecido
Observaciones
La mencion consta de 30 créditos ECTS. Ademas de los 27 ECTS optativos descritos en esta ficha
de materia, también forman parte de la mencion los 3 ECTS obligatorios correspondientes a la
materia obligatoria ‘Dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo’.

1 Competencias Basicas: CB1, CB5, CB2, CB3, CB4

1 Competencias Especificas: A1, A2, A3, A4, A5, A10, A1l
Competencias Transversales: B1, B2, B3, B4, B5, B6, B8

1 Competencias Nucleares: C1,C2, C3, C4, C5, C6

Competencias especificas de mencion:
MAD 1 Conocer los fundamentos y referentes de la atencion a la diversidad.

MAD?2 Identificar y reflexionar sobre los elementos que determinan la diversidad en y de los
entornos educativos y sus procesos de ensefanza-aprendizaje.

MAD3 Analizar criticamente las aportaciones de la atencion a la diversidad en los diferentes
ambitos de la educacidén infantil.

MAD4 Ser capaz de acometer la planificacion, el desarrollo y la evaluacidon de un programa de
intervencion de atencion a la diversidad en la educacién infantil.

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 282 32
Seminarios 393 32
Total 675 32

Metodologias docentes
Actividades introductorias
Sesiones magistrales

Trabajos

Supuestos practicos / estudios de casos en el aula
ordinaria

Seminarios

Debates

Presentaciones / exposiciones
Portfolios / Carpeta de aprendizaje
Practicas a partir de TIC

Estudios previos

Atencion individualizada

Sistema de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion maxima
Actividades introductorias 5% 5%

Trabajos 40% 40 %

Estudios previos 20% 20%
Portafolios/Carpetas de aprendizaje 10 % 55%
Presentaciones/exposiciones 10 % 30%

Pruebas mixtas/desarrollo 40% 40%

Supuestos practicos/Estudios de casos en | 25% 30%

el aula ordinaria
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Denominaciéon de la materia: MENCION | Créditos ECTS, caracter: 30 créditos ECTS. 27
“Educacién Psicomotriz” créditos Optativos y 3 créditos obligatorios

Lenguas en las que se imparte: Catalan y Castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: Curso 3,4

1. Didactica de la educacién psicomotriz en la educacion infantil. 6 ECTS. Optativa. Curso 3.

2. Trabajo corporal. 3 ECTS. Optativa. Curso 3.

3. Desarrollo y educacion psicomotriz. 3 ECTS. Optativa. Curso 3.

4. Planificacion y programacion de la practica psicomotriz en la escuela. 3 ECTS. Optativa.
Curso 4.

5. La observacién y evaluacién del juego del nifio. 3 ECTS. Optativa. Curso 3.

6. Educacion psicomotriz y atencion a la diversidad en el marco de la escuela inclusiva. 6

ECTS. Optativa. Curso 4.

7. Formacion isico—corioral. 3 ECTS. Oitativa. Curso 4.

Trabajo corporal: 3 créditos ECTS
1. Experimentacion 'y presa de conciencia de la relacion  tonico-emocional
2. Conciencia e integracion de la propia totalidad corporal para contener y reconocer la totalidad

corporal que el nifno va construyendo
3. Vivencia y profundizacion en el conocimiento de un mismo y de los otros a través del juego y
del movimiento

4. Conciencia de la propia manera de ser de estar y de actuar: las actitudes y las competencias.
5. Representacion y reflexion personal y colelectiva de las vivencias corporales, emocionales y
relacionales, mediante diferentes lenguajes
6. Situaciones de exploracion del acompafamiento y del boy escout del otro
7. Reflexion en torno a la aplicacion didactica de situaciones que se den en el trabajo corporal

Desarrollo y educacion psicomotriz: 3 créditos ECTS
1) El desarrollo psicomotor en el contexto de la Psicologia del desarrollo.

- La globalidad en el desarrollo.
- Movimiento y desarrollo psicolégico: Implicaciones psiquicas de la actividad motriz del nifio los
primeros afios de vida.
2) Desarrollo Psicomotor y construccidn de la identidad personal.

- Observacion y seguimiento del desarrollo psicomotor.
- El tono vy el didlogo ténico: su papel en la construccion de la totalidad
- Desarrollo del esquema y la imagen corporal
- Intervencion sobre el tono y el esquema corporal: juegos especificos, respiracion, relajaciéon y
masaje.

3) Intervencién psicomotriz y optimizacién del desarrollo.

- La psicomotricidad como intervencion educativa en el desarrollo

- Orientaciones para optimizar el desarrollo psicomotor a la escuela infantil.

Planificacion y programacién de la practica psicomotriz a la escuela: 3 créditos ECTS

1. La psicomotricidad en el curriculum de Educacion Infantil
2. El proyecto de psicomotricidad: directrices para desarrollar el contenido del trabajo desde la
propia realidad educativa.

- Analisis del centro
- Marc tedrico
- Concrecion de la propuesta: programacion
3. La coherencia educativa Ajustamiento entre los principios de la educaciéon psicomotriz y el
proyecto pedagocico de la escuela.

La observacion y la evaluacidon del juego del nifio: 3 créditos ECTS

1. La evaluacion en educacion psicomotriz
2. La observacion como método de recogida de datos
3. Los parametros de observacién en psicomotricidad
4. La planificacién de la observacion.

4.1. Fases del proceso de observacion
4.2, estrategias y herramientas de observacion
4.3. instrumentos para la recogida de datos
5. Elaboracién de informes de evaluacion
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Educacion psicomotriz y atencién a la diversidad en el marco de la escuela inclusiva: 6 créditos
ECTS

1. Educacion psicomotriz y escuela inclusiva
2. Las dificultades del nifio en el contexto escolar.
3. Alteraciones de la expresividad psicomotriz. Estrategias de intervencion.
4. El proceso de separacion y adaptacion a la escuela infantil a través de la psicomotricidad.

Formacion psico-corporal: 3 créditos ECTS
Expresividad psicomotriz:

-Tono y actitud corporal
-Gestualidad

-Mediadores corporales de la comunicacion
Cuerpo en relacién:

-Escucha y empatia
-Ajuste tonico
-Contencion y seguridad
-Establecimiento de limites

-Acompafamiento
Gestién emocional:
-Toma de conciencia de las propias emociones, elaboracidn y estrategias de enfrentamiento.
Articulacion teorica:
-Establecimiento de vinculos de la vivencia corporal y relacional con la teoria psicomotriz
Articulacién practica:
-Establecimiento de vinculos de la vivencia corporal y relacional con la practica profesional
| Resultados de aprendizaje |
1 Comprende significativamente los diferentes contenidos de la psicomotricidad y su
vinculacién al concepto de globalidad de la persona.
1 Comprende la dimensién aplicada de la psicomotricidad.
1 Identifica actividades psicomotrices.
1 Disefia actividades psicomotrices para nifios entre 0-6 afos.
Requisitos: No se han establecido
Observaciones
La mencion consta de 30 créditos ECTS. Ademas de los 27 ECTS optativos descritos en esta ficha
de materia, también forman parte de la mencion los 3 ECTS obligatorios correspondientes a la
materia obligatoria ‘Ensefianza y aprendizaje de la musica, la expresion plastica y la expresidon
corporal’.

Competencias Basicas: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
Competencias Especificas: A1, A2, A3, A8
Competencias Transversales: B1, B2, B3, B4, B5, B6
Competencias Nucleares: C2, C3, C4, C5, C6

E I E

Competencias especificas de mencidn:

MEP 1Conocer y valorar las posibilidades motrices del cuerpo y su vinculacién al concepto de
globalidad de la persona.
MEP2 Saber aplicar los fundamentos y las técnicas de la psicomotricidad.

MEP3 Planificari desarrollar i evaluar actividades isicomotrices en contextos educativos.

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 282 32
Seminarios 393 32
Total 675 32
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Metodologias docentes

Actividades introductorias

Sesién magistral

ordinaria

Resolucion de problemas, ejercicios en el aula

Simulacion

Presentaciones, exposiciones

Aprendizaje basado en problemas

Debates

Traba i‘os

Sistema de evaluacidon

Ponderacion minima

Ponderacion maxima

Ejercicios en el aula ordinaria | 5% 10%
Trabajos 20% 50%
Examen de desarrollo 10% 50%
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Denominacion de la materia: TRABAJO FIN DE
GRADO

Créditos ECTS, caracter: 9, Obligatorio

Lenguas en las que se imparte: Catalan, castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion : 49° afio

Trabajo Fin de Grado: Obligatorio - 9 ECTS

El Trabajo de Fin de Grado (TFG) es una materia de caracter globalizador que integra las
competencias asociadas al titulo. Por lo tanto, tiene como finalidad favorecer que el estudiante
consolide el marco competencial recogido en las directrices de los nuevos grados de Educacién
(Ordenes ECI/3854/2007 y EC1/3857/2007).

Situado al final de la titulacidon, el TFG tiene como objetivos garantizar el logro de las
competencias profesionalizadoras del futuro maestro y hacer patente la capacidad de
autoregulacién cultivada a lo largo de su formacion.

Més especificamente, el TFG consiste en el desarrollo de un proyecto de investigacion o
planificacion educativa orientados a la mejora de la practica escolar, con una vinculacion
preferentemente directa con el Practicum 1II bajo la direccion de un profesor tutor.

Este proyecto, de acuerdo con el plan de estudios vigente, es de naturaleza obligatoria, cuenta
con una carga lectiva de 9 créditos ECTS y para matricularlo hay que tener logrados 168 créditos.
Se puede realizar en inglés como forma de certificar la competencia C1. En la web de la FECP,
http://www.fcep.urv.cat/ se encuentra la Normativa o Guia del TFG del Grado de Educacién
Infantil, asi como todas las informaciones relativas a ambitos de trabajo del TFG, asignacion de
tutores, etc.

El contenido del TFG tiene que corresponder a uno de los tres ambitos siguientes:

1. Analisis y propuesta de mejora de la practica escolar. Con este ambito se pretende:

Detectar un foco de mejora (en un ambito tematico) a partir del analisis de una realidad
concreta.

Proponer y disefiar acciones orientadas a la mejora educativa.

Llevarlas a cabo.
. Extraer conclusiones.

2. Colaboracidon con lines de investigacion escolar. Pretende la colaboracién con lineas de
investigacion activas oficialmente reconocidas de la URV y afines a los estudios de Grado en
Educacién Infantil. Las tematicas de los TFG en este ambito de investigacion escolar tienen que
ser ajustadas a las que se desarrollan a los planes de formacidon permanente del profesorado y las
licencias retribuidas, y en general tienen que cooperar con el conocimiento para el éxito y las
competencias escolares.

3. Planificacion curricular debidamente contextualizada. Con este ambito se pretende:

. Evidenciar los saberes, los criterios y las experiencias profesionalizadoras desarrolladas a lo
largo de la formacion que permiten planificar con criterio.

. Disefiar unidades didacticas, preferentemente de una érea curricular, considerando una realidad
socioeducativa concreta: una programacion de unas cinco unidades didacticas o de proyectos
globalizados, correspondientes a la etapa de Educacion Infantil, con la justificacion del
correspondiente proceso de elaboracion, debidamente contextualizadas y relacionadas con
necesidades educativas particulares.

- Conoce los servicios, centros e instituciones vinculados al ambito profesional del maestro

- Identifica los aspectos institucionales y organizativos mas relevantes del servicio, centro o
institucion elegida para el desarrollo de las practicas

- Identifica las caracteristicas del alumnado sobre el cual se va a incidir

- Disefia, desarrolla y evalla una unidad didactica
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Utiliza las técnicas y recursos didacticos necesarios para una buena gestion del proceso
educativo en el aula.

Aplica las habilidades de comunicacién e interaccién didactica

Conoce, analiza y utiliza criticamente las fuentes y la bibliografia.

Elabora un discurso escueto, coherente y que comunique los resultados del trabajo.
Comunica correctamente en la lengua propia o en inglés un resumen coherente del
trabajo realizado.

Demuestra pensamiento critico y creativo

Acepta e integra las criticas sobre su actuacién como futuro maestro.

Actla de manera ética en las actividades relacionadas con el ejercicio de la profesién de
maestro.

Requisitos

Aplicada la normativa general de la URV para los TFG, los estudiantes deben tener aprobados 168
créditos del grado. También se recomienda a los estudiantes matricular el TFG al mismo tiempo o
con posteriormente a las Practicas externas II.

*De entre todas las siguientes, que son el marco global de consecuciéon, con el TFG
(GEI) se pretenden especialmente las marcadas en negrita en cada apartado.

Actividad formativa

1 Competencias Basicas: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

1 Competencias especificas: A1, A2, A3, A4, A5, A6, A7, A8, A9, A10, Al11, A12

1 Competencias transversales: Bl, B2, B3, B4, B5, B6, B7, B8 (*) Esta competencia
también se puede considerar dentro de las competencias especificas, dependiendo de la
especificidad que le quiera conferir la misma titulacién.

1 Competencias nucleares: C1, C2, C3, C4, C5, C6

Horas | % Presencialidad

Trabajo tutorizado

225 6%

Metodologias docentes

Actividades introductorias

Trabajos

Forums de discusion

Presentaciones / exposiciones

Seminarios

Sistema de evaluacion Ponderacion minima | Ponderacién maxima
Trabajos 50% 50%
Presentaciones / exposiciones | 40% 40%
Autoevaluacion 10% 10%
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Denominacion de Ila materia: PRACTICAS | Créditos ECTS, caracter:42 Obligatorio
EXTERNAS

Lenguas en las que se imparte: Catalan, castellano

Unidad temporal: Anual
Temporalizacion: 3° y 49 afio

1 Practicas externas I: Obligatorio - 21 ECTS -Anual, de Febrero a Mayo; catalan vy
castellano.

1 Practicas externas II: Obligatorio - 21 ECTS -Anual, de Septiembre a Diciembre; catalan y
castellano.

Practicas externas I y II

El alumno podra realizar sus practicas externas en cualquiera de los ambitos de profesionalizacion
del maestro de educacion infantil.

En las Practicas Externas confluyen todos los contenidos que se le han ido presentando al alumno
en las distintas materias que configuran el Grado.

Asi, los contenidos a trabajar seran:

- El contexto sociocultural en que esta inmerso el centro escolar.

- La organizacion y el funcionamiento del centro educativo (ratios, proyecto educativo,
normas de organizacion y funcionamiento, estructura de los ciclos, servicios de que
dispone, etc.)

- La observacién y analisis de las caracteristicas de los nifios y del grupo clase.

- La atencidn de nifios con necesidades especificas.

- Planificacion y ejecucidn de actuaciones con todo el grupo clase en las diversas areas
curriculares.

- Las actividades escolares fuera del propio centro.

- La accion tutorial.

- Los programas de inmersion linglistica.

- Metodologias de ensefianza-aprendizaje de las diferentes areas curriculares.

- La secuencia didactica: fundamentacion, elaboracién y puesta en practica.

- La iréctica reflexiva iara la mei'ora de la accidon docente.

- Conocer los servicios, centros e instituciones vinculados al &mbito profesional del maestro

- Identificar los aspectos institucionales y organizativos mas relevantes del servicio, centro

o institucion elegida para el desarrollo de las practicas

Identificar las caracteristicas del alumnado sobre el cual se va a incidir

- Disefiar, desarrollar y evaluar secuencias didacticas.

- Utilizar las técnicas y recursos didacticos necesarios para una buena gestién del proceso
educativo en el aula.

- Aplicar las habilidades de comunicacién e interaccion didactica

- Conocer, analizar y utilizar criticamente las fuentes y la bibliografia.

- Elaborar un discurso escueto, coherente y que comunique los resultados del trabajo.

- Comunicar correctamente en la lengua propia o en inglés un resumen coherente del
trabajo realizado.

- Demostrar pensamiento critico y creativo

- Aceptar e integrar las criticas sobre su actuaciéon como futuro maestro.

Actuar de manera ética en las actividades relacionadas con el ejercicio de la profesion de

maestro.

Requisitos:

Tener aprobado el 40% de los créditos del grado. Este porcentaje debe incluir todas las materias

basicas de primer curso.

Competencias Basicas: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

Competencias Especificas: Al, A2, A3, A4, A5, A6, A7, A8, A9, A10, Al11, A12
Competencias Transversales: B1, B2, B3, B4, B5, B6, B7, B8

Competencias Nucleares: C1, C2, C3, C4, C5, C6

—a —a =4 —a




Metodologias docentes

Actividad formativa Horas | %Presencialidad
Sesién magistral 10 100%

Estancia en centro escolar 960 100%

Trabajo tutorizado 40 5%

Total 1050 92%

Actividades introductorias

practicas externas

Mecanismos de coordinacion y seguimiento de las

Seminarios

Ejecucion de las practicas

Trabajos

Sistema de evaluacion Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Intervencion en el centro educativo | 40% 40%
Seguimiento del plan de trabajo 20% 20%
Memoria de practicas externas 40% 40%
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6. Personal académico

6.1 Profesorado
Tabla 6.1. Profesorado segin categoria

Universidad Categoria Total % Doctores % (1) | Horas % (1)
TU 7 11 100% 15

TEU 12 19 58% 25

CEU 3 5 100% 6

Ayudante 6 10 100% 13

doctor

Colaborador 5 8 60% 10

Asociado 30 47 20% 31

6.1.1 Personal Académico
a) Plantilla de profesorado

La carga docente necesaria para llevar a cabo el plan de estudios propuesto, queda
completamente asumida por la plantilla actual de profesorado de los departamentos
implicados en la docencia de las actividades del plan de estudios propuesto. El coste
economico del profesorado implicado al tratarse de la plantilla presupuestada en el
capitulo I de la Universitat Rovira i Virgili queda asumida por la URV

Respecto a los criterios de asignacion de la docencia y segun el articulo 7 de asignacion de
docencia al profesorado de la Normativa de Docencia de la URV: Corresponde a los
departamentos aportar los recursos de personal docente con los que cuenta. Les
obligaciones docentes que tenga asignadas, en vista de la fuerza docente que le
corresponde, constituye su carga docente obligada, la cual sera responsabilidad colectiva
del departamento. El consejo de departamento ha de distribuir la carga docente entre el
profesorado de acuerdo con el régimen de dedicacién, el darea de conocimiento de cada
uno y el area de conocimiento que figura en el plan de estudios. A efectos de cubrir las
necesidades docentes, se podra considerar las areas afines a cualquier area adscrita al
Departamento.

Con caracter general, el conjunto nuclear de materias del plan de estudios Formacion
basica, Obligatorias, Optativas de caracter fundamental seran impartidas por el
profesorado a tiempo completo, mientras que, de acuerdo a la dedicacion parcial y sujeta
a cambios anuales de disponibilidad horaria, se reserva al profesor asociado las materias
optativas especificas, de perfil profesional y de caracter mas complementario.

Los profesores que actualmente desempefian la funcién de tutoria de alumnos de practicas
externas tienen experiencia contrastada en la tutoria de estudiantes en el ambito de la
Educacion Infantil.

El profesorado implicado en la docencia de grado, detallado en la tabla 6.2, presenta
experiencia docente y investigadora adecuada para garantizar la calidad de la docencia, la
investigacion y la formacion profesional de los estudiantes, asi como la calificacion
suficiente para la imparticion de docencia y la formacion de estudiantes.

Tabla 6.2: Descripcion del profesorado implicado en la docencia del grado.

Vinculaciéon a la
Categoria académica | universidad Experiencia Experiencia investigadora
(CU, TU, CEU, TEU, | (Funcionario ej: dozente o "rofesional 9
Col, Temp, Asso...) CU,TU o Contrado P
ej: Lec, Ass )
Titular Plantilla desde Segundo ciclo Egilg:n;gl%glg del nifio de:I
de Universidad 01/07/1992 Master P P 9 Y
adolescente. Influencia de
Doctorado .
factores nutricionales y
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psicosociales sobre el
desarrollo y el
comportamiento del nifio.

Profesor colaborador

Plantilla desde
01/02/1995

Primer ciclo,
Segundo ciclo
Master

Terapia psicomotriz en nifios
con necesidades educativas
especiales.

Formacion personal y corporal
del psicomotricista.
Innovacion docente en la
Universidad.

Terapia psicomotriz en nifios
con necesidades educativas

Titular . Primer ciclo, especiales.
. . Plantilla desde ) .7
de Universidad Segundo ciclo Formacion personal y corporal
01/07/1992 ’ ) o
Master del psicomotricista.
Nuevas metodologias
docentes.
. Plantilla desde . . Intervencion educativa en el
Profesora asociada Primer ciclo P . S
2004 ambito sociocomunitario

Titular
de Universidad

Plantilla desde 1984

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Educacion Especial

Lectora

Plantilla desde 2007

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Formacion continua y nuevas
tecnologias

Lectora

Plantilla desde 2006

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Intervencion educativa en el
ambito sociocomunitario

Titular de Universidad

Plantilla desde 1972

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Didacticas Especiales

. Plantilla desde | Primer ciclo, Intervencion educativa en el
Profesora asociada . . . o
2001 Segundo ciclo ambito sociocomunitario
Plantilla desde | Primer ciclo, Formacion continua y nuevas
Profesor colaborador . ,
1999 Segundo ciclo tecnologias

Profesor colaborador

Plantilla desde 1997

Primer ciclo,
Master, Doctorado

Formacion continua y nuevas
tecnologias

Profesor asociado

Plantilla desde 2007

Primer ciclo

Profesor asociado

Plantilla desde 1999

Primer ciclo

Teoria e  historia de Ia
educacion y pedagogia social

Profesor asociado

Plantilla desde 2006

Segundo ciclo

Curriculum,  evaluacion vy
formacion del profesorado

Profesor asociado

Plantilla desde 1996

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Educacidn Especial

Profesor asociado Plantilla desde 2007 | Primer ciclo

Profesor Titular de . Primer ciclo, | Intervencién educativa en el
. o Plantilla desde 1989 . . . o

Escuela Universitaria Doctorado ambito sociocomunitario

Profesora asociada

Plantilla desde 2006

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Profesor/a asociada

Plantilla desde 2006

Primer ciclo

Intervencion educativa en el
ambito sociocomunitario

Profesora colaboradora

Plantilla desde 1996

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Teoria e  historia de la
educacion y pedagogia social

Profesora asociada Plantilla desde 2004 | Primer ciclo Educacién Especial
Profesora ayudante Plantilla desde 1993 IF\)/IEEE: ciclo, Educacion Especial
Titular de  Escuela Primer ciclo,
- S Plantilla desde 1974 | Segundo ciclo, | Educacién Infantil y Primaria
Universitaria A
Master

Reingenieria de la Evaluacién,

Profesor/a asociada Plantilla desde 2004 | Primer ciclo tecnologias y desarrollo de

competencias en profesores y
estudiantes universitarios

Titular de
Universitaria

Escuela

Plantilla desde 1979

Primer ciclo,
Segundo ciclo

-El trabajo experimental en el
proceso ensefianza-
aprendizaje .

-Disefio de fislets (aplets)

Profesor/a asociada

Plantilla desde 2007

Primer ciclo

Geolinguiistica, Variacion
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geografica y lengua estandar,
Didactica de la lengua

Colaborador

Plantilla desde 2004 | Primer ciclo Musica
permanente
Didactica del calculo y la
Titular de  Escuela Primer ciclo, resolucién de problemas en

Universitaria

Plantilla desde 1976

Segundo ciclo

Primaria y Formacion
permanente del profesorado

Profesor/a asociada

Plantilla desde 2007

Primer ciclo

Sociolingiistica

Titular de
Universitaria

Escuela

Plantilla desde 1999

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Sociologia de la educacion
Estructura y cambio social y
desigualdad

Sociologia del género

Profesor/a asociada Plantilla desde 1991 | Primer ciclo Formacion del profesorado

Profesor/a asociada Plantilla desde 2002 | Primer ciclo L|teratur_a Hispanoamericana
y Argentina

T|t1_,|Iar _ d_e Escuela Plantilla desde 1976 Primer C|clp, Adquisicion de  segundas

Universitaria Segundo ciclo lenguas

Catedratico de Escuela Primer ciclo, Educacion en ciencias

Universitaria

Plantilla desde 1984

Segundo ciclo
Master, Doctorado

experimentales e ingenieria

Profesor/a asociada

Primer ciclo

Sociologia de la cultura

Titular de
Universitaria

Escuela

Plantilla desde 1977

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Linguistica aplicada a la
poseia
Teoria linguistica del humor

Profesor/a asociada

Plantilla desde 1994

Primer ciclo

Estudios de investigacion en
las siguientes lineas:

a) La ensefanza de la musica
en la escuela.

b) La didactica de la musica

en la formacion inicial vy
permanente del maestro de
musica.

c) Equipamientos, recursos y
materiales didacticos en el
aula de musica de primaria e
infantil.

d) El practicante de musica en
la escuela.

2-Innovacion metodoldgica:
a) Adaptacién y aplicacién de
la metodologia musical
KODALY en la escuela.

CEU (emérito)

Plantilla desde 1974

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Pedagogia
artistica/Musicologia

Titular de
Universitaria

Escuela

Plantilla desde 1982

Primer ciclo,
Segundo ciclo

Linglistica catalana: sintaxis
y semantica

Titular de Universida

Plantilla desde 1979

Primer ciclo,
Segundo ciclo
Master, Doctorado

Literatura anglosajona

Profesora Ayudante Plantilla desde 2005 | Primer ciclo Literatura epistolar
Titular  de  Escuela Primer ciclo, | Linguistica aplicada.
: I Plantilla desde 1988 | segundo ciclo, | Formaciéon Maestro Lengua
Universitaria 7 -
Master, Doctorado | extranjera
Primer ciclo, | Didactica de la historia.

Titular de Universidad

Plantilla desde 1979

segundo ciclo

Contenidos curriculares

Tltylar . d.e Escuela Plantilla desde 1991 | Primer ciclo DldacFlca de las Ciencias

Universitaria experimentales

Profesor Asociado Plantilla desde 2007 | Primer ciclo Sociologia

Profesor Asociado Plantilla desde 2006 | Primer ciclo Sociologia

Profesora Asociado Plantilla desde 2006 | Primer ciclo Musica

Titular de Escuela . . Didactica de las Ciencias
. . Primer ciclo .

Universitaria experimentales

Profesor Asociado Plantilla desde 2006 | Primer ciclo Didactica de las Ciencias

80



Sociales

Profesor Asociado Plantilla desde 2006 | Primer ciclo Musica
Estudios feministas y de
género.
Primer ciclo, Epi_stemo_logl'a_lls y metodologia
Profesor/a Lector Contrato laboral segundo ciclo, dellnyestlgaaon. .
master Practlcafsl colectlvgs_ de
produccion de conocimientos,
subjetividades y apropiacion
de agencias.
Profesor/a Asociado/a | Contrato laboral Primer ciclo Procesgs y contextos
educativos
Comisién de Uso curricular de las TIC.
Titular universidad servicios Primer ciclo Competencias digitales
profesorado y alumnado.
Teoria e  historia de Ia
Profesor/a Lector/a Contrato laboral Primer . ciclo, educaC|c_)n. Historia . .del
segundo ciclo pensamiento pedagogico.
Sociologia de la educacion.
Gestidn y direccidon de centros
Profesor/a Asociado/a Contrato laboral Primer ciclo educa_tJvos. . .
Atencidn a la diversidad.
Profesor/a Asociado/a Contrato laboral Primer ciclo V|olenc_|§ de genero
Educacion Inclusiva
Profesor/a Asociado/a Contrato laboral Primer ciclo Iniciacion _dep_ortlva en la
escuela ordinaria
Profesor/a asociado/a Contrato laboral Primer ciclo Psicologia clinica
Desarrollo conductual y
Primer ciclo cognitivo enlla infancia.
Profesor/a ayudante Contrato laboral " | Epidemiologia de los

segundo ciclo
trastornos mentales en la

primera infancia.

Profesor/a asociado/a Contrato laboral Primer . ciclo, Psicologia clinica
segundo ciclo
Profesor/a asociado/a Contrato laboral Primer ciclo Educacion asistida
Primer ciclo,
Profesor/a lector/a Contrato laboral segundo ciclo, | Desarrollo de la personalidad
master
Representacion y
. . procesamiento de la
Primer ciclo,

informacién semantica.
Relaciones asociativas y
semanticas de la L1 y la L2.

Profesor/a asociado/a Contrato laboral .
segundo ciclo

Profesor/a asociado/a Contrato laboral Primer ciclo Psicolinguistica.

6.1.2 Adecuacion del personal académico para la imparticion de la docencia del
titulo

A fin de complementar la informacién hasta aqui facilitada relativa al Personal Académico,
presentamos a continuacién los siguientes datos que ofrecen una visién de conjunto sobre
diversos aspectos:

1. Profesorado con titulo de Doctor/a:

Porcentaje del total de profesorado que son “Doctores”. 52%,

2. Dedicacion del profesorado:

1 Numero total de personal académico a Tiempo Completo y porcentaje de dedicacién al
titulo.
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De los 64 profesores, 34 son a tiempo completo, de los cuales el 66% tiene una dedicacion
exclusiva al titulo.

1 Numero total de personal académico a Tiempo Parcial (horas/semana) y

porcentaje de dedicacién al titulo.

30 profesores son a tiempo parcial (12 horas/semana), de los cuales el 60% tiene una
dedicacién exclusiva al titulo.

3. Experiencia Docente:

El 60% del profesorado, independientemente de su nivel de dedicacién, tiene mas de 10
anos de experiencia docente universitaria en la titulacion de Maestro; el 26% tiene entre 5
y 10 afos; y un reducido 14% tiene una experiencia de menos de 5 afios.

4. Experiencia Investigadora:

El 60% del profesorado tiene reconocida la categoria de investigador activo por parte de la
universidad. El 40% tiene mas de 10 afios de actividad investigadora en campos cientificos
con fuerte impacto en el ambito educativo, concretamente el escolar: Didacticas
Especiales, Atencién a la Diversidad, Nuevas Tecnologias aplicadas a la Educacion,
Psicologia Educativa y Desarrollo profesional del docente.

5. Experiencia Profesional diferente a la académica o investigadora.

El 35% del profesorado a tiempo completo tiene mas de 10 afios de experiencia
profesional en el ambito educativo. Respecto al profesorado a tiempo parcial, el 45% tiene
mas de 10 afios de experiencia profesional en dicho ambito y el resto entre 5 y 10 afios,
simultaneando su actividad docente universitaria con el ejercicio de su profesién como
maestro/a, psicopedagogo/a o funciones diversas dentro del Sistema Educativo.

De forma concreta las categorias del profesorado existentes en el momento de
presentaciéon de la presente modificacion de la Memoria del grado es la siguiente:

- Catedratico de Escuela Universitaria: 3
Titulares de Universidad: 7

Titulares de Escuela Universitaria: 12
Contratados: 43
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6.2. Personal de apoyo a la docencia

La disponibilidad del personal de administracion y servicios que tienen actualmente los
centros donde se imparte la titulacion y los departamentos vinculados a la docencia,
recogida en la tabla 6.3, es suficiente y adecuada para el correcto funcionamiento.

Tabla 6.3: Descripcion
etc)

del personal de apoyo disponibles (PAS, técnicos de laboratorio,

Tipo de vinculacion
con la universidad

Formacion y

experiencia
profesional

Funciones

Funcionaria

Técnica de

Decanato

apoyo al

Gestidon presupuestaria de la facultad,
gestion de espacios, apoyo en la
elaboracion del POA y planes de estudios,
elaboracién y seguimiento del contrato
programa y de los planes de mejora.

Funcionaria

Administrativa

Apoyo a la gestidon presupuestaria de la
facultad, gestion de espacios, apoyo en la
elaboracion del POA, apoyo en |la
implantacién de los planes de mejora y
administracion general.

Funcionaria

Auxiliar administrativa

Apoyo a la gestidn presupuestaria de la
facultad, gestion de espacios, apoyo en la
elaboracion del POA, apoyo en |la
implantacién de los planes de mejora y
administracidén general.

Funcionaria

Jefa de la Secretaria del
Centro

En el ambito de la secretaria se encargan
de la gestion de expedientes académicos,
matricula, atencion a los usuarios y la
gestidon administrativa de la secretaria.

Funcionarias

Administrativas

En el ambito de la secretaria se encargan
de la gestion de los expedientes
académicos, la atencién a los usuarios y a
la gestidn administrativa de la secretaria.

Laboral (Grupo III)

Técnico informatico

Las funciones estan relacionadas con el
mantenimiento de los servicios de
informatica y equipos multimedia del
centro. Da apoyo informatico al equipo de
gobierno del centro y al personal adscrito al
centro.

Funcionario

Coordinador de Auxiliares
de servicio

Coordinacién y ejecucion del control de
acceso al centro, control de espacios,
mantenimiento de los soportes de

informacién y gestioén del correo.

Funcionarios/as

Auxiliares de servicio

Se encargan del control de acceso al centro,
control de espacios, mantenimiento de los
soportes de informaciéon y gestién del
correo.

Laboral

Auxiliares de servicio

Se encargan del control de acceso al centro,
control de espacios, mantenimiento de los
soportes de informacién y gestién del
correo.

Funcionario

Responsable
administrativo

En el ambito del Departamento se encargan
de la gestidn presupuestaria, de la gestién
del profesorado y plantillas, elaboracién y
seguimiento del contrato programa.

Funcionaria

Administrativa

En el ambito del Departamento se encargan
dar apoyo a la gestién presupuestaria, a la
gestion del profesorado vy plantillas,
elaboracién y seguimiento del contrato
programa.

Laboral (Grupo III)

Técnico de informatica

Las funciones estan relacionadas con el
mantenimiento de los servicios de
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informatica y equipos multimedia,
asignados al Departamento.

Se adecua. Funciones relacionadas con
Técnico de Calidad | proceso reforma grados, dando apoyo a los
Docente responsables de titulacion en el proceso de
garantia de calidad de las titulaciones.

Funcionario

6.3 Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre
hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

Para garantizar que la contratacion del profesorado y del personal de apoyo se realiza
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombre y mujeres, la URV aplica lo establecido
en el convenio colectivo del PDI laboral, segun el cual:

Articulo 17. Comisidén e seleccién (../..).

3. Siempre y cuando la composicion de la plantilla del campo de conocimiento lo
permita, en igualdad de condiciones, se priorizaran la presencia de personal docente
e investigador laboral y la igualdad de género en las comisiones de seleccidn.

Disposicion adicional primera. Politica de género

1. Las universidades desarrollaran las acciones necesarias e instrumentaran aquellos
mecanismos que favorezcan la igualdad de género a la instituciéon, de manera que se
priorice el acceso de la mujer a todos aquellos ambitos y érganos donde actualmente
su presencia es deficitaria.

2. Particularmente, en aquello que afecta este convenio, “se impulsaran politicas
activas en la seleccién del personal docente e investigador laboral y de soporte a la
carrera académica de las mujeres.”

3. Asimismo, los sindicatos firmantes desarrollaran medidas para favorecer la paridad
de género en los drganos de representacion colectiva del personal docente e
investigador laboral.

Ademas de la aplicacién del convenio colectivo, recientemente la URV ha elaborado, a
partir de los resultados indicativos de diversas desviaciones o diferencias que se debian
cambiar o mejorar, el “Pla d’'Igualtat entre homes i dones de la URV”. Este plan incorpora,
considerando el marco legal que afecta y la Ley de Igualdad, una relacion de seis ejes con
las acciones mas adecuadas para alcanzar los objetivos previstos. Dicho plan de igualdad
se puede consultar en el siguiente link:

http://wwwa.urv.cat/la urv/3 organs govern/secretaria general/links claustre/annexos/s
essin240507/3 pla igualtat.pdf.

El eje 2 del plan hace referencia al acceso en igualdad de condiciones de trabajo y
promocion de profesionales.

Eje 2: El acceso en igualdad de condiciones al trabajo y la promocién profesional.
Organizacion de las condiciones del trabajo con perspectiva de género.

Este eje incluye las siguientes medidas:

Medida 2.1 Revisar los anuncios y las convocatorias publicas de la Universidad con
perspectiva de género.

Medida 2.2 Presentar desagregados por sexo los datos de aspirantes y las personas
seleccionadas convocadas por la Universidad y de composicién de las comisiones.
Medida 2.3 Velar por el equilibrio en la composicién de los tribunales de los concursos
de profesorado. Ante la eleccidon de aspirantes con méritos equivalentes, aplicar la
accion positiva en favor del sexo menos representado.

Medida 2.4 Revisar los procedimientos de promocion y contratacion para garantizar
gue no se produzca discriminacion indirecta de género.
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Medida 2.5 Identificar por sexo el tipo de participacion académica y de gestion del
profesorado en los departamentos.

Medida 2.6 En las nuevas contrataciones o cambios de categoria, en igualdad de
condiciones, incentivar el equilibrio entre la proporcion de mujeres y de hombres en
las diversas categorias del profesorado.

Medida 2.7 Elaborar un estudio sobre el colectivo de becarios y becarias.

Medida 2.8 Introducir en la valoracién de los convenios y contratos de la URV con
empresas concesionarias su situacién sobre politica de igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres.

Medida 2.9 Promover los recursos orientados al asesoramiento psicolégico, la
prevencidon y la deteccién precoz de situaciones de discriminacién y violencia de
género.

Medida 2.10 Detectar los riesgos sanitarios y psicosociales que afectan el bienestar
de las mujeres.

Con el fin de implicar a centros y departamentos, la URV recoge en el Plan de igualdad las
propuestas siguientes:

9 Hacer un acto de reconocimiento a la persona, departamento o centro del ambito
URV que se haya distinguido por la defensa de los derechos de las mujeres.

1 Presentar, desagregadas por sexo, los datos relacionados con la elaboracion de los
acuerdos internos de planificacion de centros, departamentos e institutos.

1 Incentivar que los centros adopten estrategias de captacion especificas,
especialmente en aquellas ensefianzas actualmente muy feminizados o
masculinizados.

1 Convocar anualmente una jornada sobre el estado de la investigacion en género
por ambitos de conocimiento, centros y/o departamentos.

1 Incrementar el nimero de mujeres entre los expertos, conferenciantes e invitados
a los actos institucionales de la URV, los centros y los departamentos.

En lo que concierne al acceso de personas con discapacidad, la URV debe respetar en las
convocatorias el porcentaje que la normativa vigente establece en cuanto a la reserva de
plazas para personas con discapacidad.
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7. Recursos materiales y servicios

7.1. Justificacion de que los medios materiales y servicios claves
disponibles son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas.

a) Descripcion de los medios materiales y servicios disponibles

La Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia dispone de dos edificios propios
ubicados en el Campus Sescelades de la URV. Estos son denominados edificio central y
edificio Ventura Gassol. Ambos disponen de aulario y despachos para el profesorado.
También, en el Campus de les Terres de |'Ebre (Edificio Betania), donde la Facultad
imparte actualmente la titulacion de Magisterio Educacion Infantil, comparte espacios con
otros centros de nuestra universidad, de manera que los espacios propios son
completados, en momentos y necesidades puntuales, por los espacios de estos otros
centros, ofreciendo, por tanto, la posibilidad de utilizar un aulario mas amplio en estos
momentos puntuales.

La FCEP cuenta, ademas, con una sede en el Baix Penedés, concretamente situada en
Coma-Ruga, en la localidad de El Vendrell. Los estudios de Educacién Infantil se ubicaran
en el complejo educativo del Campus de Santa Maria del Mar, una finca de 5.000 m2 de
superficie. La sede cuenta con buenas comunicaciones, por tren y carretera, con las
localidades de toda su area de influencia: las comarcas del Alt Penedeés, Baix Llobregat,
Anoia, Garraf, Alt Camp i Tarragoneés. La sede esta dotada de los espacios que se requiere
para desarrollar la actividad académica de los estudios de Educacion infantil: drea de
espacios docentes, area administrativa, zonas comunes y otros servicios.

A la hora de valorar la adecuaciéon de dichos espacios, conviene tener en cuenta el nimero
de plazas de nuevo acceso que se ofrecen en cada sede:

Campus Campus Sede Baix | Total
Sescelades |Terres de | Penedés alumnos
I’Ebre
Curso
Primer afo: 120 40 40 200
Segundo afio 120 40 40 200
Tercer afio: 120 40 40 200
Cuarto afio 120 40 40 200

Centrandonos estrictamente en el aulario, pasamos a su descripcién:
Campus Sescelades
Edificio central

Superficie Capacidad
AULAS Situacién Unidades (m2) (personas)
Planta 0 2 78 78
2 84 84
1 159 159
Plantal 2 12 10
1 15 13
1 19 16
1 38 32
2 49 41
1 53 44
1 62 62
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1 85 85
2 121 121
2 132 132
1 140 140
Planta2 4 12 10
1 17 14
1 26 22
3 39 33
1 50 42
2 66 66
1 100 100
1 138 138
TOTAL 34 2.151 2.067
Superficie Capacidad
LABORATORIOS
Situacion Unidades (m2) (personas)
Planta0 1 6 2
1 12 3
1 19 5
1 57 14
1 68 17
2 88 22
1 107 27
Plantal 1 52 13
1 122 31
TOTAL 10 619 155

Superficie Capacidad

SALAS INFORMATICA Situacién Unidades (m2) (personas)
Planta0 2 84 84
1 104 104
Plantal 1 27 23
TOTAL 4 299 295
Edificio Ventura
Gassol
Superficie Capacidad
AULAS Situacion Unidades (m2) (personas)
Planta0 1 210 210
Plantal1 1 71 71
2 137 137
1 67 67
1 283 283
Planta2 2 15 13
1 16 13
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planta3 2 15 13
1 16 13
Planta4 2 15 13
1 16 13
Planta5 2 15 13
1 16 13
TOTAL 18 1.089 1.058

Practicamente, todos los espacios de la Facultad se utilizan a lo largo del curso en algun
momento para los estudios de Maestro Especialidad de Educacion Infantil y se prevé
también su utilizacién para el desarrollo del Grado en Educacién Infantil.

Mas concretamente, los espacios que se considera que tendran un uso mas intensivo en
esta titulacién son:

- Salén de Actos para 472 personas.

- 4 Aulas de PC: 2 con una capacidad de 23 alumnos y 2 con una capacidad de 15
alumnos.

- 3 espacios multifuncion utilizados para los seminarios, con una capacidad de 10 a 12
alumnos y otro para 15 alumnos.

- Una aula de videoconferencia con una capacidad de 50 alumnos.

También se dispone de las siguientes aulas (equipadas y preparadas para el desarrollo de
todas las dindmicas de trabajo previstas en el plan de estudios del Grado en Educacion
Infantil):

- 1 aula con capacidad para 136 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 108 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 105 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 88 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 78 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 68 alumnos.

- 2 aulas con capacidad para 60 alumnos.

- 3 aulas con capacidad para 50 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 47 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 44 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 41 alumnos.

- 3 aulas con capacidad para 40 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 36 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 30 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 25 alumnos.

- 1 aula con capacidad para 20 alumnos.

- 1 aula de psicomotricidad con capacidad para 50 alumnos.
- 1 aula de plastica con capacidad para 42 alumnos.

Campus Terres de |I'’Ebre

Edificio Betania

Superficie Capacidad
AULAS Situacion  Unidades (m2) (personas)
Planta 0 2 73 73
1 84 84
Planta 1 1 50 42
1 84 84
1 76 76
1 35 29
1 29 24
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ToTAL 8 504 485

Sede Baix Penedés

EDIFICIO AULAS 1 CAPACIDAD Utilizacion
(personas) (porcentaje)

PLANTA O

VA0001 60 50%

VA0002 50 50%

VA0003 35 50%

VA0004 25 50%

VA0005 40 50%

PLANTA 1

Sala de professores 20

Auditorio 50%

PLANTA 2

VA2001 20 50%

VA2002 30 50%

EDIFICIO AULAS 2

Al 40 100%
A2 40 100%
A3 40 100%
PG1 20 100%
PG2 20 100%
Aula Artes plasticas 40 100%

EDIFICIO SERVICIOS

VB0002 (Aula Informatica) 15
Sala de reuniones 20
Biblioteca 54
Despacho coordinadores 2
Secretaria

Ademas, se firmard un convenio con el Ayuntamiento de El Vendrell para utilizar un
polideportivo municipal, préximo a las instalaciones docentes, como aula de
psicomotricidad.

BIBLIOTECA CAMPUS SESCELADES

Descripcion del espacio

Respecto a la biblioteca, ésta se entiende como un espacio continuo, donde la disposicion

del mobiliario caracteriza y define los diferentes usos. La Biblioteca del Campus Sescelades
tiene una superficie de 3.726m? de los cuales 3.431m son de estanterias.
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La Biblioteca del Campus Sescelades dispone de espacios agradables y funcionales
distribuidos de la siguiente manera:

Primera planta:

Informacion general y préstamo.
Area de referencia.

Area multimedia.

Hemeroteca.

Sala de reprografia.

P g

Segunda planta:

A Informacion bibliografica.

Fondo bibliografico.

Fondo infantil y libros de texto.

Sala de informacién.

Salas de trabajo.

Fondo antiguo (1400 libros del s. XIX y principios del XX).

> > > > > >

Descripcion del contenido

La Biblioteca del Campus Sescelades, dispone de 91.644 volimenes y de 1.596 titulos de
revistas de las cuales 439 se reciben regularmente mediante suscripcidon o intercambio, asi
como de 11.227 revistas electronicas. Ademas, tiene videos, DVD’s, CD-ROM'’s, disquetes
y acceso libre a la informacion electrénica (revistas y libros electrénicos, bases de datos
propias y consorciadas y otros recursos electrénicos).

Actualmente la Biblioteca del Campus Sescelades dispone de 678 puestos de lectura (84
con conexion a internet convencional y 198 con conexion wireless), 19 ordenadores de
sobremesa y 40 ordenadores portatiles todos ellos a disposicion de los usuarios.

La Biblioteca tiene firmado un convenio con la Fundacién Angels Garriga de Mata, por el
cual el fondo bibliografico de la Fundacién pasa a estar incluido en el catalogo bibliografico
de la URV.

Ubicacién, horario y normativa de funcionamiento
Av. Paisos Catalans, 26 de Tarragona, Campus Sescelades.

Horario:

A de lunes a viernes, de 8:30 a 20:30h

Sabados: de 10:00 a 22:00 h

Domingos: de 10:00 a 14:00 h

Periodo de examenes: sabados y domingos, de 10:00 a 24:00 h

> > > >

BIBLIOTECA CAMPUS TERRES DE L'EBRE
Descripcion del espacio

Respecto a la biblioteca, ésta se entiende como un espacio continuo, donde la disposicion
del mobiliario caracteriza y define los diferentes usos. La Biblioteca del Campus de les
Terres de I'Ebre tiene una superficie de 171’02m? de libre acceso i 15'99m? en despachos.
Respecto a los metros lineales en estanterias, dispone de 282’55m de libre acceso vy
15'97m lineales de acceso restringido en despacho.

Descripcion del contenido
La Biblioteca del Campus de les Terres de I'Ebre, dispone de 6.138 voliUmenes y de 188

titulos de revistas de las cuales 73 se reciben regularmente mediante suscripcién o
intercambio.Ademas dispone de videos, DVD’s, CD-ROM’s, disquetes y acceso libre a la

90



informacion electrénica (revistas y libros electrénicos, bases de datos propias y
consorciadas y otros recursos electronicos).

Actualmente la Biblioteca del Campus de les Terres de |'ebre dispone de 60 puestos de
lectura con conexidon wireless, 4 ordenadores de sobremesa y 2 ordenadores portatiles
todos ellos a disposicién de los usuarios.

Los servicios que ofrece la Biblioteca del Campus de les Terres de I'Ebre son:

SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA Servicio presencial Servicio virtual
Atencion y informacion al usuario

Buzdn de sugerencias, quejas y reclamaciones X X

Informacion bibliografica: general y especializada X X

P+F: preguntas mas frecuentes X

Biblioteca Digital de la URV

Consulta de recursos electrénicos en la red X X

Seleccion de recursos propios y externos sobre una | X X

tematica concreta

Fondo bibliografico

Consulta en sala X

Consulta al catalogo propio de la URV y otros catdlogos | X X
Consulta a colecciones especiales

Desiderata de compra de documentos bibliogréficos X X
Novedades bibliograficas X X
Oferta de duplicados

Seleccion de bibliografia recomendada disponible X X
Formacion de usuarios

Cursos organizados des de la biblioteca X X
Participacion en cursos impartidos des de Centro X

Elaboracién de tutoriales X

Impresiones y reprografia

Fotocopiadoras/impresoras en régimen de autoservicio X

Instalaciones y equipos

Lectores y reproductores en diversos soportes X

Apertura de la biblioteca en época de examen i fines de | X

semana

Ordenadores de libre acceso X

Préstamo de ordenadores portatiles X

Marqueting y difusion

Campafias de marqueting i actividades de | X X
sensibilizacion

Difusidn de los nuevos recursos disponibles X X
Guias y tripticos del servicio de la biblioteca y otros | X X
temas de interés para los usuarios

Préstamo

Informacion sobre el estado del préstamo de los | X X
usuarios

Préstamo domiciliario/autopréstamo X

Préstamo entre campus X

Préstamo in situ X

Renovaciones X X
Reservas X X
Préstamo interbibliotecario

Préstamo a la comunidad universitaria X
Préstamo a centros externos y empresas X
Soporte a la investigacion

Gestor de referencias bibliograficas (Refworks) X
Servicios de alerta X
Red informatica

Conexion a los recursos desde fuera de la URV X
Red abierta (sin cables) X

Ubicacion, horario y normativa de funcionamiento
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Av. Paisos Catalans, 26 de Tarragona, Campus Sescelades.
Horario:

A de lunes a jueves, de 9:00 a 19:00h

A Viernes de 9.00 a 15.00H

Normativa de funcionamiento de las bibliotecas de la URV:
e Se permite el acceso libre a las estanterias y a los asientos.
Servicio de préstamo domiciliario de las bibliotecas de la URV:

e Permite disponer en el domicilio de 4 libros durante 7 dias, prorrogables 7 dias mas no
han sido objeto de otra reserva, del fondo propio de la Biblioteca de la Facultad de Letras o
de otros centros de la Universidad Rovira y Virgili.

e También se pueden solicitar en préstamo libros y articulos de revista de otras bibliotecas
y universidades mediante el Servicio de Préstamo Interbibliotecario (consulta CCUC).

CRAI

Desde finales del curso 2006-2007, la Universidad Rovira i Virgili estd trabajando en la
creacién de un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacién (CRAI) que,
entre otros servicios (reprografia, recursos educativos, servicio linglistico, etc.) incluira,
como es logico, la Biblioteca.

A este fin, el disefio del nuevo espacio destinado a CRAI/Biblioteca incluye espacios de
trabajo individuales y colectivos que permitiran a los estudiantes y a los investigadores,
por un lado, aprovechar todos los recursos de informacion disponibles y a su alcance, y
por otro, la posibilidad de recibir sesiones formativas a cargo del profesorado en grupos
reducidos, elaborar trabajos en equipo, etc.

B) Convenios de colaboracion con otras instituciones para el desarrollo de la
practica

Tal como indica la orden EFI/3854/2007 las practicas externas se desarrollardn en centros
de educacion infantil reconocidos como centros de formacion en practicas mediante el
convenio de colaboracion firmado entre el Departament d’Ensenyament (actualmente
d’Educacid) de la Generalitat de Catalunya y nuestra Universidad el dia 11 de Marzo de
1994.

Ademas de lo anterior, la Facultad cuenta con numerosos convenios con entidades
educativas privadas en las que el alumnado también realiza las practicas externas.

El convenio con el Departament d’Ensenyament (actualmente d’Educacid) y con los
diferentes centros privados se adjuntan en la documentacion enviada a ANECA por correo
ordinario.

A continuacion, detallamos los convenios que tiene actualmente la Facultad de Educacion y
Psicologia en el ambito de la titulacion de Magisterio:

Tipo Centro Observaciones

Académia de Idiomas vy
1 Informatica- Sant Carles
de la Rapita

ACTUA CONSOP, SCCL- La
2 Casa de joves de Vila-
Seca

Se trata de un convenio Unico con el

3 Ayuntamiento de Amposta . -
ayuntamiento pero que incluye aquellos
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centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

Ayuntamiento de Igualada

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

Ayuntamiento de Deltebre

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

Ayuntamiento de
L’Ametlla de Mar

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

Ayuntamiento de La
Canonja

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

Ayuntamiento de Salou

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

Ayuntamiento de Tortosa

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

10

Ayuntamiento de Valls

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

11

Ayuntamiento de Vilanova
i la Geltru

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

12

Ayuntamiento del Vendrell

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

13

Ayuntamiento Lloreng del
Penedés

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

14

Ayuntamiento de
Tarragona

Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
centros y unidades que dependen de él,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.

15

Associacio

Associaci6 pro persones
amb disminucié psiquica
de la Conca de Barbera
(APRODISCA)

16

Caritas interparroquial de
Reus

17

Caritas _interparroquial de
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Tarragona

18 Casa Caritat
Casal dels Infants del
19
Raval
Centre d’Orientacio
20 . .
Professional i Escolar
Centre de Lleure
21 ,
L'Espurna
Centre Penitenciari de
22
Tarragona
23 Centre THAIS. SCP
24 Centro Educativo y
Asistencia Paido (CEYAP)
El convenio con el Departament
d’Educaci6 de la Generalitat de
Catalunya, es un convenio Unico que
incluye a todos los centros publicos que
dependen del Departament d’Educacio:
.. | Centros de Educacion Infantil y Primaria
25 Departament de Educacio (CEIP), Llars d’infants, Escoles bressol,
Campos de aprendizaje, Centros de
Educacion Especial (CEE), Zonas de
Escuela Rural (ZER), Equipos de
Atencion Psicopedagdgica (EAP), Unidad
de Escolaridad Compartida (UEC).
El convenio con la Diputacidn de
26 Diputacié de Tarragona Tarragona, es un convenio_,ljnico que
incluye los centros de educacion especial
que dependen de ella.
27 El Taller del Priorat
Escola de la Agrupacio
28 . .
Musical Senienca
29 Escola de Natura Cel
Rogent S.C.P.
30 Escola Espanyola
d’Andorra la Vella
31 Escola Pia Balaguer
32 Esplai Xaloc
Fons de Formacié de
33
Tarragona
34 Fundacié Innovacié per
I'Accié Social (FIAS)
Fundacio L'Heura
35
Tarragona
36 Fundacié Privada Canigd
L'Associaci6 Fechab- El
37 Medolet (Escola Bressol
“El Medolet”)
Lyceo Internacional
38 (Secciéon Espafiola) de St.
Germain En-Laye Cedex
39 ONCE
40 Unié de Sindicats de
CC.00. de Tarragona
Ayuntamiento Se trata de un convenio Unico con el
ayuntamiento pero que incluye aquellos
41 Sant Feliu de Llobregat centros y unidades que dependen de el,
donde los maestros pueden llevar a cabo
sus practicas.
42 Ayuntamiento |D. A. Llar Residéncia Sant
de Falset Josep de Falset.
43 Associacio Associacié Sura
44 Associacio Egueiro
45 Associacio Projecte d'Alternativa
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Rural de Reinsercio i
Insercio
46 Associacio Shalom
47 C.P. Sa Graduada d’Eivissa.
48 C.P. Torreblanca
49 Clamp Els Monestirs del Cister
d'aprenentatge
50 CDIAP Baix Camp i Priorat - Reus
CDIAP Garraf - Vilanova i |la
51 ,
Geltru
52 CEE Fundacid Estela
53 CEE Jeroni de Moragas - Méra
d'Ebre
54 CEE La Muntanyeta - Sant|Asociacidén provincial de Paralisi Cerebral
Pere i Sant Pau
55 CEE Solc - Tarragona
CEIP Canigé - Vilanova i la
56 g
Geltru.
57 CEIP Cristofor mestre
58 CEIP Duran i Bas
59 CEIP El Pi - Sant Pere de Ribes.
60 CEIP Estalella Graells
CEIP Font d’En Fargas de
61
Barcelona
62 CEIP Isidre Marti
63 CEIP Josep Andreu Charlie Rivel
64 CEIP Llebetx
65 CEIP Margués de Benicarld
CEIP Mas i Perera - Vilafranca
66 .
del Penedes
Centre de
g7 |Formacio ' cEPROM
Promocid
Ocupacional
Centre . .
- Ayuntamiento de Vila-
68 | Municipal  de | _JEMTON T
Formacio
69 Centre Obert Ayuntamiento de Sant
Carles de la Rapita
20 Centre Obert Ayuntamiento de
Torredembarra
71 Centre Obert Ayuntamiento . de
Vilafranca del Penedes
72 Centre Obert Fundacié Casal I'Amic
73 Centre Obert L'Oliveta (Ayuntamiento
de Santa Barbara)
74 Centre . Verge de la Cinta sccl
Ocupacional
75 Col-legi Del Carme de Mollerussa
(Lleida)
76 Col-legi Sagrada Famia- Les
Escaldes (Andorra)
77 Col:-legi Sagrada Familia
78 Col-legi Santa Ana
79 Col-legi Aura
80 Col-legi Cardenal Vidal i Barraquer
81 Col-legi Claret
82 Col-legi Diocesa Sagrada Familia -
Tortosa
83 Col-legi Escola Elisabeth
84 Col-legi Escola Puigcerver
85 Col-legi Joan Roig
86 Col-legi La Presentacid
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87 Col-legi La Salle - Reus
88 Col-legi La Salle - Tarragona
89 Col-legi La Salle - Torreforta
90 Col-legi Lestonnac-L'Ensenyanca
91 Col:-legi Mare de Déu de la Serra
92 Col-legi Mare de Déu del Carme -
Tarragona
Mare de Déu del Lledd -
93 Col-legi Valls (Fundacié Cultural
Privada)
94 Col-legi Mare Nostrum
95 Col-legi Maria Rosa Molas
96 Col-legi Maristes Montserrat
Col-legi Nostra Senyora de Ila
97 =
Consolacié - Tortosa
98 Col-legi Nostra Senyora del Mar
99 Col-legi Pare Manyanet
100 | Col-legi Puértolas Pardo
101 | Col-legi Residéncia L'Arboc
102 Col-legi Sagrada Fam‘ilia - Sant
Carles de la Rapita
103 | Col-legi Sagrat Cor - El Vendrell
Sagrat Cor de JesUs -
104 | Col-legi Tarragona (Fundacio
Cultural Privada)
Col-legi Sant Domeénec de
105
Guzman
106 | Col-legi Sant Josep - Reus
107 | Col:legi Sant Pau - Reus
108 Col-legi Sant Pau Apostol -
Tarragona
Col-legi Sant Rafael - La Selva del
109
Camp
110 |Col-legi Sant Sebastia - Vinaros
111 Col-legi Santa Teresa - Mora
d'Ebre
Col-legi Santa Teresa de JesuUs -
112
Tarragona
113 | Col-legi Santa Teresa de Lisieux
114 | Col-legi Seminari Menor
115 |Col-legi Teresia
116 | Col-legi Turd
117 | Colegio espafiol | Federico Garcia Lorca
118 |Escola Joan XXIII
119 |Escola Labouré - Barcelona
120 |Escola Bressol | El Petit Princep
121 Esco_Ia_ Bressol | Ayuntamiento . de
Municipal Banyeres del Penedeés
122 |Escola - delaposTa, scoL
Cooperativisme
123 | Escola Infantil Montessori
124 |Escola Infantil | Verdaguer
125 |Llar d'Infants Ayuntamiento de Morell
126 | Fundacié ACE
127 | Fundacio Atlas
128 | Fundacio Cirem
129 | Gabinet Gaudi
130 Inst|t~uto Canada Blanch
Espafol
131 |Llar Baobab
132 |Llar Creu Roja - Tortosa
133 Llar Llevant. La Fundacié

Merceé Fontanilles.
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134 Llar Pineda. Centre d'Educacio
Infantil, SCCL
135 |Llar Rossinyols
136 |Llar d'Infants El Barrufet
137 |Llar d'infants Escola Infantil Babi
Programa de
138 |suport a | Ayuntamiento Cambrils
I'escolaritzacid
Se trata de un convenio Unico con el
Generalitat de Catalunya Depa?rtament de Benestar Somal_ pero
139 - que incluye aquellos centros y unidades
(Benestar Social)
que dependen de el, donde los maestros
pueden llevar a cabo sus practicas.
Llar d’Infants . .
140 Municipal Els Petites (Puigpelat)
141 Esco_lq Bressol El Puig
Municipal
142 |Har dinfants| o yorel
Municipal
143 |Escola Bressol| g visterets
Municipal
144 |Escola Bressol| . iral (Bl Vendrell)
Municipal
Se trata de un convenio Unico con el
Consell Comarcal del Baix Consell Comarcal pero que incluye
145 \ aquellos centros y unidades que
Penedes
dependen de el, donde los maestros

pueden llevar a cabo sus practicas.

c¢) Justificacion que los medios descritos anteriormente son adecuados para
garantizar el desarrollo de las actividades planificadas.

Actualmente (curso académico 2007/2008) la FCEP acoge 1.941 distribuidos en 15
ensefianzas de primer ciclo, primer y segundo ciclo, solo segundo ciclo y cinco master. Las
instalaciones dan suficiente cabida a todo el alumnado. Progresivamente la FCEP ha ido
adaptando el aulario a las necesidades derivadas de las nuevas tecnologias y de las
nuevas metodologias de ensefianza.

Respecto a la biblioteca el Servicio de Biblioteca y Documentacion de la URV esta
realizando esfuerzos de adaptacién al EEES, con el objetivo de dar respuesta a las nuevas
necesidades de sus usuarios dentro de este marco educativo. En este sentido, trabaja en
las siguientes lineas de actuacion.

NUEVAS NECESIDADES

RESPUESTA DE LA BIBLIOTECA

Créditos ECTS:

cambio a un aprendizaje
centrado en un estudiante que debe realizar
actividades formativas fuera del aula

f
f

Organizacién clara y amigable de los
recursos de informacién disponibles
Implementacion de productos especificos
para la consulta “integrada” de varios
recursos (I-cercador).

Mejora del conocimiento, por parte del
personal de biblioteca, de las necesidades
reales de los alumnos para reorientar sus
servicios

Mayor difusién de los recursos disponibles
entre los alumnos

Mejora del conocimiento, por parte del
profesorado, de los servicios que la
biblioteca ofrece en el marco del EEES
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1 Formacion en la gestion de la informacion
y el conocimiento, como parte del
curriculum nuclear de la Universidad,
preferentemente dentro de las asignaturas

1 Ofrecer a los alumnos una vision unitaria,
utilizando las mismas plataformas tanto
para la docencia como para la busqueda
de informacion (por ejemplo, integrando
los recursos dentro de los espacios
virtuales de las asignaturas)

Mejorar la capacidad de busqueda, seleccion,
gestion, sintesis y evaluaciéon de la informacion
y conocimiento, por parte del alumno

Integrar las nuevas tecnologias como
herramienta fundamental de las actividades
docentes, especialmente en las actividades no
presenciales

1 Creacidn de herramientas de
autoaprendizaje de habilidades en
informacién (tutorial Ixpertutor), guias de
uso de recursos especificos, etc.

Potenciar el aprendizaje auténomo del alumno

1 Seleccidon de recursos de informacidén en
esta lengua para potenciar su uso en
actividades fuera del aula

Fomentar la utilizacion de otras lenguas (inglés
preferentemente) en las actividades docentes

1 Adaptacién de los servicios a entornos
virtuales, con un acceso sin horarios ni
desplazamientos

1 Potenciacion de la informacion digital

Flexibilizar y personalizar el aprendizaje (bases de datos, revistas electrdnicas,
etc.)

9 Acceso a todos los recursos de informacion
desde cualquier espacio conectado a
Internet, 24h/365 dias

d) Justificacion que los medios y servicios descritos observan los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos.

Todos los espacios de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia son actualmente
accesibles.

La URV ha elaborado una guia para discapacitados en la que se recoge toda la informacion
que puede interesar a los alumnos de la URV que padecen alguna discapacidad. Se
informa sobre aspectos como el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los
diferentes Campus, los centros de ocio adaptados que se hallan distribuidos por la
provincia de Tarragona, asi como becas y ayudas que el alumno tiene a su disposicién. El
objetivo es facilitar la adaptacion del alumno a la URV, tanto académica como personal.

Esta guia estd disponible en la web de la wuniversidad a través del link
http://www.urv.net/quia discapacitats/es index.html

Adicionalmente la Universidad Rovira i Virgili estda elaborando un Plan de atencion a la
discapacidad en el que se atienden las cuestiones relacionadas con la accesibilidad
universal y el disefio para todos. Asi, tras un andlisis de los entornos, los equipamientos,
los productos y los servicios, se realizard una serie de acciones encaminadas a eliminar las
“barreras”, limitaciones o desventajas que puedan producir exclusién para las personas
con discapacidad permanente o transitoria. También se realizaran las acciones necesarias
con empresas colaboradoras, receptoras de estudiantes de practicas externas.

e) Explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el
mantenimiento de dichos materiales y servicios en la Universidad y en las
instituciones colaboradoras, asi como los mecanismos para su actualizacion.

La Universidad Rovira i Virgili de Tarragona, tiene suscritos, a través de los

correspondientes concursos de adjudicacion de servicios, el mantenimiento de los edificios
universitarios, por parte de las empresas adjudicatarias. Estos contratos garantizan el
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mantenimiento de obra, instalaciones eléctricas, de clima y de tipo informatico, de acuerdo
con los procedimientos y protocolos establecidos en las mismas bases del concurso.

Por parte del Servicio de Recursos Materiales de la Universitat Rovira i Virgili, se realizan
con periodicidad suficiente, los controles de aplicacién y ejecucion de los citados contratos,
a fin de garantizar el buen estado de conservacién de los edificios e instalaciones de los
mismos y la buena marcha de la vida universitaria en los mismos.

En el disefio del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del Centro, en el marco del
programa AUDIT, se han definido los procesos que establecen cdmo el centro gestiona y
mejora los recursos materiales y los servicios.

- P.1.4-01- Proceso de gestion de los recursos materiales

Su objetivo es definir las actividades realizadas por el Centro a través de su Equipo

de Direccién y las personas designadas en cada caso para:

1 Definir las necesidades de recursos materiales para contribuir a la calidad del
proceso de ensefianza - aprendizaje de las titulaciones impartidas por el Centro.

1 Planificar la adquisicidon de recursos en funcidon del presupuesto y de la prioridad

1 Gestionar los recursos materiales

1 Mejorar continuamente la gestién de los recursos materiales para adaptarse
permanentemente a las necesidades y expectativas.

1 Informar de los resultados de la gestion de los recursos materiales.

- P.1.4-02-Proceso de gestion de los servicios

Este proceso tiene por objeto definir las actividades realizadas por la Universidad

para:

1 Definir las necesidades de los servicios que influyen en la calidad del proceso de
ensefilanza-aprendizaje de las ensefianzas impartidas en los centros mismos.

1 Definir y disefiar la prestacion de nuevos Servicios universitarios y actualizar las
prestaciones habituales en funcidn de sus resultados.

1 Mejorar continuamente los servicios que se prestan, para adaptarse
permanentemente a las necesidades y expectativas.

1 Informar de los resultados de la gestion de los servicios prestados a los érganos
gue corresponda y a los distintos grupos de interés.

- P.1.4-03- Proceso de mantenimiento de los recursos materiales
Este proceso tiene como objetivo establecer como la universidad lleva a cabo el
mantenimiento y conservacion de los recursos materiales, equipos e instalaciones,
para garantizar su correcto funcionamiento y su seguridad de acuerdo a las
normativas vigentes. Se divide en dos subprocesos: mantenimiento preventivo y
mantenimiento correctivo.

- P.1.4-04-Proceso de adquisicion de bienes y servicios
El objeto del proceso es establecer cdmo la universidad adquiere bienes (muebles e
inmuebles) y servicios para llevar a cabo las actividades encomendadas de forma
adecuada y cumpliendo la normativa aplicable (Ley de contratos del sector publico,
ley 30/07).

Estos procesos se han documentado siguiendo las directrices de la Guia para el diseno de
Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de la formacion universitaria del programa
AUDIT, y se explican con mayor detalle en el apartado 9 de esta memoria de solicitud de
verificacion del titulo.

7.2 En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios
necesarios en el momento de la propuesta del plan de estudios, se debera indicar
la prevision de adquisicion de los mismos.

En caso de requerir la adquisicién de nuevos recursos materiales y/o servicios, estos
tendran que ser previamente acordados con la Universidad, asi como su financiacion.
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8. Resultados previstos

8.1 Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a
continuacion y la justificacion de dichas estimaciones.

a) Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefanza en el
tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relacién con
su cohorte de entrada.

Forma de calculo:

El denominador es el numero total de estudiantes que se matricularon por primera vez en una ensefianza
en un afio académico (c). El humerador es el numero total de estudiantes de los contabilizados en el
denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio académico mas (d+1).

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)

w

Total de estudiantes matriculados en un curso “c

Tal como se puede observar en las tasas de graduacion presentadas desde el curso 2001-
2002, éstas son d6ptimas al ser la media de un 85%. La explicacién de estos resultados
viene determinada, fundamentalmente, por ser unos estudios desarrollados con un
caracter muy vocacional si se tiene presente que la totalidad del alumnado que accede a
esta titulacion la han escogido de primera opcidn, tal como pudimos ver en los datos
presentados en el apartado 2.2 de esta memoria.

Por otro lado, si se comparan estos resultados con otras especializaciones existentes de
magisterio en la Universitat Rovira i Virgili (educacién especial, educacion fisica, educacion
musical, educacidon primaria y lengua extranjera), la tasa de graduacién en educacion
infantil es superior en todos los cursos y especialidades. Estos resultados de graduacion
so6lo tienen una excepcion en el curso 2003-2004, donde la tasa de graduacion fue cinco
puntos superior en la titulacion de Magisterio especialidad Educacién Fisica.

Por ultimo, si se establece también la comparacion de estas tasas de graduacion con las
obtenidas por el resto de titulaciones de primer ciclo que se desarrollan en la Universitat
Rovira i Virgili como son: Ciencias empresariales, Educacion social, ingenieria técnica
agricola, Ingenieria técnica en informatica de gestion, Ingenieria técnica en informatica de
sistemas, Ingenieria técnica industrial (electrénica, mecanica y quimica industrial),
Fisioterapia, Enfermeria, Relaciones laborales, Trabajo social, Nutricion humana vy
dietética, Turismo e Ingeniero técnico en telecomunicaciones (telematica), podemos
también comprobar que respecto a todas ellas y en todos los cursos, la tasa de graduacion
en Magisterio especialidad educacién infantil es superior. La media de tasa de graduacién
de las titulaciones referidas anteriormente entre los cursos 2001-2002 y 2004-2005 es de
poco mas del 40%, mientras que en el caso de Magisterio especialidad Educacién Infantil
es del 85,4%.

Estimacion de valores

Teniendo en cuenta la media de tasa de graduacion obtenida en estos ultimos cursos en el
titulo de Magisterio especialidad Educacién Infantil y teniendo presente las innovaciones
que se quieren desarrollar con la propuesta del plan de estudios que aqui se presenta,
para el grado de Educacion Infantil que se propone, se estima que este indicador se podra
mejorar porcentualmente hasta conseguir el 90%.
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b) Tasa de abandono: relacién porcentual entre el numero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que
no se han matriculado en ni en ese afio académico ni en el anterior.

Forma de calculo:

Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de estudiantes que sin
finalizar sus estudios se estima que no estaran matriculados en la titulacion ni en el afio académico que
debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico siguiente (t+1), es decir,
dos afios seguidos, el de finalizacion tedrica de los estudios y el siguiente.

N© de estudiantes no matriculados en los 2 ultimos cursos “"t”y "t+1”

N©° de estudiantes matriculados en el curso t-n+1
n = la duracion en afos del plan de estudios

Curso Curso Curso
académico académico académico

2002-03 2003-04 2004-05

La tasa de abandono de la titulacion de Magisterio especialidad Educacion Infantil es la
mas baja en todas las especialidades de Magisterio desarrolladas en la Universitat Rovira i
Virgili y en todos los cursos. La excepcidon de lo expuesto sélo se produce en el curso
2003-2004 en la especialidad de Educacién Fisica cuyo porcentaje se sitla en el 3,6%. En
cualquier caso, la bondad de los datos ofrecidos en este sentido por la especialidad de
Educacién Infantil con respecto al resto de especialidades queda confirmada por la media
en la tasa de abandono obtenida en éstas. Mientras que en Educaciéon Infantil dicha media
se sitla en el 5,1%, en el resto de especialidades es del 14,3%.

En referencia a la tasa de abandono que se produce con el resto de titulaciones que primer
ciclo que se desarrollan en la Universitat Rovira i Virgili: Ciencias empresariales, Educacién
social, ingenieria técnica agricola, Ingenieria técnica en informatica de gestidon, Ingenieria
técnica en informatica de sistemas, Ingenieria técnica industrial (electronica, mecanica y
guimica industrial), Fisioterapia, Enfermeria, Relaciones laborales, Trabajo social, Nutricion
humana y dietética, Turismo e Ingeniero técnico en telecomunicaciones (telematica),
podemos también comprobar que respecto a todas ellas y en todos los cursos, la tasa de
abandono en Magisterio especialidad educacién infantil es inferior. Sélo existe una
excepcidn a estos resultados. Son los obtenidos por la titulacién de Enfermeria en el curso
2004-2005, cuya tasa de abandono se situé en el 3,6%, mientras que Educacién Infantil
fue de 6,8%. En cualquier caso, la media de tasa de abandono de las titulaciones referidas
anteriormente entre los cursos 2002-2003 y 2004-2005 es de 19,2 %, mientras que en el
caso de Magisterio especialidad Educacién Infantil es de 5,1%, tal como habiamos
mostrado anteriormente.

Estimacioén de valores

Aunque es cierto que la tasa de abandono en Magisterio especialidad Educaciéon Infantil
tiene un aumento 3,5 puntos entre los cursos 2002-2003 y 2004-2005, no entendemos
que haya de seguir con este incremento, mas teniendo presente precisamente las
propuestas innovadoras presentes en este titulo de grado que trata de tener como centro
de atencién al alumnado. En este sentido, se estima que este valor se podra mejorar
consiguiendo una tasa de abandono del 3%.

c) Tasa de eficiencia: relacidon porcentual entre el numero total de créditos tedricos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
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conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el numero total
de créditos en los gue realmente han tenido que matricularse.

Forma de calculo:

El numero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS del plan de estudios
multiplicado por el numero de graduados. Dicho numero se divide por el total de créditos de los que
realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * Numero de graduados

(Total créditos realmente matriculados por los graduados)

2004-05 95,5%
2005-06 95,7%

2006-07 96,1%

La tasa de éxito o eficiencia de Magisterio especialidad Educacién Infantil ha ido mejorando
porcentualmente entre los cursos 2004-2005 y 2006-2007, situandose la media de la
misma en el 95,8%. El posicionamiento de esta titulacién en referencia al resto de
especialidades de Magisterio impartidas en la Universitat Rovira i Virgili es mas dptima
porque la media en ellas es de 89,2%.

Si comparamos los datos obtenidos anteriormente por Educacion Infantil y lo comparamos
con la media de eficiencia del resto de titulaciones impartidas por la Universitat Rovira i
Virgili, podemos comprobar que la diferencia a favor de Educacion Infantil es importante
puesto que la media de las titulaciones de la Universitat Rovira i Virgili se sitda en el 83%.

Estimacion valores

El resultado de la tasa de eficiencia de los titulados en Magisterio especialidad Educacion
Infantil es muy satisfactoria (95,8%) ya que evidencia el alto grado de eficiencia de los
estudiantes de estos estudios.

Teniendo en cuenta el antecedente que supone la actual diplomatura y las mejoras en
relacion al diseno del plan de estudios en funcion de la tipologia del estudiante, se estima
que la tasa de eficiencia puede alcanzar el 98%.

8.2 Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes.

Entre ellos se pueden considerar resultados de pruebas externas, trabajos de fin de Grado,
etc.

La permanente preocupacion por mejorar la calidad y equidad de la educacion ha llevado a
la URV a pensar en nuevas formas de apoyo al trabajo pedagodgico de docentes en la
perspectiva de promover el mejoramiento de los aprendizajes del alumnado.

En este esfuerzo la URV ha decidido fortalecer aquellos aspectos de la implementacién
curricular que se relacionan con la recoleccién de evidencia sobre el aprendizaje de los
estudiantes, entendiendo que una pedagogia mas efectiva se nutre de la informacion que
se tiene sobre el nivel de aprendizaje del alumnado.

En esta linea se proponen unos criterios, que la URV tomard como referente para definir,
elaborar e implantar un procedimiento para valorar el progreso y los resultados de
aprendizaje de los estudiantes.

Los criterios se plantean a dos niveles. Un primer nivel de analisis cuya mision seria
valorar el progreso académico de los alumnos des de una perspectiva global y en el seno
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del curso académico a través del analisis de resultados. En este sentido la URV esta
disefiando el proceso de analisis de de resultados de formacion dentro del Modelo interno
de aseguramiento de la Calidad Docente, en el cual se definen los objetivos del proceso,
las fases, los agentes implicados y los indicadores que se analizaran.

Promoviendo asi el andlisis transversal y global que requiere un modelo docente centrado
en el alumno y definido en clave de competencias. En un foro que estaria constituido por el
equipo docente del curso, tutores académicos y responsable de la titulacién, alumnos y
PAS vinculado al proceso de gestién de la planificacion docente.

Un segundo nivel de analisis cuya misidén seria evaluar el acople entre la titulacion con la
demanda profesional y cientifica de la sociedad.

Este foro estaria representado por el equipo docente, tutores, PAS, alumnos vy
asesores/tutores externos de la titulacion.

Cabe destacar la importancia que tomaria en este foro los tutores de practicas externas y
los docentes implicados en el acompafiamiento de los Proyectos Fin de Grado y las
Practicas Externas. Dado el aspecto profesionalizador, ambos se convierten en informantes
claves para conferir sentido a la definicion del Perfil y Competencias de la titulacién, y a
mantener actualizado el programa y la oferta de materias acorde con las necesidades
sociales, profesionales y cientificas.
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9. Sistema de garantia de la calidad.
9.1 Responsables del sistema de garantia de la calidad del plan de estudios.

9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefanza y el
profesorado.

9.3 Procedimientos para garantizar la calidad de las practicas externas y los
programas de movilidad.

9.4 Procedimientos de analisis de la inserciéon laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacion recibida.

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administracién y servicios,
etc.), y de atencion a las sugerencias o reclamaciones. Criterios especificos en el
caso de extincién del titulo.

El sistema de Garantia interno de la calidad de la FCEP esté disponible publicamente en el
siguiente enlace: http://www.fcep.urv.es/qualitat/manual.pdf
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10. Calendario de implantacion
10.1 Cronograma de implantacion del titulo.

La titulacién se implantara de acuerdo con la siguiente organizacion:

1) En el primer curso académico, se implantara el primer curso del Grado; en el
segundo curso académico, se implantara el segundo curso de Grado; en el
tercer curso académico, se implantara el tercer curso de Grado y en el cuarto
curso académico se implantara el cuarto curso de grado.

2) El mismo afio académico en que se implante un curso del nuevo plan, dejara de
impartirse el mismo curso -o analogo- del plan que se extingue.

Como resultado de este modelo, la situacion prevista es la siguiente:

‘s Diplomatura en Maestro
- Grado en Educacion - e
Curso académico . especialidad Educacion
Infantil h
Infantil
2009-10 se implanta 1r curso se extingue 1r curso
2010-11 se implanta 2° curso se extingue 2° curso
2011-12 se implantan 3° se extingue 3r curso
2012-13 Se implanta 4° curso

En consecuencia, tal como establece la D.T. 22 del RD 1393/2007, el plan quedara
extinguido antes del 30 de septiembre del 2015.

De acuerdo con la D.T. 22 del RD 1393/2007, los estudiantes que no deseen adaptarse al
nuevo grado podran continuar sus estudios, siéndoles de aplicacion aquellas disposiciones
reguladoras por las que los hubiesen iniciado. Por lo tanto, una vez extinguido cada curso,
se efectuaran cuatro convocatorias de examen por asignatura en los dos cursos siguientes.
De la misma manera, el Rector de la Universidad, en casos excepcionales y con caracter
extraordinario, podra autorizar la ampliacion del nimero de convocatorias en dos mas de
las previstas.

El primer aflo en que se extinga un curso, la URV ofrecera a los estudiantes un sistema de
tutoria o docencia alternativa. Los afos segundo y tercero —en el caso de autorizacion
extraordinaria—-, los estudiantes tendran derecho a la realizacion de los examenes y
pruebas correspondientes.

Para estos casos, el Centro, junto con los departamentos afectados, preparard una
programacién en la que constaran expresamente, como minimo, los datos siguientes:

- el programa y actividades de cada asignatura.

- el profesorado encargado de la tutoria de los estudiantes y responsable de la
realizacion y calificacion de las pruebas de evaluacion.

- el horario de atencion a los estudiantes.

- vy los recursos de ensefianza-aprendizaje puestos a disposicion de los estudiantes.

Una vez finalizado este periodo transitorio, aquellos estudiantes que no hayan superado
las pruebas de evaluacién previstas para completar el plan de estudios a extinguir y
deseen continuar con sus estudios, deberan hacerlo en el nuevo plan, mediante la
adaptacién correspondiente.

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios.

En el proceso de elaboracién del plan de estudios, el Centro ha previsto una tabla de

adaptacién entre el estudio preexistente y la nueva titulacion que lo substituye. La tabla se
ha configurado tomando como referencia la adecuaciéon entre las competencias y los
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conocimientos asociados a cada asignatura/materia desarrollada en el plan de estudios
cursado y aquellos previstos en las asignaturas/materias del nuevo plan.

La tabla, que se expone a continuacion, comprende la correspondencia de las asignaturas
del actual plan de nuestra universidad con las de la nueva titulacion.

En el caso de las asignaturas optativas, la correspondencia entre las mismas se aprobara
posteriormente por la Comision de Ordenacidon Académica y Cientifica de la URV, delegada

del Consejo de Gobierno.

TABLA DE ADAPTACION

DE EDUCACION ESPECIAL A INFANTIL
En aquellas materias cuya convalidacion no requiere tener superadas todas las asignaturas

del

plan preexistente que aparecen

relacionadas, el alumno deberd escoger qué

asignatura/s de dicho plan utiliza para convalidar la materia del plan nuevo, quedando
automaticamente excluida/s para cualquier otra convalidacién.

MATERIAS NUEVO PLAN

ASIGNATURAS PLAN PREEXISTENTE

Denominacién Creditos
ECTS Denominacion
El alumno ha de tener superadas tres de las
siguientes asignaturas, dos de las cuales , al
menos, han de ser de caracter troncal :
Didactica General I o Didactica General II o
Procesos y contextos , L ,
- 18 Teorias e Instituciones Contemporaneas de
educativos -, o
Educacion u Organizacién del Centro Escolar o
Investigacién Didactica en el Aula o Aprendizaje
de Procedimientos o Tutoria y Evaluaciéon en el
Aula
El alumno ha de tener superadas dos de las
. - siguientes asignaturas, una de las cuales al
Sociedad, familia Y 9 9 ', !
-, 12 menos, ha de ser de caracter troncal :
educacion . , iy
Sociologia de la Educacion o Los Procesos de
Aculturacion en la Educacién o Desarrollo Moral
El alumno ha de tener superadas las siguientes
Aprendizaje y Desarrollo de asignaturas:
; 18 . , ) . , -,
la personalidad Psicologia Evolutiva y Psicologia de la Educacién y
Bases Psicoldgicas de la Educacion Especial
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cudles:
. N Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacion o
Habilidades comunicativas 12 0109 P ~
Lengua vy Literatura Espaholas o Lengua vy
Literatura Catalanas o Técnicas de Expresion Oral
para Lenguas Extranjeras
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:
Bases Pedagdgicas de la Educacion Especial o
Educacion fisica en alumnos con necesidades
educativas especiales o Aspectos evolutivos y
educativos de la deficiencia auditiva o Aspectos
- o didacticos y organizativos de la educacion especial
Dificultades de aprendizaje y Yy 0rg ) . p
6 0 Aspectos evolutivos y educativos de Ia
trastornos del desarrollo o - - .
deficiencia motdérica o Alteraciones en el

aprendizaje de la lectura y de la escritura o
Intervencion psicoeducativa en el aprendizaje de
la lectoescritura y aspectos evolutivos vy
educativos en la deficiencia visual o Intervencion
en el Aula ante los Problemas de Conducta o
Intervencion Educativa en Nifios Superdotados
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Escuela inclusiva y atencion

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

6 Deficiencia mental y desarrollo psicolégico o
temprana ! ) ML
Intervencion educativa en la deficiencia mental o
Trastornos de la conducta y de la personalidad
Organizacion del espacio
escolar, materiales y|12 -
habilidades docentes
Infancia, salud y
. ., 12 -
alimentacion
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:
Ensefianza y aprendizaje de Expresiéon Musical y su Didactica o Expresion
la mdusica, la expresion Plastica y su Didactica o Analisis Musical o
plastica y la expresion Metodologia Elemental de la Musica o Técnicas
corporal I Plasticas en el Marco o Escolar o Actividades
Fisicas organizadas en el medio natural o
Expresion corporal
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas:

Ensefianza y aprendizaje de Expresion Musical y su Didactica o Expresion
la mdusica, la expresion Plastica y su Didactica o Analisis Musical o
. 112 , . .
plastica y la expresion Metodologia Elemental de la Mdusica o Técnicas
corporal II Plasticas en el Marco o Escolar o Actividades

Fisicas organizadas en el medio natural o
Expresién corporal
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:
Ensefianza y aprendizaje de Expresién Musical y su Didactica o Expresién
la mdusica, la expresion Plastica y su Didactica o Analisis Musical o
plastica y la expresion Metodologia Elemental de la Musica o Técnicas
corporal III Plasticas en el Marco o Escolar o Actividades
Fisicas organizadas en el medio natural o
Expresidn corporal
El alumno ha de tener superada una de las
Ensefanza v aprendizaie de siguientes asignaturas:
y ap ] Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua y
las lenguas y la lecto-|6 . .
. Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
escritura I . ~ .
Textos de Literatura Espafola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles
El alumno ha de tener superada una de las
Ensefanza v aprendizaie de siguientes asignaturas:
y ap ] Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua y
las lenguas y la lecto-|6 . -
. Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
escritura II : ~ .
Textos de Literatura Espafola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles
El alumno ha de tener superada una de las
Ensefianza v aprendizaie de siguientes asignaturas:
y ap ] Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua vy
las lenguas y la lecto-|9

escritura III

Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
Textos de Literatura Espafiola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles
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Ensefianza y aprendizaje de
las Ciencias Experimentales,

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

El Medio Social y Natural y su Didactica o
Didactica de la Geometria o Religién y Cultura o

Ciencias Sociales y las 6 Pedagogia de la Religiéon o Utilizacion de las

Matematicas I Fuentes Histéricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacion Medioambiental o Ciencia de
la Vida
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Ensefianza y aprendizaje de El Medio Social y Natural y su Didactica o

las Ciencias Experimentales, Didactica de la Geometria o Religién y Cultura o

Ciencias Sociales vy las Pedagogia de la Religion o Utilizacion de las

Matematicas II Fuentes Historicas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacion Medioambiental o Ciencia de
la Vida
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Ensefianza y aprendizaje de El Medio Social y Natural y su Didactica o

las Ciencias Experimentales, 6 Didactica de la Geometria o Religion y Cultura o

Ciencias Sociales vy las Pedagogia de la Religion o Utilizacién de las

Matematicas III Fuentes Historicas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacion Medioambiental o Ciencia de
la Vida

Practicas externas 42 -

Trabajo fin de grado 9 -

La escuela de educacion

; ; 6 -

infantil

Desarrollo profesional del 6 )

docente
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TABLA DE ADAPTACION

DE EDUCACION FISICA A INFANTIL

En aquellas materias cuya convalidacidn no requiere tener superadas todas las
asignaturas del plan preexistente que aparecen relacionadas, el alumno deberd escoger
gué asignatura/s de dicho plan utiliza para convalidar la materia del plan nuevo,
guedando automaticamente excluida/s para cualquier otra convalidacion.

MATERIAS NUEVO PLAN

ASIGNATURAS PLAN PREEXISTENTE

Denominacién Créditos Denominacién
ECTS
El alumno ha de tener superadas tres de las
siguientes asignaturas, dos de las cudles , al
menos, han de ser de caracter troncal :
Didactica General I o Didactica General II o
Procesos Yy contextos , L ,
X 18 Teorias e Instituciones Contemporaneas de
educativos -, S
Educacion u Organizacion del Centro Escolar o
Investigacién Didactica en el Aula o Aprendizaje
de Procedimientos o Tutoria y Evaluacion en el
Aula
El alumno ha de tener superadas dos de las
. . siguientes asignaturas, una de las cuales , al
Sociedad, familia y . .
. 12 menos, ha de ser de caracter troncal :
educacion . , .
Sociologia de la Educacion o Los Procesos de
Aculturacion en la Educacién o Desarrollo Moral
El alumno ha de tener superadas las siguientes
Aprendizaje y Desarrollo 18 asignaturas:
de la personalidad Psicologias Evolutiva y Psicologia de la Educacion
y Bases Psicoldgicas de la Educacion Especial
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cuales:
. Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacion o
Habilidades . . O
N 12 Idioma extranjero y su didactica I o Lengua y
comunicativas - ~ ,
Literatura Espafolas o Lengua vy Literatura
Catalanas o Técnicas de Expresion Oral para
Lenguas Extranjeras
El alumno ha de tener superadas una de las
Dificultades de siguientes aS|gn_aturas: B _
o Bases Pedagodgicas de la Educacion Especial o
aprendizaje y trastornos|6 g
Intervencion en el Aula ante los Problemas de
del desarrollo = . o
Conducta o Intervenciéon Educativa en Nifios
Superdotados
Escuela inclusiva Yie )
atencidon temprana
Organizacién del espacio
escolar, materiales vy|[12 -
habilidades docentes
Infancia, salud Y12 )

alimentacion
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Ensefianza y aprendizaje
de la musica, la
expresién plastica y la
expresion corporal I

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Expresion Musical y su Didactica o Expresion
Plastica y su Didactica o Actividades Fisicas
organizadas en el medio natural o Expresién
Corporal o Didactica de la Educacién fisica I o
Didactica de la Educacion fisica II o Habilidades
perceptivomotrices basicas o Aprendizaje y
desarrollo motor o Habilidades fisicodeportivas o
Teoria y practica del acondicionamiento fisico o
Bases bioldgicas y fisiolégicas del movimiento o
Andlisis Musical o Metodologia Elemental de la
Musica o Técnicas Plasticas en el Marco o Escolar

Ensefianza y aprendizaje
de la musica, la
expresion plastica y la
expresién corporal II

12

El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas:

Expresiéon Musical y su Didactica o Expresion
Plastica y su Didactica o Actividades Fisicas
organizadas en el medio natural o Expresién
Corporal o Didactica de la Educacion fisica I o
Didactica de la Educacion fisica II o Habilidades
perceptivomotrices bdasicas o Aprendizaje vy
desarrollo motor o Habilidades fisicodeportivas o
Teoria y practica del acondicionamiento fisico o
Bases bioldgicas y fisiolégicas del movimiento o
Analisis Musical o Metodologia Elemental de la
Musica o Técnicas Plasticas en el Marco o Escolar

Ensefianza y aprendizaje
de la musica, la
expresion plastica y la
expresion corporal III

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Expresién Musical y su Didactica o Expresion
Plastica y su Didactica o Actividades Fisicas
organizadas en el medio natural o Expresion
Corporal o Didactica de la Educacién fisica I o
Didactica de la Educacion fisica II o Habilidades
perceptivomotrices basicas o Aprendizaje vy
desarrollo motor o Habilidades fisicodeportivas o
Teoria y practica del acondicionamiento fisico o
Bases bioldgicas y fisioldgicas del movimiento o
Andlisis Musical o Metodologia Elemental de la
Musica o Técnicas Plasticas en el Marco o Escolar

Ensefianza y aprendizaje
de las lenguas vy la lecto-
escritura I

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua y
Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
Textos de Literatura Espafnola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles

Ensefianza y aprendizaje
de las lenguas y la lecto-
escritura II

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua y
Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
Textos de Literatura Espafiola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles

Ensefianza y aprendizaje
de las lenguas y la lecto-
escritura III

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua y
Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
Textos de Literatura Espafiola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles
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Ensefianza y aprendizaje
de las Ciencias

El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:

Matematicas y su Didactica I o El Medio Natural y
su Didactica o El Medio Social y su Didactica o

Experimentales, Ciencias |6 Didactica de la Geometria o Religion y Cultura o
Sociales y las Pedagogia de la Religion o Utilizacién de las
Matematicas I Fuentes Histéricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacién Medioambiental o Ciencia de
la Vida
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:
Ensefianza y aprendizaje Matematicas y su Didactica I o El Medio Natural y
de las Ciencias su Didactica o El Medio Social y su Didactica o
Experimentales, Ciencias |6 Didactica de la Geometria o Religion y Cultura o
Sociales y las Pedagogia de la Religion o Utilizacién de las
Matematicas II Fuentes Histéricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educaciéon Medioambiental o Ciencia de
la Vida
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:
Ensefianza y aprendizaje Matematicas y su Didactica I o El Medio Natural y
de las Ciencias su Didactica o El Medio Social y su Didactica o
Experimentales, Ciencias |6 Didactica de la Geometria o Religion y Cultura o
Sociales y las Pedagogia de la Religion o Utilizacién de las
Matematicas III Fuentes Histdricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacién Medioambiental o Ciencia de
la Vida
Trabajo fin de grado -
La escuela de educacion )
infantil
Practicas externas 42 -
Desarrollo profesional 6 )
del docente
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TABLA DE ADAPTACION

DE EDUCACION INFANTIL A INFANTIL

En aquellas materias cuya convalidacion no requiere tener superadas todas

las

asignaturas del plan preexistente que aparecen relacionadas, el alumno debera escoger
qué asignatura/s de dicho plan utiliza para convalidar la materia del plan nuevo,
guedando automaticamente excluida/s para cualquier otra convalidacion.

MATERIAS NUEVO PLAN

ASIGNATURAS PLAN PREEXISTENTE

Denominacién Creditos Denominacién
ECTS
El alumno ha de tener superadas tres de las
siguientes asignaturas, dos de las cudles , al
menos, han de ser de caracter troncal :
Didactica General I o Didactica General II o
Procesos y contextos , N ,
educativos 18 Teorlas., e Instltuglong,s Contemporaneas de
Educacién u Organizacion del Centro Escolar o
Investigacién Didactica en el Aula o Aprendizaje de
Procedimientos o Tutoria y Evaluacion en el Aula o
Métodos y Técnicas en Educacién Infantil
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cuales , al
Sociedad, familia Y12 menos, ha de ser de caracter troncal :
educacién Sociologia de la Educacién o Los Procesos de
Aculturacion en la Educaciéon o Desarrollo Moral o
Desarrollo Fisiologico del Nifio
El alumno ha de tener superadas tres de las
siguientes asignaturas, dos de las cudles , al
Aprendizaje y Desarrollo de 18 menos, han de ser de caracter troncal :
la personalidad Psicologia Evolutiva o Psicologia de la Educacién o
Bases Psicologicas de la Educacion Especial o
Psicologia de la Educacion Infantil
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cudles:
Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacién o
Habilidades comunicativas |12 Desarrollo de las Habilidades Linglisticas o
Literatura Infantil o Lengua y Literatura Espafolas
0 Lengua y Literatura Catalanas o Técnicas de
Expresién Oral para Lenguas Extranjeras
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asighaturas:
Dificultades de aprendizaje 6 Bases Pedagdgicas de la Educaciéon Especial o
y trastornos del desarrollo Intervencion en el Aula ante los Problemas de
Conducta o Intervencion Educativa en Nifos
Superdotados
Escuela inclusiva Yig -
atencion temprana
Organizacion del espacio
escolar, materiales y|12 -

habilidades docentes
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Infancia,
alimentacion

salud y

12

Ensefianza y aprendizaje
de la musica, la expresién

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Desarrollo de la Expresidon Musical y su Didactica o
Desarrollo de la Expresion Plastica y su Didactica o
Analisis Musical o Metodologia Elemental de la

lastica la expresion . o e
P Y P Musica o Técnicas Plasticas en el Marco o Escolar o
corporal I - ;. ) .
Actividades Fisicas organizadas en el medio
natural o Desarrollo psicomotor o Expresion
Corporal o Taller de Manualizaciones
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas:
~ o Desarrollo de la Expresién Musical y su Didactica o
Enseflanza y aprendizaje " e e
.. Ny Desarrollo de la Expresion Plastica y su Didactica o
de la musica, la expresion o . ;
. o112 Analisis Musical o Metodologia Elemental de la
plastica y la expresion . . .
Musica o Técnicas Plasticas en el Marco o Escolar o
corporal II - ;s . .
Actividades Fisicas organizadas en el medio
natural o Desarrollo psicomotor o Expresion
Corporal o Taller de Manualizaciones
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:
~ o Desarrollo de la Expresion Musical y su Didactica o
Ensefianza y aprendizaje iy o 7o
;. iy Desarrollo de la Expresion Plastica y su Didactica o
de la musica, la expresion s . ,
o 213 Analisis Musical o Metodologia Elemental de la
plastica y la expresidn . . .
Musica o Técnicas Plasticas en el Marco o Escolar o
corporal III - ;. . .
Actividades Fisicas organizadas en el medio
natural o Desarrollo psicomotor o Expresion
Corporal o Taller de Manualizaciones
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignhaturas:
Enseflanza y aprendizaje Didactica de la Lengua en la etapa de 0 a 6 o
de las lenguas y la lecto-|6 Temas de Lengua vy Literatura Catalanas o
escritura I Comentario y Anadlisis de Textos de Literatura
Espafiola Contemporanea o Textos Infantiles vy
Juveniles
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asighaturas:
Enseflanza y aprendizaje Didactica de la Lengua en la etapa de 0 a 6 o
de las lenguas y la lecto-|6 Temas de Lengua vy Literatura Catalanas o
escritura II Comentario y Analisis de Textos de Literatura
Espafiola Contemporanea o Textos Infantiles vy
Juveniles
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asighaturas:
Ensefianza y aprendizaje Didactica de la Lengua en la etapa de 0 a 6 o
de las lenguas y la lecto-|9 Temas de Lengua vy Literatura Catalanas o

escritura III

Comentario y Anadlisis de Textos de Literatura
Espafiola Contemporanea o Textos Infantiles vy
Juveniles
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Ensefianza y aprendizaje
de las Ciencias
Experimentales, Ciencias
Sociales y las Matematicas
I

El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignhaturas:

El Medio Natural y su Didactica o El Medio Social y
su Didactica o Desarrollo del pensamiento
Matematico y su Didactica o Didactica de la
Geometria o Religién y Cultura o Pedagogia de la
Religion o Utilizacién de las Fuentes Histoéricas en
la Didactica de las Ciencias Sociales o Educacion
Medioambiental o Ciencia de la Vida

Ensefianza y aprendizaje
de las Ciencias
Experimentales, Ciencias
Sociales y las Matematicas
II

El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:

El Medio Natural y su Didactica o El Medio Social y
su Didactica o Desarrollo del pensamiento
Matematico y su Didactica o Didactica de la
Geometria o Religién y Cultura o Pedagogia de la
Religion o Utilizacién de las Fuentes Histoéricas en
la Didactica de las Ciencias Sociales o Educacién
Medioambiental o Ciencia de la Vida

Ensefianza y aprendizaje
de las Ciencias
Experimentales, Ciencias
Sociales y las Matematicas
III

El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asighaturas:

El Medio Natural y su Didactica o El Medio Social y
su Didactica o Desarrollo del pensamiento
Matematico y su Didactica o Didactica de la
Geometria o Religién y Cultura o Pedagogia de la
Religion o Utilizacién de las Fuentes Histoéricas en
la Didactica de las Ciencias Sociales o Educacion
Medioambiental o Ciencia de la Vida

Trabajo fin de grado

La escuela de educacidn
infantil

Practicas externas

42

El alumno ha de tener superadas las siguientes
asignaturas:
Practicum I y Practicum II

Desarrollo profesional del
docente
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TABLA DE ADAPTACION

DE LENGUA EXTRANJERA A INFANTIL

En aquellas materias cuya convalidacion no requiere tener superadas todas

las

asignaturas del plan preexistente que aparecen relacionadas, el alumno debera escoger
qué asignatura/s de dicho plan utiliza para convalidar la materia del plan nuevo,
guedando automaticamente excluida/s para cualquier otra convalidacion.

MATERIAS NUEVO PLAN

ASIGNATURAS PLAN PREEXISTENTE

Denominacién Creditos Denominacién
ECTS

El alumno ha de tener superadas tres de las
siguientes asignaturas, dos de las cuales , al
menos, han de ser de caracter troncal :
Didactica General I o Didactica General II o

Procesos y contextos , o ,

educativos 18 Teorlas_, e Instltuqont_a's Contemporaneas de
Educacion u Organizacion del Centro Escolar o
Investigacién Didactica en el Aula o Aprendizaje
de Procedimientos o Tutoria y Evaluacion en el
Aula
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cuales , al

Sociedad, familia y educacién |12 menos, ha de ser de caracter troncal :
Sociologia de la Educacidon o Los Procesos de
Aculturacion en la Educacién o Desarrollo Moral
El alumno ha de tener superadas las siguientes

Aprendizaje y Desarrollo de la 18 asignaturas:

personalidad Psicologia Evolutiva y Psicologia de la Educacién
y Bases Psicolégicas de la Educacién Especial
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cudles:
Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacion o

Habilidades comunicativas 12 Idioma_ extranjero y su _didéctica II o Idioma
extranjero y su didactica I 0 Lengua vy
Literatura Espafiolas o Lengua vy Literatura
Catalanas o Técnicas de Expresion Oral para
Lenguas Extranjeras
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:

Dificultades de aprendizaje y 6 Bases Pedagdgicas de la Educacion Especial o

trastornos del desarrollo Intervencion en el Aula ante los Problemas de
Conducta o Intervencion Educativa en Nifios
Superdotados

Escuela inclusiva y atencion 6 )

temprana

Organizacion del espacio

escolar, materiales yl12 -

habilidades docentes

Infancia, salud y alimentacion |12 -
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Ensefianza y aprendizaje de
la musica, la expresion
plastica y la expresion
corporal I

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Expresion Musical y su Didactica o Expresion
Plastica y su Didactica o Educacién fisica y su
Didactica o Analisis Musical o Metodologia
Elemental de la Mdsica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas organizadas
en el medio natural o Expresién Corporal

Ensefianza y aprendizaje de
la musica, la expresion
plastica y la expresion
corporal II

12

El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas:

Expresién Musical y su Didactica o Expresion
Plastica y su Didactica o Educacién fisica y su
Didactica o Analisis Musical o Metodologia
Elemental de la Mdsica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas organizadas
en el medio natural o Expresién Corporal

Ensefianza y aprendizaje de
la  musica, la expresion
plastica y la expresién
corporal III

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Expresiéon Musical y su Didactica o Expresién
Plastica y su Didactica o Educacion fisica y su
Didactica o Analisis Musical o Metodologia
Elemental de la Musica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas organizadas
en el medio natural o Expresién Corporal

Ensefianza y aprendizaje de
las lenguas vy Ila lecto-
escritura I

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Fonética o Lengua extranjera o Didactica de la
Lengua I o Didactica de la Lengua II o Temas de
Lengua y Literatura Catalanas o Comentario y
Anadlisis de Textos de Literatura Espanola
Contempordnea o Textos Infantiles y Juveniles o
Literatura extranjera o Morfosintaxis o
Linglistica

Ensefianza y aprendizaje de
las lenguas vy la lecto-
escritura II

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Fonética o Lengua extranjera o Didactica de la
Lengua I o Didactica de la Lengua II o Temas de
Lengua y Literatura Catalanas o Comentario y
Andlisis de Textos de Literatura Espafiola
Contemporanea o Textos Infantiles y Juveniles o
Literatura extranjera o  Morfosintaxis o
Linglistica

Ensefianza y aprendizaje de
las lenguas vy la lecto-
escritura III

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Fonética o Lengua extranjera o Didactica de la
Lengua I o Didactica de la Lengua II o Temas de
Lengua y Literatura Catalanas o Comentario y
Andlisis de Textos de Literatura Espafiola
Contemporanea o Textos Infantiles y Juveniles o
Literatura extranjera o  Morfosintaxis o
Linglistica
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Ensefianza y aprendizaje de
las Ciencias Experimentales,

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Matematicas y su Didactica I o El Medio Natural
y su Didactica o El Medio Social y su Didactica o

Ciencias  Sociales y  las 6 Didéctica, de la Geom(_at_r[a o Religi_én y’CuItura 0

Matematicas I Pedagogia de, la Religion o Ut|||,zaC|on de las
Fuentes Historicas en la Didactica de las
Ciencias Sociales o Educacion Medioambiental o
Ciencia de la Vida
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Ensefianza y aprendizaje de Matem_énti,ca§ y su Didéc_tica I'o El Medi-o !\la_tural

las Ciencias Experimentales y su D_|dact|ca o El Medlg SOC|aI_y_§u Didactica o

Ciencias Sociales Iaé 6 Dldactlca, de la Geom(_at_rlla o] Rellgl_on y’CuItura o]

Matematicas II Pedagogia de, la Religion o Ut|||,zaC|on de las
Fuentes Historicas en la Didactica de las
Ciencias Sociales o Educaciéon Medioambiental o
Ciencia de la Vida
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Ensefianza y aprendizaje de Matem_éuti,ca§ y su Didéc_tica I_o El Medi-o INa_turaI

las Ciencias Experimentales y su D_|dact|ca o El Med|<_) SOC|aI_y_§u Didactica o

Ciencias Sociales Iaé 6 D|dact|ca, de la Geome_:tl_*lla o] Rellgl_on y’CuItura o]

Matematicas III Pedagogia del la Religion o Ut|||,zaC|on de las
Fuentes Histéricas en la Didactica de las
Ciencias Sociales o Educacién Medioambiental o
Ciencia de la Vida

Trabajo fin de grado -

La escuela de educacién )

infantil

Practicas externas 42 -

Desarrollo  profesional  del 6 )

docente
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TABLA DE ADAPTACION

DE E. MUSICAL A INFANTIL

En aquellas materias cuya convalidacidon no requiere tener superadas todas las asignaturas

del

plan preexistente que aparecen

relacionadas, el alumno deberd escoger qué

asignatura/s de dicho plan utiliza para convalidar la materia del plan nuevo, quedando
automaticamente excluida/s para cualquier otra convalidacion.

MATERIAS NUEVO PLAN

ASIGNATURAS PLAN PREEXISTENTE

Denominacién Creditos Denominacién
ECTS

El alumno ha de tener superadas tres de las
siguientes asignaturas, dos de las cuales , al
menos, han de ser de caracter troncal :

Procesos y contextos 18 Didactica General I o Didactica General II o

educativos Teorias e Instituciones Contemporaneas de
Educacién u Organizacion del Centro Escolar o
Investigacion Didactica en el Aula o Aprendizaje de
Procedimientos o Tutoria y Evaluacion en el Aula
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cuales , al

Sociedad, familia y educacién |12 menos, ha de ser de caracter troncal :
Sociologia de la Educacion o Los Procesos de
Aculturacion en la Educacién o Desarrollo Moral
El alumno ha de tener superadas las siguientes

Aprendizaje y Desarrollo de la 18 asignaturas:

personalidad Psicologia Evolutiva y Psicologia de la Educacion y
Bases Psicolégicas de la Educacién Especial
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cudles:
Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacién o

Habilidades comunicativas 12 Idioma extranjero y su didactica I o Lengua y
Literatura Espafiolas o Lengua vy Literatura
Catalanas o Técnicas de Expresiéon Oral para
Lenguas Extranjeras
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:

Dificultades de aprendizaje y Bases Pedagodgicas de la Educacion Especial o

6 -

trastornos del desarrollo Intervencion en el Aula ante los Problemas de
Conducta o Intervencidon Educativa en Nifos
Superdotados

Escuela inclusiva y atencion 6 )

temprana

Organizacién  del espacio

escolar, materiales yl12 -

habilidades docentes

Infancia, salud y alimentacién |12 -
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Ensefianza y aprendizaje de
la musica, la expresion
plastica y la expresién
corporal I

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Lenguaje musical o Didactica de la Expresion
Musical I o Didactica de la Expresién Musical II o
Educacién Fisica y su Didactica o Formacion
instrumental I o Formacién instrumental II o
Formacién vocal y auditiva o Formacion ritmica y
danza o Agrupaciones musicales I o Agrupaciones
musicales II o Historia de la musica y el Folklore o
Analisis Musical o Expresion Corporal o Metodologia
Elemental de la Muasica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas Organizadas en
el Medio Natural

Ensefianza y aprendizaje de
la musica, la expresion
plastica y la expresion
corporal II

12

El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas:

Lenguaje musical o Didactica de la Expresion
Musical I o Didactica de la Expresién Musical II o
Educacién Fisica y su Didactica o Formacién
instrumental I o Formaciéon instrumental II o
Formacién vocal y auditiva o Formacién ritmica y
danza o Agrupaciones musicales I o Agrupaciones
musicales II o Historia de la musica y el Folklore o
Analisis Musical o Expresién Corporal o Metodologia
Elemental de la Muasica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas Organizadas en
el Medio Natural

Ensefianza y aprendizaje de
la musica, la expresion
plastica y la expresién
corporal III

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Lenguaje musical o Didactica de la Expresién
Musical I o Didactica de la Expresion Musical II o
Educacion Fisica y su Didactica o Formacion
instrumental I o Formacién instrumental II o
Formacién vocal y auditiva o Formacion ritmica vy
danza o Agrupaciones musicales I o Agrupaciones
musicales II o Historia de la musica y el Folklore o
Analisis Musical o Expresion Corporal o Metodologia
Elemental de la Muasica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas Organizadas en
el Medio Natural

Ensefianza y aprendizaje de
las lenguas vy la lecto-
escritura I

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua y
Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
Textos de Literatura Espafiola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles

Ensefianza y aprendizaje de
las lenguas y la lecto-
escritura II

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua y
Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
Textos de Literatura Espafiola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles

Ensefianza y aprendizaje de
las lenguas y la lecto-
escritura III

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Temas de Lengua y
Literatura Catalanas o Comentario y Analisis de
Textos de Literatura Espafiola Contemporanea o
Textos Infantiles y Juveniles
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Ensefianza y aprendizaje de
las Ciencias Experimentales,

El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas:

Matematicas y su Didactica I o El Medio Natural y
su Didactica o El Medio Social y su Didactica o

oo ; 6 Didactica de la Geometria o Religion y Cultura o
Ciencias Sociales vy las d 2 de | ligid lizacién de |
Matematicas I Pedagogia e la Religion 0 Utilizacion de las

Fuentes Histéricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacion Medioambiental o Ciencia de
la Vida
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:
o . Matematicas y su Didactica I o El Medio Natural y
Enseflanza y aprendizaje de e . . L
) ; . su Didactica o El Medio Social y su Didactica o
las Ciencias Experimentales, g , R

o : 6 Didactica de la Geometria o Religion y Cultura o
Ciencias Sociales vy las d 2 de | ligid lizacién de |
Matematicas II Pedagogia e la Religion 0 Utilizacion de las

Fuentes Histéricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacion Medioambiental o Ciencia de
la Vida
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:
~ o Matematicas y su Didactica I o El Medio Natural y
Ensefanza y aprendizaje de AT : . s
. . . su Didactica o El Medio Social y su Didactica o
las Ciencias Experimentales, s , R
. . . 6 Didactica de la Geometria o Religion y Cultura o
Ciencias Sociales vy |las d 2 de | ligid lizacion de |
Matematicas III Pedagogia e la Religion 0 Utilizacion de las
Fuentes Historicas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacion Medioambiental o Ciencia de
la Vida

Trabajo fin de grado -

La escuela de educacién )

infantil

Practicas externas 42 -

Desarrollo  profesional  del 6 )

docente
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TABLA DE ADAPTACION

DE PRIMARIA A INFANTIL

En aquellas materias cuya convalidacién no requiere tener superadas todas las asignaturas

del

plan preexistente que aparecen relacionadas, el

alumno debera escoger qué

asignatura/s de dicho plan utiliza para convalidar la materia del plan nuevo, quedando
automaticamente excluida/s para cualquier otra convalidacion.

MATERIAS NUEVO PLAN

ASIGNATURAS PLAN PREEXISTENTE

Denominacién Creditos Denominacién
ECTS
El alumno ha de tener superadas tres de las
siguientes asignaturas, dos de las cuéles , al
menos, han de ser de caracter troncal :
Didactica General I o Didactica General II o
Procesos y contextos , L ,
educativos 18 Teorlas_, e Instltuqonfels Contemporaneas de
Educacion u Organizacion del Centro Escolar o
Investigacién Didactica en el Aula o Aprendizaje
de Procedimientos o Tutoria y Evaluacion en el
Aula
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cuales , al
Sociedad, familia y educacién |12 menos, ha de ser de caracter troncal :
Sociologia de la Educacion o Los Procesos de
Aculturacion en la Educacién o Desarrollo Moral
El alumno ha de tener superadas las siguientes
Aprendizaje y Desarrollo de la 18 asignaturas:
personalidad Psicologia Evolutiva y Psicologia de la Educaciéon y
Bases Psicoldgicas de la Educacién Especial
El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas, una de las cudles:
Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacion o
Habilidades comunicativas 12 Idioma extranjero y su didactica I o Lengua y
Literatura Espafolas o Lengua vy Literatura
Catalanas o Técnicas de Expresion Oral para
Lenguas Extranjeras
El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:
Dificultades de aprendizaje y Bases Pedagdgicas de la Educacion Especial o
6 o)
trastornos del desarrollo Intervencion en el Aula ante los Problemas de
Conducta o Intervencion Educativa en Nifos
Superdotados
Escuela inclusiva y atencion 6 )
temprana
Organizacion del espacio
escolar, materiales yl|12 -
habilidades docentes
Infancia, salud y alimentacién |12 -
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Ensefianza vy
la mausica,
plastica vy
corporal I

aprendizaje de
la expresién
la  expresion

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Expresion Musical y su Didactica o Expresion
Plastica y su Didactica o Educacion fisica y su
Didactica I o Analisis Musical o Metodologia
Elemental de la Musica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas Organizadas
en el Medio Natural o Expresién Corporal

Enseflanza vy
la musica,
plastica vy
corporal II

aprendizaje de
la expresién
la  expresion

12

El alumno ha de tener superadas dos de las
siguientes asignaturas.

Expresiéon Musical y su Didactica o Expresion
Plastica y su Didactica o Educacion fisica y su
Didactica I o Analisis Musical o Metodologia
Elemental de la MUsica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas Organizadas
en el Medio Natural o Expresién Corporal

Ensefianza vy
la musica,
plastica vy
corporal III

aprendizaje de
la expresion
la expresién

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Expresidon Musical y su Diddactica o Expresion
Plastica y su Didactica o Educacion fisica y su
Didactica I o Analisis Musical o Metodologia
Elemental de la MUsica o Técnicas Plasticas en el
Marco Escolar o Actividades Fisicas Organizadas
en el Medio Natural o Expresién Corporal

Ensefianza vy
las lenguas
escritura I

aprendizaje de
y la lecto-

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Didactica de la Lengua
II o Temas de Lengua y Literatura Catalanas o
Comentario y Analisis de Textos de Literatura
Espafiola Contemporanea o Textos Infantiles vy
Juveniles

Ensefianza y
las lenguas
escritura II

aprendizaje de
y la lecto-

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Didactica de la Lengua
II o Temas de Lengua y Literatura Catalanas o
Comentario y Andlisis de Textos de Literatura
Espanola Contemporanea o Textos Infantiles vy
Juveniles

Ensefianza vy
las lenguas
escritura III

aprendizaje de
y la lecto-

El alumno ha de tener superada una de las
siguientes asignaturas:

Didactica de la Lengua I o Didactica de la Lengua
II o Temas de Lengua y Literatura Catalanas o
Comentario y Andlisis de Textos de Literatura
Espafiola Contemporanea o Textos Infantiles y
Juveniles

Enseflanza vy

aprendizaje de

las Ciencias Experimentales,

Ciencias
Matematicas I

Sociales

y las

El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:

El Medio Social y su Didactica o Ciencias Sociales
y su Didactica I o Matematicas y su Didactica I o
Matematicas y su Didactica II o Ciencias Sociales
y su Didactica II o Didactica del Calculo o El
Medio Natural y su Didactica o Ciencias
Experimentales y su Didactica I o Ciencias
Experimentales y su Didactica II o Didactica de la
Geometria o Religién y Cultura o Pedagogia de la
Religion o Ciencia de la Vida o Utilizaciéon de las
Fuentes Histdricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacion Medioambiental
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El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:
El Medio Social y su Didactica o Ciencias Sociales
y su Didactica I o Matematicas y su Didactical o
Ensefianza y aprendizaje de Matema’_tic,as_y su Didéc_tic,a I_I o Ciencifas Sociales
las Ciencias Experimentales y su Didactica II o D|dac’§|c§ glel CaIcuI(_) o.EI
Ciencias Sociales Ias’, 6 Medlo. Natural y su _DlFIa;tlca o] C!enc!as
Matematicas II Experimentales y su Pldactlca I 0 Ciencias
Experimentales y su Didactica II o Didactica de la
Geometria o Religion y Cultura o Pedagogia de la
Religion o Ciencia de la Vida o Utilizacién de las
Fuentes Histéricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educacion Medioambiental
El alumno ha de tener superadas una de las
siguientes asignaturas:
El Medio Social y su Didactica o Ciencias Sociales
y su Didactica I o Matematicas y su Didactica I o
Ensefianza y aprendizaje de Matemé_tic,as-y su Didéc_tic,a I.I o Cienci,as Sociales
las Ciencias Experimentales y su Didactica II o Dldact_lcg (_jel CaIcuI(_) o_EI
Ciencias Sociales Iaé 6 Medlo_ Natural y su _D|,da_ct|ca o] C!enc!as
Matematicas III Experimentales y su Pldactlca I 0 Ciencias
Experimentales y su Didactica II o Didactica de la
Geometria o Religién y Cultura o Pedagogia de la
Religion o Ciencia de la Vida o Utilizacién de las
Fuentes Histéricas en la Didactica de las Ciencias
Sociales o Educaciéon Medioambiental
Trabajo fin de grado -
La escuela de educacién
. . 6 -
infantil
Practicas externas 42 -
Desarrollo  profesional del 6 )
docente

A consideracién del centro, las tablas podran determinar también la aplicacién de otras
medidas complementarias necesarias para dar por superadas las asignaturas del nuevo
plan de estudios. El objetivo de esta prevision es que los estudiantes, en la medida de lo
posible, no resulten perjudicados por el proceso de cambio.

La difusion general de la tabla se realizard a través de la pagina web de la Universidad.
Ademas, el Centro llevard a cabo acciones concretas de informacion de los cambios
previstos, tales como reuniones e informacidon escrita, con el objetivo de dar a conocer a
los estudiantes afectados tanto el nuevo plan de estudios como las posibilidades que
ofrece el cambio.

El proceso administrativo que deberdn seguir los estudiantes que deseen adaptarse sera el
siguiente:

Presentar la solicitud que establece el tramite administrativo correspondiente, al que se da
publicidad a través de la pagina web http://www.urv.cat. La solicitud se dirigira al
Decano/a/Director/a del Centro. El plazo de previsto para la presentacion de estas
solicitudes es del 1 de junio al 15 de octubre en periodo ordinario, y del 16 de octubre al
10 de noviembre en periodo extraordinario (estas fechas pueden ser objeto de
modificacion de un curso a otro, modificaciones a las que se da la oportuna publicidad -
publicacién en la pagina web de la URV, envio de mensaje de correo electréonico a todos los
alumnos, e incorporacion en la Agenda del Estudiante- con la antelacion suficiente).
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http://www.urv.cat/

Para resolver la adaptacion, el Centro aplicara la tabla incluida en esta memoria. Para la
adaptacién de asignaturas/materias optativas, el Centro aplicard la tabla que sera
aprobada por la Comision de Ordenacion Académica y Cientifica.

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo
propuesto.

Con la implantacién del nuevo titulo se extingue el titulo de: Maestro, especialidad de
Educacion Infantil (BOE nim. 266 de 6 de noviembre de 1997), RESOLUCION de 13 de
octubre de 1997, de la Universitat Rovira i Virgili de Tarragona, por la que se establecen
los planes de estudios de Maestro, especialidad de Educacién Infantil; Maestro,
especialidad de Educacién Fisica; Maestro, especialidad de Educaciéon Musical y Maestro,
especialidad de Educacién Primaria de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Psicologia,
de Tarragona.
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